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RESUMEN

Conocimientos previosy recomendaciones

Se recomienda haber cursado las asignaturas obligatorias de primero, segundo y tercer curso del Grado en Enfermeria.

Breveresumen dela asignatura (segin memoria RUCT)

Practicas preprofesionales, en forma de rotatorio clinico independiente y con una evaluacién final de competencias, en los Centros de Salud,
Hospitales y otros centros asistenciales que permitan incorporar los valores profesionales, competencias de comunicacién asistencial,
razonamiento clinico, gestion clinica y juicio critico, integrando en la practica profesional los conocimientos, habilidades y actitudes de Enfermeria,
basados en principios y valores, asociados a las competencias descritas en los objetivos generales y en las materias que conforman el Titulo.

Prerrequisitos

Los estudiantes deben haber adquirido, al menos parcialmente, las siguientes competencias:

2.3 - Conocer y aplicar los fundamentos y principios teéricos y metodolégicos de la enfermeria.

2.7 - Comprender sin prejuicios a las personas, considerando sus aspectos fisicos, psicolégicos y sociales, como individuos auténomos e
independientes, asegurando el respeto a sus opiniones, creencias y valores, garantizando el derecho a la intimidad, a través de la confidencialidad y
el secreto profesional.
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2.8 - Promover y respetar el derecho de participacion, informacion, autonomia y el consentimiento informado en la toma de decisiones de las
personas atendidas, acorde con la forma en que viven su proceso de salud/enfermedad.

2.12- Conocer el cédigo ético y deontoldgico de la enfermeria espafiola, comprendiendo las implicaciones éticas de la salud en un contexto
mundial en transformacion.

3.2- Conocer el uso y la indicacién de productos sanitarios vinculados a los cuidados de enfermeria.

3.3- Conocer los diferentes grupos de farmacos, los principios de su autorizacién, uso e indicacién, y los mecanismos de accién de los mismos.
3.7- Conocer los procesos fisiopatoldgicos y sus manifestaciones y los factores de riesgo que determinan los estados de salud y enfermedad en
las diferentes etapas del ciclo vital.

3.13- Aplicar el proceso de enfermeria para proporcionar y garantizar el bienestar la calidad y seguridad a las personas atendidas.

3.14- Conocer y aplicar los principios que sustentan los cuidados integrales de enfermeria.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

Practica

VALORAR, DIAGNOSTICAR, PLANIFICAR, EJECUTAR y EVALUAR con metodologia enfermera, de acuerdo con el estado de desarrollo de los
conocimientos cientificos, y con los niveles de calidad y seguridad que se establecen en las normas legales y deontoldgicas aplicables: a) Las
necesidades de salud de la poblacién atendida (en la infancia, adolescencia, adultez, mujeres en las distintas etapas del ciclo reproductivo y en el
climaterio y personas mayores).b) Garantizando el derecho a la intimidad corporal, el secreto profesional y la confidencialidad de los datos
personales.c) Sin discriminacion ni estigmatizacion, con el respeto que se merece cualquier ser humano.d) Identificando la estructura, funcién y
fisiologia del cuerpo humano y los cambios inherentes al proceso de salud/enfermedad y los cambios inherentes al proceso de envejecimiento.e)
Teniendo en cuenta los procesos fisiopatoldgicos y sus manifestaciones y los factores de riesgo que determinan los estados de salud y
enfermedad en las diferentes etapas del ciclo vital.f) Estableciendo una relacién empética y respetuosa con el paciente y familia, acorde con la
situacion de la persona, problema de salud y etapa de desarrollo.g) Desarrollando actitudes adecuadas, en el ejercicio de la practica, relacionadas
con la comunicacion y las relaciones interpersonales.h) Utilizando estrategias y habilidades que permitan una comunicacién efectiva con
pacientes, familias y grupos sociales, asi como la expresion de sus preocupaciones e intereses.i) Utilizando eficientemente los medicamentos.j)
Observando y comunicando los efectos terapéuticos, adversos y téxicos de los medicamentos, asi como las interacciones farmacolégicas y/o
alimentarias durante la implementacién de los distintos tratamientos aplicados durante el proceso de salud/enfermedad.

METODOLOGIASDOCENTESY ACTIVIDADESFORMATIVAS

M etodol ogias docentes

Practicas externas (realizacion de 235 horas presenciales).

Tutorias con el objetivo de orientar el trabajo auténomo del alumnado.

Estudio y trabajo auténomo del alumnado en el que podra realizar: 1) Actividades (guiadas y no guiadas) propuestas por el profesor/a a través de
las cuales y de forma individual se profundiza en aspectos concretos de la materia posibilitando al estudiante avanzar en la adquisicién de
determinados conocimientos y procedimientos de la materia; 2) Realizacion de trabajos individuales (presentaciones, PAEs, Valoracién inicial al
ingreso) y Reflexion critica de su aprendizaje.

Las actividades realizadas se utilizardn para el proceso evaluativo del estudiantado.

Actividades for mativas

HORAS HORAS DE TRABAJO .
JACTIVIDADES PRESENCIALES AUTONOMO TOTAL HORAS CREDITOS ECTS COMPETENCIAS
Ad-Tutorias 0.0 34.0 34.0 1.22
colectivas/individuales
IA4- Practicas Externas 235.0 0.0 235.0 8.44 2.1
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2.15

2.2

3.26

2.5

CB2

CB3

IA6- Evaluacion/Examen 65.0 0.0 65.0 2.34

TOTAL 300.0 34.0 334.0 12.0

I nfor macioén adicional

Descripcion: Las Précticas se realizan en Centros Sanitarios, Sociosanitarios y Sociopsiquiatricos con Convenio de Colaboracién entre la Institucién
y la Universidad de Jaén. Se realizan un total de 235 horas.

Propésito: El estudiantado se integra en el equipo de enfermeria de distintas especialidades, Médico-Quirurgica, Obstetricia-Ginecologia, Atencién
Primaria, Urgencias, Unidad de Cuidados Intensivos, Salud Mental, Pediatria, Didlisis, etc.

Realizaran los procedimientos de enfermeria con actitud ética y responsable, como miembros integrados del equipo sanitario, y participan en los
distintos programas de salud, mostrando una actitud receptiva y abierta que permita establecer una comunicacién correcta que facilite el
aprendizaje.

El alumnado integra los conocimientos adquiridos en las aulas, con las competencias profesionales en las practicas clinicas.

El alumnado es orientado y supervisado por los distintos tutores y tutoras clinicos/as, coordinadores/as asistenciales, asi como el profesorado de
la asignatura.

SISTEMAS DE EVALUACION

Sistemas de evaluacion (general)

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
S1- Asistencia y participacién 10.0 50.0
S3- Realizacién de trabajos, casos o ejercicios 10.0 50.0
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S5- Informe del tutor de Practicas Externas 30.0 60.0

Sistemas de evaluacion (especifico)

Las tareas evaluables en el Practicum V seran:Control de asistencia (S1): 10% (Es obligatorio completar las 235 horas de practicas para poder
aprobar la asignatura).- Hoja de firmas que sera recogida y cotejada por el profesorado coordinador clinico.Trabajos (S3): 30%- Reflexion critica del
aprendizaje. 10%- Proceso de Atencién de Enfermeria u otras tareas determinadas por el profesorado coordinador clinico. 20%Cualquier trabajo
enviado con una similitud o uso de IA que supere el limite impuesto por la Facultad de Ciencias de la Salud se calificara con 0.Informe (S5): 60% (Es
requisito imprescindible que en ambos subapartados se alcance la puntuacion de 5 o superior de forma independiente para poder aprobar la
asignatura)- Informe de actitud del tutor/a. 30%- Informe de competencias. 30% (Evaluacion llevada a cabo por el tutor/a de las actividades
realizadas en el proceso de aprendizaje).

OBJETIVOSDE DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivos de Desarrollo Sostenible

03 Salud y bienestar - ODS03

04 Educacion de calidad - ODS04
05 Igualdad género - ODS05

02 Hambre 0 - ODS02

BIBLIOGRAFIA

Bibliogr afia
+ NANDA International, NANDA; Kamitsuru, Shigemi - (2024) - Diagndsticos enfermeros. Definiciones y clasificacién. 2024-2026. Edicion
hispanoamericana -
+ Sue Moorhead, Elizabeth Swanson, Marion Johnson - () - Clasificacion de Resultados de Enfermeria (NOC): Medicidn de Resultados en Salud -
Elsevier
* Cheryl M. Wagner, Howard K. Butcher - () - Clasificacién de Intervenciones de Enfermeria (NIC) - Elsevier
- Galarreta Aperte, Sergio - (2018) - Enferpedia : Técnicas y procedimientos de enfermeria / - Panamericana,
« Autor desconocido - (2013) - NNN consult NANDA, NOC, NIC - Elsevier Espafia
- Johnson, Marion, coaut. - (2012) - Vinculos de NOC y NIC a NANDA-I y diagnésticos médicos : soporte para el razonamiento critico y la calidad de los
cuidados - Elsevier

COMPETENCIAS/RESULTADOSDEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE

Laasignaturaforma parte de lamateria" Practicum" , cuya completa superacion acredita haber adquirido las siguientes
competencias o resultados del proceso de formacién y aprendizaje:

Tipo Cddigo Descripcion
GRA - Competencias especificas 100B2.15 Trabajar con el equipo de profesionales como unidad basica en

la que se estructuran de forma uni o multidisciplinar e
interdisciplinar los profesionales y demas personal de las
organizaciones asistenciales.

GRA - Competencias especificas 100B3.26 Practicas preprofesionales, en forma de rotatorio clinico
independiente y con una evaluacion final de competencias, en
los Centros de Salud, Hospitales y otros centros asistenciales
que permitan incorporar los valores profesionales,

competencias de comunicacion asistencial, razonamiento
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clinico, gestion clinica vy juicio critico, integrando en la practica
profesional los conocimientos, habilidades vy actitudes de la
Enfermeria, basados en principios vy valores, asociados a las
competencias descritas en los objetivos generales y en las
materias que conforman el Titulo.

GRA - Competencias basicas (B3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar
datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas
relevantes de indole social, cientifica o ética.

GRA - Competencias especificas 100B2.1 Ser capaz, en el ambito de la enfermeria, de prestar una
atencion sanitaria técnica y profesional adecuada a las
necesidades de salud de las personas que atienden, de acuerdo
con el estado de desarrollo de los conocimientos cientificos de
cada momento y con los niveles de calidad y seguridad que se
establecen en las normas legales y deontolégicas aplicables.

GRA - Competencias especificas 100B2.5 Disenar sistemas de cuidados dirigidos a las personas, familia
0 grupos, evaluando su impacto y estableciendo las
modificaciones oportunas.

GRA - Competencias basicas CB2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su
trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

GRA - Competencias especificas 100B2.2 Planificar y prestar cuidados de enfermeria dirigidos a las
personas, familia o grupos, orientados a los resultados en
salud evaluando su impacto, a través de guias de practica
clinica y asistencial, que describen los procesos por los cuales

se diagnostica, trata o cuida un problema de salud.

ESTUDIANTADO CON NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO

El estudiantado con discapacidad y/o Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (NEAE) puede dirigirse ala Unidad de
Diversidad y a Servicio de Atencién y Ayudas a Estudiante pararecibir laorientacién y el asesoramiento necesario https:
www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/unidad-de-diversidad/alumnado-con-discapacidad-yo-neae

PLAN DE CONTINGENCIA

La Universidad de Jaén ha establecido un marco normativo unificado que garantice la continuidad del servicio

educativo y la seguridad de la comunidad universitaria ante la eventual activacion de escenarios de emergencia

(sanitarios, naturales o especificos):
tps://www.ujaen.es/gobierno/vicestudios/sites/gobierno_vicestudios/files/uploads/calidad-

ensenanzas/resolucion_vicensenanzas_plan%20de%20contingencia.pdf

CLAUSULAS

Proteccion de datos para grabacion de clases
Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Paraje Las Lagunillas, s/n; Tel.953 212121; www.ujaen.es

Delegado de Proteccién de Datos (DPO): TELEFONICA, S.A.U. ; Email: dpo@ujaen.es
Finalidad del tratamiento: Gestionar la adecuada grabacién de las sesiones docentes con el objetivo de hacer
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posible la ensefianza en un escenario de docencia multimodal y/o no presencial.

Plazo de conservacion: Las imagenes serdn conservadas durante los plazos legalmente previstos en la normativa
vigente.

Legitimacion: Los datos son tratados en base al cumplimiento de obligaciones legales (Ley Orgdnica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades) y el consentimiento otorgado mediante la marcacion de la casilla habilitada a tal
efecto.

Destinatarios de los datos (cesiones o transferencias): Toda aquella persona que vaya a acceder a las diferentes
modalidades de ensefianza.

Derechos: Ud. podra ejercitar los derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacién, Portabilidad, Limitacién del
tratamiento, Supresion o, en su caso, Oposicion. Para ejercitar los derechos debera presentar un escrito en la
direccidn arriba sefialada dirigido al Servicio de Informacién, Registro y Administracion Electrénica de la Universidad
de Jaén, o bien, mediante correo electrénico a la direccién de correo electronico. Debera especificar cual de estos
derechos solicita sea satisfecho y, a su vez, debera acompafarse de la fotocopia del DNI o documento identificativo
equivalente. En caso de que actuara mediante representante, legal o voluntario, debera aportar también documento
que acredite la representacién y documento identificativo del mismo. Asimismo, en caso de considerar vulnerado su
derecho a la proteccion de datos personales, podra interponer una reclamacién ante el Consejo de Transparencia y
Proteccién de Datos de Andalucia www.ctpdandalucia.es

Proteccion de datos para evaluacion on-line
Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Campus Las Lagunillas, s/n, 23071 Jaén

Delegado de Proteccion de Datos:dpo@ujaen.es

Finalidad: Conforme a la Ley de Universidades y demas legislacion estatal y autondmica vigente, realizar los
examenes correspondientes a las asignaturas en las que el alumno o alumna se encuentre matriculado. Con el fin de
evitar fraudes en la realizacién del mismo, el examen se realizard en la modalidad de videollamada, pudiendo el
personal de la Universidad de Jaén contrastar la imagen de la persona que esta realizando la prueba de evaluacién
con los archivos fotograficos del alumno en el momento de la matricula. Igualmente, con la finalidad de dotar a la
prueba de evaluacién de contenido probatorio de cara a revisiones o impugnaciones de la misma, de acuerdo con la
normativa vigente, la prueba de evaluacién serd grabada.

Legitimacion: cumplimiento de obligaciones legales (Ley de Universidades) y demas normativa estatal y autonémica
vigente.

Destinatarios: prestadores de servicios titulares de las plataformas en las que se realicen las pruebas con los que la
Universidad de Jaén tiene suscritos los correspondientes contratos de acceso a datos.

Plazos de conservacion: los establecidos en la normativa aplicable. En el supuesto en concreto de las grabaciones
de los examenes, mientras no estén cerradas las actas definitivas y la prueba de evaluacion pueda ser revisada o
impugnada.

Derechos: puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacién, oposicién, supresion, limitacién y
portabilidad remitiendo un escrito a la direccién postal o electrénica indicada anteriormente. En el supuesto que
considere que sus derechos han sido vulnerados, puede presentar una reclamacién ante el Consejo de
Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia www.ctpdandalucia.es

COMPROMISO CON LA IGUALDAD Y LA PERSPECTIVA DE GENERO

En el marco delaLey Orgénica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (LOSU), que refuerza el compromiso de las
universidades con laigualdad y lainclusién, en esta asignatura se promoveralaincorporacion de la perspectiva de género. Para
ello, se procuraré dar visibilidad a autoras de referencia en la bibliografia, fomentar un entorno de comunicacion inclusivo en el
aulay reflexionar sobre cdmo los sesgos de género han podido influir en €l desarrollo de esta disciplina. Para ello estan
disponibles las siguientes guias: Guias de apoyo para perspectiva de género.
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