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RESUMEN

Conocimientos previosy recomendaciones

Para un correcto desarrollo de la asignatura se recomienda la asistencia y participacion a las clases tedricas y practicas. La documentacion,
actividades y la bibliografia de la asignatura estaran disponible en la plataforma de docencia virtual (PLATEA). El alumnado que presente
necesidades especificas de apoyo educativo, lo ha de notificar personalmente al Servicio de Atencién y Ayudas al Estudiante para proceder a
realizar, en su caso, la adaptacién curricular correspondiente.

Breveresumen de la asignatura (segiin memoria RUCT)

Esta asignatura, se presenta en el tercer curso del grado con el objetivo de que el estudiante conozca cémo el proceso de envejecimiento interviene
en la modificacion del ser humano para ello es necesario que haya adquirido las competencias relacionadas con la estructura y funcionamiento del
cuerpo humano. Al ser el envejecimiento un proceso caracterizado por una serie de modificaciones biolégicas, psicoldgicas y/o sociales se vincula
con las asignaturas cuyas competencias tratan de conocer e identificar la estructura y funcién del cuerpo humano y los procesos fisiopatolégicos y
sus manifestaciones y los factores de riesgo que determinan los estados de salud y enfermedad.
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DESCRIPCION DE CONTENIDOS

Teoria

Unidad I. ASPECTOS GENERALES DEL PROCESO DE ENVEJECIMIENTO

Conceptos y definiciones basicas en geriatria y gerontologia.

Proceso de envejecimiento. Criterios que lo definen.

El envejecimiento en cifras. Datos estadisticos.

Teorias del envejecimiento.

Unidad Il. ASPECTOS CULTURALES Y SOCIALES DEL ENVEJECIMIENTO.

Aportaciones etnograficas e histéricas sobre la ancianidad.

El proceso de envejecimiento en las ultimas culturas.

Aspectos psicosociales, culturales y econémicos de la vejez.

Entorno social y familiar.

Jubilacion.

Unidad Ill. CARACTERISTICAS DEL PROCESO DE ENVEJECIMIENTO. PRESONA MAYOR SANA.

Caracteristicas del proceso de envejecimiento. Modificaciones bioldgicas, psicoldgicas y sociales inherentes al envejecimiento.
Unidad IV. ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y SATISFACTORIO. ACTIVIDADES DE ENFERMERIA.

Gerontologia preventiva. Promocién de la salud para las personas mayores, prevencion de enfermedades e identificacion de factores de riesgo.
Envejecimiento activo: Estilos de vida saludable.

Fomento de la calidad de vida. Actividades de enfermeria.

Unidad V: LOS PROBLEMAS DE SALUD EN LAS PERSONAS MAYORES. ATENCION DE ENFERMERIA.

El paciente geriatrico.

Sindromes geriatricos.

Problemas de salud mas frecuentes en las personas mayores (Procesos Osteoarticulares, cardiovasculares, renales y uroldgicos, trastornos
cognitivos, gastrointestinales y endocrinos, neurolégicos, hematopoyéticos e inmunoldgicos, tegumentarios y musculoesqueléticos y del sistema
sensorial...).

Fragilidad.

Maltrato a las personas mayores. Maltrato fisico, psicolégico y abuso financiero.

Terapéutica en las personas mayores. Las personas mayores y su relaciéon con los farmacos. Deprescripcion.

Unidad VI. RECURSOS Y ORGANIZACION DE LA ASISTENCIA A LAS PERSONAS MAYORES.

Funciones del profesional de enfermeria gerontolégica. Teoria y modelos. Rol de enfermeria en atencion a las personas mayores.
El equipo interdisciplinar.

Sistemas de salud. Recursos y organizacién de la asistencia nacional e internacional.

Sistemas alternativos de la salud.

Préctica

PRACTICAS DE LABORATORIO

CONTENIDO

1. Simulacién de cuidados. Uso traje persona mayor.

2. Estereotipos. Edadismo.

3. Valoracioén geriatrica integral. Diraya.

4. Transferencias. Uso de gruas. Movilizaciones.

5. Ayudas técnicas. Marcha geriatrica. Prevencion de caidas.

6. Simulacién de cuidados. Manejo de los sintomas conductuales y psicolégicos de la demencia (SCPD).
7. Simulacién de cuidados. Puncién venosa.

8. Simulacion de cuidados. Extraccién fecaloma. Estrefiimiento.

9. Simulacion de cuidados. Efectos del cambio climatico en la salud de las personas mayores.
10. Exposicién de trabajo tutorizado.

METODOLOGIASDOCENTESY ACTIVIDADESFORMATIVAS

M etodol ogias docentes

M1 - Clases magistrales

M2 - Exposicion de teoria y ejemplos generales
M6 - Actividades practicas

M7 - Seminarios

MO - Laboratorios

M10 - Aulas de informética

Actividades for mativas
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(Il
- . Horas de trabajo - Competencias
Actividad Horas presenciales L J Horas totales Créditos p' . !
auténomo (Codigo)
*3.20
*3.21
- iti *

A1 - Clases expositivas 30 45 75 3 CB1

len gran grupo *CB3
*CB4
* CB5

A2 - Clases en pequefio *3.20

rupo 30 20 50 2 £301

A3 - Tutorias 0 20 20 0.8 *3.21

colectivas/individuales

A6 -

Evaluacion/Examen 0.5 4.5 5 02

Totales 60.5 89.5 150 6.0

I nfor macioén adicional

A1: Clases expositivas en grupo grande. Exposicién de contenidos con soporte visual y debate con analisis de las situaciones en clase.

* A2: Clases en grupo pequefios: Talleres: Practicas de laboratorio, simulaciones, dindmicas de grupo basadas en la experimentacion, debates, aula

de informatica.

* A3: Tutorias colectivas e individuales.

* A6: Evaluacion del proceso de aprendizaje: Actividades de aprendizaje guiadas: Trabajo académicamente

dirigido en grupos pequefios, ademas del examen de los contenidos de la asignatura.

SISTEMAS DE EVALUACION

Sistemas de evaluacion (general)

Sistema de evaluacién Ponderacion minima Ponderacion maxima
S2 - Conceptos tedricos de la materia 60% 70%
S3 - Realizacion de trabajos, casos o ejercicios [15% 25%
S4 - Practicas de laboratorio/ordenador 10% [20%

Sistemas de evaluacion (especifico)
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ASPECTO CRITERIOS INSTRUMENTO PESO

Conceptos tedricos de la materia  [Ver evaluacién detallada Prueba de conocimientos 65%

Realizacion de trabajos, casos o

A Ver evaluacion detallada Trabajos académicos 15%
ejercicios

Practicas de laboratorio/

campo/uso de herramientas TIC Ver evaluacion detallada Participacion en practicas 20%

El sistema de calificacion se regiré por lo establecido en el RD 1125/2003 de 5 de septiembre por el que se establece el sistema europeo de
créditos y el sistema de calificaciones en la titulaciones universitarias de cardacter oficial.

INFORMACION DETALLADA:

La evaluacion del alumnado es continua y global, precisando superar por separado cada uno de los criterios que se detallan a continuacion para
aprobar la asignatura:

CONCEPTOS TEORICOS Y PRACTICOS DE LA MATERIA (65%).

Criterios: Adecuacion de la respuesta a la pregunta. Concrecidn al caso. Detalle y sintesis de la respuesta. Expresion escrita estructurada. Dominio
y aplicacion de los contenidos.

Instrumento: Examen de los contenidos tedrico-practicos de forma oral o escrita (en funcion de las circunstancias, que seran valoradas y
determinadas por el profesor coordinador de la asignatura, con arreglo a si la prueba es general, de incidencias u otros supuestos).

Serd necesario obtener un 5 sobre 10 en el examen, para realizar la media con el resto de los criterios de evaluacion.

PRACTICAS DE LABORATORIO (20%). Situaciones clinicas simuladas.

Criterios: Asistencia obligatoria. Participacion activa en clase y en las simulaciones de cuidados. Participacion en los debates y dinamicas de

grupo. Destreza en la realizacién de procedimientos y tareas. Instrumento: Listas de control.
Observacién y notas del profesorado sobre la destreza. Notas sobre ejecucion de las dindmicas de grupo. Examen protocolos y destrezas
adquiridas.

Serd necesario la asistencia al menos al 90% de las précticas para realizar la media con el resto de los criterios de evaluacion y obtener una
calificacion de 5 sobre 10 en cada una de las practicas de forma individual.

REALIZACION DE UN TRABAJO ACADEMICAMENTE DIRIGIDO (15%).

Criterios: Entrega los trabajos adecuadamente estructurados y redactados. Coherencia del trabajo con los resultados y competencias esperados.
Trabaja en equipo. Presentacién y defensa.

Instrumento: Documento, presentacién y defensa oral.

Sera necesario obtener un 5 sobre 10 en la nota del trabajo para realizar la media con el resto de los criterios de evaluacion.

OBJETIVOSDE DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivos de Desarroallo Sostenible

03 Salud y bienestar - ODS03

04 Educacion de calidad - 0DS04

05 Igualdad género - ODS05

10 Reduccion de las desigualdades - ODS10

12 Produccion y consumo responsables - ODS12
13 Accion por el clima - ODS13

I nfor macioén adicional

Los contenidos que se van a desarrollar de manera transversal y relacionados con los Objetivos

de desarrollo sostenible (ODS) son:

Objetivo 3: Salud y bienestar. Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades.

Objetivo 4: Educacién de calidad. Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover

oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos

* 4.7 De aqui a 2030, asegurar que todo el alumnado adquiera los conocimientos teéricos y practicos

necesarios para promover el desarrollo sostenible, entre otras cosas mediante la educacién para el desarrollo sostenible y los estilos de vida
sostenibles, los derechos humanos, la igualdad de género, la promocién de una cultura de paz y no violencia, la ciudadania mundial y la valoracién
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de la diversidad cultural y la contribucion de la cultura al desarrollo sostenible.

Objetivo 5: Igualdad de género. Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las nifias.

Objetivo 10: Reduccién de las desigualdades. Reducir la desigualdad en y entre los paises.

Objetivo 12: Produccién y consumo responsable. Garantizar modalidades de consumo y produccién sostenibles.

*12.5 De aqui a 2030, reducir considerablemente la generacion de desechos mediante actividades de

prevencion, reduccion, reciclado y reutilizacion.

Objetivo 13: Accidn por el clima. Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y sus efectos.

*13.3 Mejorar la educacion, la sensibilizacién y la capacidad humana e institucional respecto de la mitigacion del cambio climatico, la adaptacion a
él, la reduccion de sus efectos y la alerta temprana.

BIBLIOGRAFIA

Bibliogr afia
+ Avendafo Céspedes, Almudena - (2024) - Tratado de enfermeria gerontogeriatrica - Elsevier
* Abizanda Soler, Pedro dir. - (2020) - Tratado de medicina geridtrica : fundamentos de la atencién sanitaria a los mayores - Elsevier
« Autor desconocido - (1990) - Gerokomos: revista de la Sociedad Espafiola de Enfermeria Geridtrica y Gerontoldgica - Doyma
* Williams, Patricia - (2020) - Enfermeria geridtrica - Elsevier
« Tabloski, Patricia A. - (2010) - Enfermeria gerontoldgica - Prentice Hall
- Gonzalez Vaca, Julia, autor - (2022) - Enfermeria y envejecimiento - Elsevier

COMPETENCIAS/RESULTADOSDEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE

Laasignatura forma parte de la materia" Enfermeria del envejecimiento” , cuya completa superacion acredita haber adquirido las
siguientes competencias o resultados del proceso de formacién y aprendizaje:

Tipo Cddigo Descripcién
GRA - Competencias basicas CB1 Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la

educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel
que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye
también algunos aspectos que implican conocimientos
procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

GRA - Competencias basicas CB5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades
de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

GRA - Competencias basicas (B3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar
datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas
relevantes de indole social, cientifica o ética.

GRA - Competencias basicas CB4 Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un puablico tanto especializado como
no especializado.

GRA - Competencias especificas 100B3.21 Conocer los problemas de salud mas frecuentes en las
personas mayores. Seleccionar las intervenciones cuidadoras
dirigidas a tratar o a prevenir los problemas de salud y su
adaptacion a la vida diaria mediante recursos de proximidad y
apoyo a la persona anciana. (Competencias de la Orden
Ministerial)

GRA - Competencias especificas 100B3.20 Comprender los cambios asociados al proceso de envejecer y
su repercusion en la salud. Identificar las modificaciones
estructurales, funcionales, psicolégicas y de formas de vida
asociadas al proceso de envejecer. (Competencias de la Orden

Ministerial)
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ESTUDIANTADO CON NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO

El estudiantado con discapacidad y/o Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (NEAE) puede dirigirse ala Unidad de
Diversidad y a Servicio de Atencién y Ayudas al Estudiante pararecibir la orientacién y el asesoramiento necesario https:
www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/unidad-de-diversidad/alumnado-con-discapacidad-yo-neae

PLAN DE CONTINGENCIA

La Universidad de Jaén ha establecido un marco normativo unificado que garantice la continuidad del servicio

educativo y la seguridad de la comunidad universitaria ante la eventual activacion de escenarios de emergencia

(sanitarios, naturales o especificos):
tps://www.ujaen.es/gobierno/vicestudios/sites/gobierno_vicestudios/files/uploads/calidad-

ensenanzas/resolucion_vicensenanzas_plan%20de%20contingencia.pdf

CLAUSULAS

Proteccion de datos para grabacion de clases

Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Paraje Las Lagunillas, s/n; Tel.953 212121; www.ujaen.es
Delegado de Proteccion de Datos (DPO): TELEFONICA, S.A.U. ; Email: dpo@ujaen.es

Finalidad del tratamiento: Gestionar la adecuada grabacién de las sesiones docentes con el objetivo de hacer
posible la ensefianza en un escenario de docencia multimodal y/o no presencial.

Plazo de conservacion: Las imagenes serdn conservadas durante los plazos legalmente previstos en la normativa
vigente.

Legitimacion: Los datos son tratados en base al cumplimiento de obligaciones legales (Ley Orgdnica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades) y el consentimiento otorgado mediante la marcacion de la casilla habilitada a tal
efecto.

Destinatarios de los datos (cesiones o transferencias): Toda aquella persona que vaya a acceder a las diferentes
modalidades de ensefianza.

Derechos: Ud. podra ejercitar los derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacién, Portabilidad, Limitacién del
tratamiento, Supresion o, en su caso, Oposicion. Para ejercitar los derechos debera presentar un escrito en la
direccidn arriba sefialada dirigido al Servicio de Informacién, Registro y Administracion Electrénica de la Universidad
de Jaén, o bien, mediante correo electrénico a la direccién de correo electronico. Debera especificar cual de estos
derechos solicita sea satisfecho y, a su vez, debera acompafarse de la fotocopia del DNI o documento identificativo
equivalente. En caso de que actuara mediante representante, legal o voluntario, debera aportar también documento
que acredite la representacién y documento identificativo del mismo. Asimismo, en caso de considerar vulnerado su
derecho a la proteccion de datos personales, podra interponer una reclamacién ante el Consejo de Transparencia y
Proteccién de Datos de Andalucia www.ctpdandalucia.es

Proteccién de datos para evaluacion on-line

Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Campus Las Lagunillas, s/n, 23071 Jaén
Delegado de Proteccion de Datos:dpo@ujaen.es

Finalidad: Conforme a la Ley de Universidades y demas legislacion estatal y autondmica vigente, realizar los
examenes correspondientes a las asignaturas en las que el alumno o alumna se encuentre matriculado. Con el fin de
evitar fraudes en la realizacién del mismo, el examen se realizard en la modalidad de videollamada, pudiendo el
personal de la Universidad de Jaén contrastar la imagen de la persona que esta realizando la prueba de evaluacién
con los archivos fotograficos del alumno en el momento de la matricula. Igualmente, con la finalidad de dotar a la
prueba de evaluacién de contenido probatorio de cara a revisiones o impugnaciones de la misma, de acuerdo con la
normativa vigente, la prueba de evaluacion sera grabada.

Legitimacion: cumplimiento de obligaciones legales (Ley de Universidades) y demas normativa estatal y autonémica
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vigente.

Destinatarios: prestadores de servicios titulares de las plataformas en las que se realicen las pruebas con los que la
Universidad de Jaén tiene suscritos los correspondientes contratos de acceso a datos.

Plazos de conservacion: los establecidos en la normativa aplicable. En el supuesto en concreto de las grabaciones
de los exdmenes, mientras no estén cerradas las actas definitivas y la prueba de evaluacién pueda ser revisada o
impugnada.

Derechos: puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacidn, cancelacion, oposicién, supresion, limitacion y
portabilidad remitiendo un escrito a la direccién postal o electrénica indicada anteriormente. En el supuesto que
considere que sus derechos han sido vulnerados, puede presentar una reclamacién ante el Consejo de
Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia www.ctpdandalucia.es

COMPROMISO CON LA IGUALDAD Y LA PERSPECTIVA DE GENERO

En & marco de laLey Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (LOSU), que refuerza el compromiso de las
universidades con laigualdad y lainclusién, en esta asignatura se promoveralaincorporacion de la perspectiva de género. Para
ello, se procurara dar visibilidad a autoras de referencia en la bibliografia, fomentar un entorno de comunicacion inclusivo en el
aulay reflexionar sobre como los sesgos de género han podido influir en el desarrollo de estadisciplina. Para ello estan
disponibles las siguientes guias: Guias de apoyo para perspectiva de género.
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