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RESUMEN

Conocimientos previosy recomendaciones

RECOMENDACIONES Y ADAPTACIONES CURRICULARES:Para un correcto seguimiento de esta materia, se recomienda al estudiante que se apoye
en la bibliografia y en los materiales que aparecen recogidos en la guia docente y en PLATEA. Del mismo modo, debido a los cambios que se estan
produciendo en la sociedad espafiola y en las normativas existentes, se recomienda al estudiante que lea la prensa y esté atento a las distintas
informaciones que se vayan sucediendo. La asistencia a clase y la participacién activa y critica, asi como el trabajo diario, el seguimiento de la
prensa diaria, etc. facilitard seguir con eficacia Politica Social |.El plagio y las faltas de ortografia podran conllevar el suspenso del alumnado.De
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acuerdo a la normativa de la UJA, sera obligatorio del uso de un lenguaje no sexista e inclusivo. El alumnado que presente necesidades especificas
de apoyo educativo, lo ha de notificar personalmente al Servicio de Atencién y Ayudas al Estudiante para proceder a realizar, en su caso, la
adaptacion curricular correspondiente.

Breveresumen dela asignatura (segin memoria RUCT)

Introduccién: la politica social y la Ciencia Politica y de la Administracién.La politica social como politica publica del Estado: la organizacion
territorial de Espafia. -Las administraciones publicas en Espafia.La Politica Social: marco conceptual; objetivos, principios y funciones basicasLos
origenes de la politica social: la intervencion del Estado; las leyes de pobres; las leyes de fabrica; el movimiento obrero y la cuestién social.Las
ideologias y la politica socialPrecedentes del Estado del BienestarConsolidacion del Estado del BienestarLa crisis y el futuro del Estado del
BienestarEl Estado del Bienestar en Espafia.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

Teoria
Introduccién: la Politica Social y la Ciencia Politica y de la Administracién.
La politica social como politica publica del Estado: la organizacion territorial de Espafia. Las administraciones publicas en Espafia.
La Politica Social: marco conceptual; objetivos, principios y funciones bésicas.
Los origenes de la politica social: la intervencion del Estado; las leyes de pobres; las leyes de fabrica; el movimiento obrero y la cuestién social.
Las ideologias y la politica social.
Precedentes del Estado del Bienestar.
Consolidacion del Estado del Bienestar.
La crisis y el futuro del Estado del Bienestar.
El Estado del Bienestar en Espaina

Practica
Los contenidos tedricos se reforzaran mediante practicas, lecturas, etc

METODOLOGIASDOCENTESY ACTIVIDADES FORMATIVAS

M etodologias docentes
ACTIVIDADES HORAS PRESEN- HORAS TRABAJO TOTAL HORAS CREDITOS ECTS COMPETENCIAS
CIALES AUTO-NOMO (cédigos)
A1 - Clases 35.0 55.0 90.0 3.6
expositivas en gran . £23
grupo . E26
E28
E31
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A2 - Clases en grupos 15.0 25.0 40.0 1.6
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E3
. M10 - . E31
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M12 -
Prese
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O
. M8 -

Debat

es
A3 - Tutorias 7.5 12.5 20.0 0.8
colectivas con 0% de . R
presencialidad . E27
TOTALES: 57.5 925 150.0 6.0

Actividades for mativas

CLASES TEORICAS:

El desarrollo de la asignatura se apoyara en una metodologia participativa y activa en clase. Donde se intercambien las clases
expositivas y magistrales del profesor/a con actividades que busquen la implicacién personal y diaria del alumnado. Asi mismo, se
intentard en la medida de lo posible contar con expertos/as en las materias que se estén trabajando, ya sea a través de conferencias,
ya sea por talleres o asistencias a seminarios. Todo ello se complementard con el analisis diario de prensa, la resolucién de casos
practicos en clase, la realizacién de distintas actividades con la utilizacion de las tics y los medios audiovisuales disponibles en el
aula, etc La descripcion detallada sera recogida en el aula virtual y explicada el primera dia de clase.

CLASES PRACTICAS.

Las practicas se realizaran a lo largo de todo el cuatrimestre y la evaluacién sera continda. Se podran realizar controles de
practicas, realizacion de casos practicas, trabajos en grupo, exposiciones, etc. Todo ello se explicard pormenorizadamente por el
profesorado encargado de practicas al inicio del cuatrimestre y estara explicado en PLATEA.

La existencia de faltas de ortografia, citacién incorrecta de normativa, textos o documentos, la redaccién confusa o inadecuada
supondra la rebaja de la puntuacion final del trabajo.

I nformacion adicional

En caso de evaluacién unica final para alumnado que no pueda acudir de manera regular a clase, el examen de teoria consistird en examen tipo test
y/o de preguntas cortas. La parte practica se detallara en PLATEA pero consisitira en un examen con preguntas, realizacién de algun breve ensayo
0 comentario critico y/o preguntas sobre lecturas obligatorias

SISTEMASDE EVALUACION

Sistemas de evaluacion (general)

Sistema de evaluacion Ponderacién minima Ponderacién maxima
S1 Asistencia y/o participacion 0 20
S2 Conceptos tedricos de la materia 40 90
S3 Realizacidn de trabajos, casos o ejercicios | 0 40

Sistemas de evaluacion (especifico)

Pruebas de contenido:

Examen final tipo test y/o con preguntas cortas (maximo 6 puntos).

Practicas (méximo 4 puntos). Las sesiones practicas tendran como finalidad la aplicacion de los contenidos teédricos de la asignatura medinate la
realizacion de actividades individuales o grupales. Estas actividades podran incluir lecturas de textos, realizacién de ejercicios en clase por escrito
u orales, exposiciones, debates, controles, trabajo con material audiovisual, etc.

Es obligatorio aprobar las dos partes (examen y practicas) para considerar la asignatura superada. La asistencia no se puntuard, aunque siempre
se tendrd en cuenta de manera positiva que se participe de manera activa en lasdistintas actividades programadas. E

Estos criterios apareceran de manera mas detallada en el aula virtual y se explicaran al inicio del curso.Si un/a estudiante esta suspenso/a en la
convocatoria ordinaria 1, las calificaciones de la parte no suspensa se le guardaran solopara ese curso académico.Para superar la parte practica
de la asignatura, el/la estudiante recibira en la primera semana de clase explicacién pormenorizadade la misma, asi como documentacién por
escrito en PLATEA. En caso de no aprobar las précticas, tendra suspensa esa parte y elsistema en la convocatoria extraordinaria serd un examen
con preguntas de desarrollo y/o tipo test sobre las practicas realizadas,ensayos o lecturas criticas, etc.

Sera obligatorio el uso de lenguaje inclusivo y no sexista.Esta asignatura no se aprobara con faltas de ortografia o con plagio. En el primer caso,
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mas de tres faltas de ortografia supondraun suspenso y en el segundo, no aprobar la materia en las convocatorias ordinaria y extraordinaria del
presente curso académico.

Uso no adecuado de la Inteligencia Artificial y Penalizacion. Uso fraudulento de herramientas de IA: El uso de herramientas de Inteligencia
Artificial (como ChatGPT, generadores de cédigo o cualquier otro software de automatizacion cognitiva) para la resolucion de précticas, trabajos,
examenes o cualquier actividad evaluable estd estrictamente prohibido, a menos que el profesorado lo autorice expresamente para una tarea
concreta.La entrega de contenido generado por IA presentandose como trabajo propio se considerara plagio y fraude académico. En caso de
detectarse un uso no autorizado, se aplicara el reglamento de disciplina académica de la universidad, lo que conllevarad la calificacién de suspenso
(0) en la convocatoria correspondiente, sin perjuicio de las medidas sancionadoras adicionales que la institucién pueda emprender. Es
responsabilidad del estudiante garantizar la autoria, originalidad e integridad académica de todas sus entregas. En caso de que se autorice su uso
para una actividad, el estudiante debera citar explicitamente la herramienta utilizada y el modo en que se ha empleado.

Convocatoria extraordinaria;

En caso de evaluacién unica final para alumnado que no pueda acudir de manera regular a clase, el examen de teoria consistird en examen tipo test
y/o de preguntas cortas. La parte practica se detallarad en PLATEA pero consisitira en un examen con preguntas, realizacion de algun breve ensayo
o comentario critico y/o preguntas sobre lecturas obligatorias

OBJETIVOSDE DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivosde Desarroallo Sostenible

01 Fin pobreza - ODSO01

03 Salud y bienestar - ODS03

05 Igualdad género - ODS05

10 Reduccion de las desigualdades - ODS10

BIBLIOGRAFIA

Bibliografia
- Montagut, Teresa, coord. - (2009) - Dilemas de la politica social - Céritas Espafiola
* Pino, Eloisa del, ed.lit. - (2013) - Los estados de bienestar en la encrucijada : politicas sociales en perspectiva comparada - Tecnos
* Pifia Zentella, Marta, il - (2015) - Cémo puede ser la democracia - Media Vaca
- Vallés, Josep M. - (2011) - Ciencia politica : una introduccién - Ariel
- Pérez Sanchez, Margarita, ed.lit. - (2006) - Anélisis de politicas publicas - Universidad de Granada, Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia
* Rédenas, F., ed - (2017) - Bienestar social : intervencién familiar - Tirant Humanidades
* Lois Gonzalez, Marta. - (2014) - Ciencia politica con perspectiva de género - Akal
» Miguel Angel Tenas Alés - () - Politicas publicas y bienestar social: el necesario despertar de la sociedad civil -

Bibliogr afia complementaria
* Pino, Eloisa del, ed.lit. - (2013) - Los estados de bienestar en la encrucijada : politicas sociales en perspectiva comparada - Tecnos
* Rey Pérez, José Luis, dir - (2015) - Sostenibilidad del estado de bienestar en Espafia - Dykinson
« Lois Gonzélez, Marta. - (2014) - Ciencia politica con perspectiva de género - Akal
* Molina Morales, Estefania - () - Los hijos de los boomers: de la muerte de la clase media al auge de una generacion antisistema - Destino

COMPETENCIAS/RESULTADOSDEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE

La asignatura forma parte de lamateria" Politicas sociales' , cuya compl eta superacion acredita haber adquirido las siguientes
competencias o resultados del proceso de formacion y aprendizaje:

Tipo Cddigo Descripcién
GRA - Competencias basicas CB1 Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la

educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel
que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye
también algunos aspectos que implican conocimientos
procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

GRA - Competencias basicas B2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su
trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las

competencias que suelen demostrarse por medio de la
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O
elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

GRA - Competencias basicas (B4 Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un piblico tanto especializado como
no especializado.

GRA - Competencias basicas CB5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades
de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

GRA - Competencias especificas 110ACE3 Intervenir con personas, familias, grupos, organizaciones y
comunidades para ayudarles a tomar decisiones bien
fundamentadas acerca de sus necesidades, circunstancias,
riesgos, opciones preferentes y recursos.

GRA - Competencias especificas 110ACE1 Capacidad para trabajar y valorar de manera conjunta con
personas, familias, grupos, organizaciones y comunidades sus
necesidades y circunstancias.

GRA - Competencias especificas 110ACE14 Disefar, implementar y evaluar proyectos de intervencién
social.

GRA - Competencias especificas 110ACE28 Investigar, analizar, evaluar y utilizar el conocimiento actual de
las mejores practicas del trabajo social para revisar y actualizar
los propios conocimientos sobre los marcos de trabajo.

GRA - Competencias especificas 110ACE23 Contribuir a la administracion de recursos y servicios
colaborando con los procedimientos implicados en su
obtencién, supervisando su eficacia y asegurando su calidad.

GRA - Competencias especificas 110ACE26 Gestionar y dirigir entidades de bienestar social.

GRA - Competencias especificas 110ACE31 Contribuir a la promocién de las mejores practicas del trabajo
social participando en el desarrollo y analisis de las politicas
que se implementan.

GRA - Competencias especificas 110ACE27 Capacidad para demostrar competencia profesional en el
ejercicio del Trabajo Social.

ESTUDIANTADO CON NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO

El estudiantado con discapacidad y/o Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (NEAE) puede dirigirse ala Unidad de

Diversidad y a Servicio de Atencion y Ayudas a Estudiante para recibir la orientacion y el asesoramiento necesario https:

www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/unidad-de-diversidad/alumnado-con-discapacidad-yo-neae

La Universidad de Jaén ha establecido un marco normativo unificado que garantice la continuidad del servicio

educativo y la seguridad de la comunidad universitaria ante la eventual activacion de escenarios de emergencia

(sanitarios, naturales o especificos):

https://www.ujaen.es/gobierno/vicestudios/sites/gobierno_vicestudios/f

ensenanzas/resolucion_vicensenanzas_plan%20de%20contingencia.pdf

CLAUSULAS

Proteccion de datos para grabacion de clases
Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Paraje Las Lagunillas, s/n; Tel.953 212121; www.ujaen.es

Delegado de Proteccion de Datos (DPO): TELEFONICA, S.A.U. ; Email: dpo@ujaen.es
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Finalidad del tratamiento: Gestionar la adecuada grabacién de las sesiones docentes con el objetivo de hacer
posible la ensefianza en un escenario de docencia multimodal y/o no presencial.

Plazo de conservacion: Las imagenes serdn conservadas durante los plazos legalmente previstos en la normativa
vigente.

Legitimacion: Los datos son tratados en base al cumplimiento de obligaciones legales (Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades) y el consentimiento otorgado mediante la marcacién de la casilla habilitada a tal
efecto.

Destinatarios de los datos (cesiones o transferencias): Toda aquella persona que vaya a acceder a las diferentes
modalidades de ensefianza.

Derechos: Ud. podra ejercitar los derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacidn, Portabilidad, Limitacién del
tratamiento, Supresion o, en su caso, Oposicidn. Para ejercitar los derechos deberd presentar un escrito en la
direccion arriba sefialada dirigido al Servicio de Informacién, Registro y Administracion Electrénica de la Universidad
de Jaén, o bien, mediante correo electrénico a la direccién de correo electronico. Debera especificar cual de estos
derechos solicita sea satisfecho y, a su vez, deberd acompanfarse de la fotocopia del DNI o documento identificativo
equivalente. En caso de que actuara mediante representante, legal o voluntario, debera aportar también documento
que acredite la representacién y documento identificativo del mismo. Asimismo, en caso de considerar vulnerado su
derecho a la proteccion de datos personales, podra interponer una reclamacién ante el Consejo de Transparencia y
Proteccidn de Datos de Andalucia www.ctpdandalucia.es

Proteccion de datos para evaluacion on-line

Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Campus Las Lagunillas, s/n, 23071 Jaén
Delegado de Proteccion de Datos:dpo@ujaen.es

Finalidad: Conforme a la Ley de Universidades y demas legislacion estatal y autondmica vigente, realizar los
examenes correspondientes a las asignaturas en las que el alumno o alumna se encuentre matriculado. Con el fin de
evitar fraudes en la realizacion del mismo, el examen se realizara en la modalidad de videollamada, pudiendo el
personal de la Universidad de Jaén contrastar la imagen de la persona que esta realizando la prueba de evaluacién
con los archivos fotograficos del alumno en el momento de la matricula. Igualmente, con la finalidad de dotar a la
prueba de evaluacién de contenido probatorio de cara a revisiones o impugnaciones de la misma, de acuerdo con la
normativa vigente, la prueba de evaluacién serd grabada.

Legitimacion: cumplimiento de obligaciones legales (Ley de Universidades) y demas normativa estatal y autonémica
vigente.

Destinatarios: prestadores de servicios titulares de las plataformas en las que se realicen las pruebas con los que la
Universidad de Jaén tiene suscritos los correspondientes contratos de acceso a datos.

Plazos de conservacion: los establecidos en la normativa aplicable. En el supuesto en concreto de las grabaciones
de los exdmenes, mientras no estén cerradas las actas definitivas y la prueba de evaluacién pueda ser revisada o
impugnada.

Derechos: puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacidn, cancelacion, oposicidn, supresion, limitacion y
portabilidad remitiendo un escrito a la direccién postal o electréonica indicada anteriormente. En el supuesto que
considere que sus derechos han sido vulnerados, puede presentar una reclamacién ante el Consejo de
Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia www.ctpdandalucia.es

COMPROMISO CON LA IGUALDAD Y LA PERSPECTIVA DE GENERO

En & marco de laLey Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (LOSU), que refuerza el compromiso de las
universidades con laigualdad y lainclusién, en esta asignatura se promoveralaincorporacion de la perspectiva de género. Para
ello, se procurara dar visibilidad a autoras de referencia en la bibliografia, fomentar un entorno de comunicacion inclusivo en el
aulay reflexionar sobre como los sesgos de género han podido influir en el desarrollo de esta disciplina. Para ello estan
disponibles las siguientes guias: Guias de apoyo para perspectiva de género.
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