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RESUMEN

Conocimientos previos y recomendaciones

Se encuadra en el módulo de las Ciencias Sociales como referentes.
La asignatura de Sociología II constituye un elemento fundamental para el análisis de contextos y situaciones y el diagnóstico de la realidad social 
sobre la que interviene la disciplina del Trabajo Social.
El alumnado que presente necesidades específicas de apoyo educativo, lo ha de notificar personalmente al Servicio de Atención y Ayudas al 
Estudiante para proceder a realizar, en su caso, la adaptación curricular correspondiente.
 

Breve resumen de la asignatura (según memoria RUCT)

Estructura social española y europea. Construcción social de la exclusión.Grupos sociales y organizacionesEstratificación social.Nuevos 
movimientos sociales.Procesos de cambio social.
 

Prerrequisitos

No existen prerrequistos para esta asignatura.
 

DESCRIPCIÓN DE CONTENIDOS

https://uvirtual.ujaen.es/srv/es/informacionacademica/tutorias
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Teoría
El contenido concreto de la asignatura está orientado a la disciplina del Trabajo Social. Uno de los objetivos principales de la sociología es la 
comprensión de las realidades sociales; siendo este es un paso necesario para pensar y diseñar intervenciones sociales a cualquier nivel de la 
realidad social. La coordinación entre la parte teórica y práctica permitirá hacer una conexión clara entre los contenidos teóricos y su aplicación a 
los ámbitos de intervención del Trabajo Social.1.-El concepto de estructura social: esquemas explicativos sobre la desigualdad social. La 
interseccionalidad de las categorías analíticas para la explicación de la desigualdad social: clases sociales, género, etnia-raza (procesos 
colonialistas).2.- La estructura social en la sociedad del trabajo y en la sociedad postindustrial.3.- El proceso de individualización social y sus 
consecuencias en la estructura social: el caso de las organizaciones familiares.4.- Relaciones de género: mundo laboral, trabajo doméstico, trabajo 
de cuidados y tiempo libre.5.- Nuevas formas de vulnerabilidad social: el precariado.6.- Desigualdades y estructura social en el escenario mundial y 
digital.
 

Práctica
Los contenidos prácticos constituyen una profundización en los contenidos teóricos. Se llevará a cabo a través de la consulta de las principales 
páginas de información estadística de ciencias sociales como el INE, el visionado de documentales o de filmografía específica.
 

METODOLOGÍAS DOCENTES Y ACTIVIDADES FORMATIVAS

Metodologías docentes
La metodología docente está encaminada a la consecución de las competencias impartidas en esta asignatura, en su parte teórica y práctica. Las 
competencias S5 (capacidades elementales para denifir y caracterizar los grupos de población y sus problemáticas específicas) S6 (comprensión 
de las interacciones entre sociedad civil y Estado), S7 (reconocer los rasgos socioeconómicos básicos de las sociedades actuales) y S8 
(comprensión de los fenómenos burocráticos, de poder y socialización públicos y privados).Las metodologías docentes utilizadas serán clases 
magistrales (M1) sobre materiales que se colgarán en Platea; Exposición de teoría y ejemplos generales (M2) Y aclaración de dudas (M17).De 
modo que en los contenidos trabajados en clases teóricas en gran grupo, así como en las clases prácticas y tutorías grupales que profundizan en 
ellos aseguran la consecución de dichas competencias.Las prácticas previstas consisten en el visionado de documentales sobre las temáticas 
vista en clases de teoría, el análisis sociológico sobre deterninadas intervenciones hechas desde el trabajo social o de tablas o informes sociales. 
Por tanto, la metodologías docentes serán actividades prácticas (M6) y resolución de ejercicios (M11).En el comportamiento en  general se velará 
por el cumplimiento de las buenas prácticas académicas, tal y como se establece en el artículo 11 del Reglamento de Régimen Académico y de 
Evaluación del Alumnado de la Universidad de Jaén, entre otras.
 

Actividades formativas
A1. Clases expositivas en gran grupo: Horas presenciales 35; trabajo autónomo 55; total horas 90; Créditos 3,6.  Correspondientes a S5. S6, S7, S8.
A2. Clases en grupos de prácticas: Horas presenciales 15; trabajo autónomo 25; total horas 40. Créditos 1,6. Correspondientes a S5. S6, S7, S8.A3. 
Tutorías colectivas con 0 presencialidad: Horas presenciales 7.5; trabajo autónomo 12,5; Total horas 20. Créditos 0.8. Correspondientes a S5. S6, 
S7, S8.Totales: horas presenciales 57.5; trabajo autónomo 92,5 Total horas 150. Créditos 6. 
 

SISTEMAS DE EVALUACIÓN

Sistemas de evaluación (general)

Sistema de evaluación Ponderación mínima Ponderación máxima

S1 Asistencia y/o participación 0 20
S2 Conceptos teóricos de la materia 40 90
S3 Realización de trabajos, casos o ejercicios 0 40

 
Sistemas de evaluación (específico)

INFORMACIÓN DETALLADA:Los conceptos teóricos de la materia evaluados a través de un examen escrito, que suponen el 60% de la nota final, 
pretenden evaluar la obtención de los resultados de aprendizaje R3 (conoce la estructura social española y europea); R5 (conoce los grupos 
sociales y las organizaciones, la estratificación social); R6 (sabe del proceso de transformación social y desarrollo socioeconómico desde una 
perspectiva transnacional) y R7 (los valores, la participación y el cambio social).La realización de ejercicios o trabajos, que supone el 30% de la 
nota final, implicará la profundización en los contenidos que aseguran la consecución de las competencias S5, S6, S7 y S8.La participación 
supondrá el 10% de la nota final y será registrada a través de la observación y notas del profesorado.Existe la posibilidad para el alumnado pueda 
no realizar las prácticas con lo cual las competencias quedarían evaluadas a través del examen teórico que puntuaría un máximo del 80% de la 
nota final, sin necesidad de realizar la parte práctica. El alumnado debe elegir a principio de curso el sistema elegido y atenerse a él con todas sus 
consecuencias hasta la convocatoria extraordinaria. En ésta existirá la opción de mantener o recuperar la nota de la parte práctica de la 
convocatoria ordinaria, manteniendo el sistema anterior de evaluación, o superar la asignatura a través del examen teórico que puntuaría el cien 
por cien de la nota.El alumnado debe hacer saber al profesorado cuál de las opciones ha elegido.
ASPECTOCRITERIOSINSTRUMENTOPESOAsistencia y/o participación en actividades presenciales y/o virtualesAsistencia y participación.Listado 
de asistencia.10%Conceptos teóricos de la materiaDominio conceptual, claridad expositivaPrueba final escrita60.0%Realización de trabajos, casos 
o ejerciciosCalidad argumentativa, capacidad de síntesis y análisis y esfuerzo realizado.Trabajo individual y/o exposición oral en grupo.30.0%
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OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivos de Desarrollo Sostenible

01 Fin pobreza - ODS01
04 Educación de calidad - ODS04
05 Igualdad género - ODS05
08 Trabajo decente y crec. económico - ODS08
10 Reducción de las desigualdades - ODS10

 
Información adicional

Sí
 

BIBLIOGRAFÍA

Bibliografía
• Requena, Miguel - (2013) - Estratificación social  - McGraw Hill
• Kerbo, Harold R. - (1998) - Estratificación social y desigualdad: el conflicto de clases en perspectiva histórica y comparada - McGraw-
Hill/Interamericana de España
• Prieto, Carlos, dir., aut - (2015) - Trabajo, cuidados, tiempo libre y relaciones de género en la sociedad española  - Cinca
• Ranea Triviño, Beatriz - (2021) - Desarmar la masculinidad : los hombres ante la era del feminismo  - Los Libros de la Catarata
• Standing, Guy - (2013) - El precariado : una nueva clase social  - Pasado & Presente
• Beck-Gernsheim, Elisabeth - (2003) - La reinvención de la familia: en busca de nuevas formas de convivencia  - Paidos
• Beck, Ulrich - (2003) - La individualización: el individualismo institucionalizado y sus consecuencias sociales y políticas - Paidós
• Cobo, Rosa y Fernández, Belén - (2022) - Sociología feminista - Comares
• Varoufakis, Yanis - (2024) - Tecnofeudalismo : el sigiloso sucesor del capitalismo  - Deusto
• Feito Alonso, Rafael - (2022) - Desigualdades de clase social en el siglo XXI - Tirant Humanidades
• Peláez, Raquel - (2025) - Quiero y no puedo - Blackies Books
• Prieto, Carlos - (2024) - Las metamorfosis del trabajo y de la relación salarial : el caso español  - Los libros de la Catarata
 

Bibliografía complementaria
• Martínez García, José Saturnino - (2013) - Estructura social y desigualdad en España - Catarata
• López, Isidro y Rodríguez Enmanuel - (2010) - Fin de ciclo. Financiarización, territorio y sociedad de propietarios en la onda larga del capitalismo 
hispano (1959-2010) - Traficantes de sueños
• Martuccelli, Danilo y Santiago, Jose - (2017) - El desafío sociológico hoy - CIS
• Villena Oliver, Andrés - (2026) - Las élites que dominan España. Una historia alternativa desde 1939 - Libros del K.O.
 
.

COMPETENCIAS / RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE

La asignatura forma parte de la materia "Sociología", cuya completa superación acredita haber adquirido las siguientes 
competencias o resultados del proceso de formación y aprendizaje:

Tipo Código Descripción
GRA - Competencias generales 110AS5 Capacidad para definir y caracterizar grupos de población con 

necesidades, intereses o problemáticas específicas.
GRA - Competencias básicas CB1 Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender 

conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la 
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel 
que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye 
también algunos aspectos que implican conocimientos 
procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

GRA - Competencias básicas CB2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su 
trabajo o vocación de una forma profesional y posean las 
competencias que suelen demostrarse por medio de la 
elaboración y defensa de argumentos y la resolución de 
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problemas dentro de su área de estudio.
GRA - Competencias básicas CB3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar 

datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio) 
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas 
relevantes de índole social, científica o ética.

GRA - Competencias generales 110AS7 Capacidad para reconocer y analizar los rasgos 
socioeconómicos básicos de las sociedades actuales.

GRA - Competencias básicas CB4 Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, 
problemas y soluciones a un público tanto especializado como 
no especializado.

GRA - Competencias generales 110AS2 Comprender los procesos de transformación social en conexión
con el desarrollo histórico de la disciplina sociológica.

GRA - Competencias generales 110AS6 Comprender las múltiples interacciones y canales de 
comunicación entre Sociedad Civil y Estado.

GRA - Competencias generales 110AS8 Comprender los fenómenos burocráticos como elementos de 
poder y socialización, tanto públicos como privados.

GRA - Competencias generales 110AS1 Conocer los conceptos básicos de sociología que explican la 
realidad social y su problemática.

GRA - Competencias básicas CB5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades 
de aprendizaje necesarias para emprender estudios 
posteriores con un alto grado de autonomía.

GRA - Competencias generales 110AS3 Capacidad para comprender las dinámicas de funcionamiento 
de los grupos sociales y su interacción mutua, así como para 
analizarlos desde una perspectiva sociológica.

GRA - Competencias generales 110AS4 Conocer los componentes básicos de las desigualdades 
sociales y las diferencias culturales.

ESTUDIANTADO CON NECESIDADES ESPECÍFICAS DE APOYO EDUCATIVO

El estudiantado con discapacidad y/o Necesidades Específicas de Apoyo Educativo (NEAE) puede dirigirse a la Unidad de 
Diversidad y al Servicio de Atención y Ayudas al Estudiante para recibir la orientación y el asesoramiento necesario https:
//www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/unidad-de-diversidad/alumnado-con-discapacidad-yo-neae

PLAN DE CONTINGENCIA

La Universidad de Jaén ha establecido un marco normativo unificado que garantice la continuidad del servicio 
educativo y la seguridad de la comunidad universitaria ante la eventual activación de escenarios de emergencia 
(sanitarios, naturales o específicos):
https://www.ujaen.es/gobierno/vicestudios/sites/gobierno_vicestudios/files/uploads/calidad-
ensenanzas/resolucion_vicensenanzas_plan%20de%20contingencia.pdf

CLÁUSULAS

Protección de datos para grabación de clases
Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Paraje Las Lagunillas, s/n; Tel.953 212121; www.ujaen.es

Delegado de Protección de Datos (DPO): TELEFÓNICA, S.A.U. ; Email: dpo@ujaen.es

Finalidad del tratamiento: Gestionar la adecuada grabación de las sesiones docentes con el objetivo de hacer 
posible la enseñanza en un escenario de docencia multimodal y/o no presencial.

https://www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/unidad-de-diversidad/alumnado-con-discapacidad-yo-neae
https://www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/unidad-de-diversidad/alumnado-con-discapacidad-yo-neae
https://www.ujaen.es/gobierno/vicestudios/sites/gobierno_vicestudios/files/uploads/calidad-ensenanzas/resolucion_vicensenanzas_plan%20de%20contingencia.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/vicestudios/sites/gobierno_vicestudios/files/uploads/calidad-ensenanzas/resolucion_vicensenanzas_plan%20de%20contingencia.pdf
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Plazo de conservación: Las imágenes serán conservadas durante los plazos legalmente previstos en la normativa 
vigente.

Legitimación: Los datos son tratados en base al cumplimiento de obligaciones legales (Ley Orgánica 6/2001, de 21 
de diciembre, de Universidades) y el consentimiento otorgado mediante la marcación de la casilla habilitada a tal 
efecto.

Destinatarios de los datos (cesiones o transferencias): Toda aquella persona que vaya a acceder a las diferentes 
modalidades de enseñanza.

Derechos: Ud. podrá ejercitar los derechos de Acceso, Rectificación, Cancelación, Portabilidad, Limitación del 
tratamiento, Supresión o, en su caso, Oposición. Para ejercitar los derechos deberá presentar un escrito en la 
dirección arriba señalada dirigido al Servicio de Información, Registro y Administración Electrónica de la Universidad 
de Jaén, o bien, mediante correo electrónico a la dirección de correo electrónico. Deberá especificar cuál de estos 
derechos solicita sea satisfecho y, a su vez, deberá acompañarse de la fotocopia del DNI o documento identificativo 
equivalente. En caso de que actuara mediante representante, legal o voluntario, deberá aportar también documento 
que acredite la representación y documento identificativo del mismo. Asimismo, en caso de considerar vulnerado su 
derecho a la protección de datos personales, podrá interponer una reclamación ante el Consejo de Transparencia y 
Protección de Datos de Andalucía www.ctpdandalucia.es

Protección de datos para evaluación on-line
Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Campus Las Lagunillas, s/n, 23071 Jaén

Delegado de Protección de Datos:dpo@ujaen.es

Finalidad: Conforme a la Ley de Universidades y demás legislación estatal y autonómica vigente, realizar los 
exámenes correspondientes a las asignaturas en las que el alumno o alumna se encuentre matriculado. Con el fin de
evitar fraudes en la realización del mismo, el examen se realizará en la modalidad de videollamada, pudiendo el 
personal de la Universidad de Jaén contrastar la imagen de la persona que está realizando la prueba de evaluación 
con los archivos fotográficos del alumno en el momento de la matrícula. Igualmente, con la finalidad de dotar a la 
prueba de evaluación de contenido probatorio de cara a revisiones o impugnaciones de la misma, de acuerdo con la 
normativa vigente, la prueba de evaluación será grabada.

Legitimación: cumplimiento de obligaciones legales (Ley de Universidades) y demás normativa estatal y autonómica 
vigente.

Destinatarios: prestadores de servicios titulares de las plataformas en las que se realicen las pruebas con los que la 
Universidad de Jaén tiene suscritos los correspondientes contratos de acceso a datos.

Plazos de conservación: los establecidos en la normativa aplicable. En el supuesto en concreto de las grabaciones 
de los exámenes, mientras no estén cerradas las actas definitivas y la prueba de evaluación pueda ser revisada o 
impugnada.

Derechos: puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificación, cancelación, oposición, supresión, limitación y 
portabilidad remitiendo un escrito a la dirección postal o electrónica indicada anteriormente. En el supuesto que 
considere que sus derechos han sido vulnerados, puede presentar una reclamación ante el Consejo de 
Transparencia y Protección de Datos de Andalucía www.ctpdandalucia.es

COMPROMISO CON LA IGUALDAD Y LA PERSPECTIVA DE GÉNERO

En el marco de la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (LOSU), que refuerza el compromiso de las 
universidades con la igualdad y la inclusión, en esta asignatura se promoverá la incorporación de la perspectiva de género. Para 
ello, se procurará dar visibilidad a autoras de referencia en la bibliografía, fomentar un entorno de comunicación inclusivo en el 
aula y reflexionar sobre cómo los sesgos de género han podido influir en el desarrollo de esta disciplina. Para ello están 
disponibles las siguientes guías: Guías de apoyo para perspectiva de género.

http://www.ctpdandalucia.es
https://www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/unidad-de-igualdad/guias-de-apoyo-para-la-transversalizacion-del-genero-en-la-docencia-e

