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RESUMEN

Conocimientos previosy recomendaciones

Se recomienda haber cursado y aprobado las asignaturas "Ingenieria Térmica"y "Mecanica de Fluidos" de segundo curso.

El alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo, lo ha de notificar personalmente al Servicio de Atencién y Ayudas al
Estudiante para proceder a realizar, en su caso, la adaptacién curricular correspondiente.

Breveresumen dela asignatura (segin memoria RUCT)

Termodindmica Técnica. Ciclos termodindmicos avanzados de potencia y refrigeracién. Tecnologias.
Introduccién a las turbomaquinas térmicas.

Generacién de calor. Procesos, caracterizacion y tecnologias.

Complementos de termotecnia.

Cargas térmicas y Psicrometria.

Disefio de intercambiadores de calor.
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Prerrequisitos

Conocimientos de Ingenieria Térmica y Mecanica de fluidos.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

Teoria

2.Introduccion a las turbomaquinas térmicas.

3.Generacion de calor. Procesos, caracterizacién y tecnologias.
4.Complementos de termotecnia.

5.Cargas térmicas y Psicrometria.

6.Disefio de intercambiadores de calor.

TEMARIO:

TEMA 1: FUENTES DE ENERGIA PARA USO TERMICO.

TEMA 2: SISTEMAS PARA TRANSFORMACIONES TERMICAS |.
TEMA 3: SISTEMAS PARA TRANSFORMACIONES TERMICAS |1.
TEMA 4: PRODUCCION DE CALOR.

TEMA 5: COMPLEMENTOS DE TERMODINAMICA.

TEMA 6: PSICROMETRIA.

TEMA 7: CARGAS TERMICAS.

TEMA 8: INTERCAMBIADORES DE CALOR.

TEMA 9: PROCESOS TERMICOS CON TRANSPORTE DE FLUIDOS.
TEMA 10: COMPLEMENTOS DE CONDUCCION.

TEMA 11: INTERCAMBIO DE RADIACION.

1.Termodindmica Técnica. Ciclos termodinamicos avanzados de potencia y refrigeracion. Tecnologias.

Practica

TRABAJOS DIRIGIDOS

Trabajo dirigido 1: Practicas de laboratorio:

* Practica 1: Andlisis de la Combustién.

Préctica 2: Estudio de una bomba de calor.

Préctica 3: Estudio de una turbina de gas.

Practica 4: Mezclas de gases sin reaccion. Diagrama Psicrométrico.
Practica 5: Estudio de un intercambiador tubo en tubo.

Trabajo dirigido 2: Modelado de sistemas térmicos con PC

* X F F

METODOLOGIASDOCENTESY ACTIVIDADES FORMATIVAS

M etodologias docentes

*Clases expositivas en gran grupo:

-Realizacion y correccion de problemas propuestos.
*Trabajos dirigidos.

-Clases Magistrales. Generalmente presentaciones con diapositas y demostraciones en la pizarra.

Actividades for mativas

ACTIVIDADES HORAS HORAS TRABAJO TOTAL HORAS CREDITOS ECTS COMPETENCIAS
PRESENCIALES AUTONOMO (cédigos)
AT -Clases 45 67.5 112.5 4.5 *CB2
expositivas en gran *CB3
grupo *CB5
*M1 - Clases *CEMS3
expositivas en gran
grupo: Clases
magistrales
*M2 - Clases
expositivas en gran
grupo: Exposicién de
teoria y ejemplos
generales
A2 - Clases en 10 15 25 1 *CB2
grupos de practicas *CB3
*M10 - Clases en *CEM3
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grupos de *CT4
practicas: Aulas de
informatica

*M11 - Clases en
grupos de practicas:
Resolucion de
ejercicios

*M6 - Clases en
grupos de practicas:
Actividades
practicas

*M7 - Clases en
grupos de practicas:
Seminarios

*M9 - Clases en
grupos de practicas:
Laboratorios

A3 - Tutorias 5 7.5 12.5 0.5 *CB2
Colectivas *CBE3
*M14 - Tutorias *CB5
Colectivas/ *CT1
Individuales:
Supervision de
trabajos dirigidos
*M16 - Foros

*M17 - Aclaracién
de dudas

*M18 - Tutorias
Colectivas/
Individuales:
Comentarios de
trabajos individuales
*M19 - Tutorias
Colectivas/
Individuales:
Presentaciones/
Exposiciones
TOTAL 60.0 90.0 150.0 6.0

I nfor macioén adicional

La asignatura se desarrollara mediante:

Clases expositivas en gran grupo . Los conceptos basicos de la asignatura se realizardn mediante presentaciones multimedia, exposiciones
tedricas y resolucion de ejemplos practicos. (M1, M2 y CB2, CB3, CB5, CEM3) Practicas de Laboratorio. Determinados contenidos se exploraran
mediante actividades que implican la aplicacién practica de conocimientos. Se realizaran 5 practicas de laboratorio, cada una de dos horas de
duracién. (M6, M7, M9, M10, M11 y CB2, CB3, CB5, CEM3, CT4).

Trabajo dirigido 1: Practicas de laboratorio

*  Prdctica 1: Andlisis de la combustion

Practica 2: Estudio de una bomba de calor.

Practica 3: Estudio de una turbina de gas.

Préctica 4: Mezclas de gases sin reaccion. Diagrama Psicrométrico
Practica 5: Estudio de un intercambiador de calor.

* F ok X

Trabajo dirigido 2: Modelado de sistemas térmicos con PC. (M14 y CB2, CB3, CB5, CT1))

SISTEMASDE EVALUACION

Sistemas de evaluacion (general)

ASPECTO CRITERIOS INSTRUMENTO INTERVALO

Asistencia y/o participacién en Asistencia a sesiones tedricas y Hoja de firmas. 0-5%
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O

actividades presenciales y/o practicas. Participacion activa en
virtuales clase.
Conceptos tedricos de la materia | Dominio de los conocimientos Examen tedrico (conceptos y 50-70%

tedricos y operativos de la problemas).

materia.
Realizacion de trabajos, casos o Trabajos dirigidos. Evaluacién de memorias de los 10-20%
ejercicios trabajos dirigidos y examen de

modelado térmico.

Practicas de Précticas de laboratorio. Se Evaluacién de memorias de 5-25%
laboratorio/campo/uso de valorara la correccion en los practicas.
herramientas TIC célculos, la estructura, claridad,

originalidad, ortografia 'y

presentacion, asi como la correcta

toma de datos en el laboratorio.

Sistemas de evaluacion (especifico)
ASPECTOCRITERIOSINSTRUMENTOPESOAsistencia y/o participaciénen actividades presenciales y/o virtualesAsistencia a sesionestedricas y
practicas.Participacion activa en la clase.Hoja de firmas.Comentarios del profesor5.0%Conceptos tedricos de la materiaDominio de
losconocimientos tedricos y operativos de la materia.Examen teérico(conceptos y problemas)70.0%Realizacion de trabajos,casos o
ejerciciosRealizacion de trabajo dirigidosobre modelado térmicoEntrega de Memorias yexamen de modelado20.0%Practicas de
laboratorio/campo/uso de herramientas TICRealizacién deprécticas de laboratorioEntrega de memorias5.0%INFORMACION DETALLADA:
ACTIVIDADESLas actividades y metodologia se desarrollan asociadas a los dos grandes bloques de la asignatura: apartados tedricos (70% de la
calificacion global) y trabajos dirigidos (30% de la calificacion global). En cuanto a la teoria, esta se desarrolla en clases magistrales (M1),
exposicion de teoria y ejemplos generales (M2). En ellas se tratan conceptos teéricos y procedimientos de célculo, complementadas con
realizacion de ejercicios y cuestiones. Respecto a los trabajos dirigidos, incluyen actividades que engloban aspectos bien diferenciados de
practicas de laboratorio y modelado en PC, mediante M6, M7, M9, M10, M11. Estas actividades son:* Practicas de laboratorio.* Modelado con PC.*
Defensa del Trabajo de modelado con PC (opcional) Finalmente, las tutorias colectivas engloban metodologias y actividades M14, M16, M17, M18,
M19. La evaluacion se realizara mediante un examen que constara de la resolucién de entre 3 y 5 problemas, los cuales podran contener preguntas
tedricas relacionadas con conceptos, andlisis de ecuaciones, demostraciones y desarrollos relacionados con la asignatura. Para aprobar el examen
sera necesario alcanzar la puntuacion de 5 puntos. Se debe obtener el 50% de la calificacion en cada uno de los problemas de examen. Este
examen tiene un peso en la calificacién global de la asignatura de un 70%. Como bloque independiente, las practicas de laboratorio se punttan
sobre un méximo de 0,5 puntos y asistencia y participacién en clase sobre 0,5 puntos. La nota obtenida en practicas y por asistencia UNICAMENTE
se sumard a la calificacion del examen si la calificacion del examen es SUPERIOR O IGUAL A 5.Es obligatoria la asistencia a las practicas de
laboratorio y la presentacién de una memoria correctamente cumplimentada sobre los trabajos practicos realizados en el laboratorio para poder
superar la asignatura. Respecto al resto de actividades, éstas se someten a un sistema de evaluacion continua, y que debe aprobarse a lo largo del
periodo lectivo. Se valoran de la siguiente manera: se debe asistir al 100% de las practicas de laboratorio (10h) y entregar la memoria
correspondiente al final de la misma, computéndose asi el 10% de la asignatura por el aspecto "Asistencia al laboratorio". Igualmente, se entregara
el trabajo de modelado, en plazo y forma, computandose asi el 5% por el aspecto 'Realizacion de trabajos, casos o ejercicios'. El 15% adicional de
este Ultimo aspecto es opcional y se valora a través de la defensa del mismo ante el profesor.

OBJETIVOSDE DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivos de Desarrollo Sostenible

04 Educacion de calidad - ODS04
07 Energ. aseq. no contaminante - ODS07
12 Produccién y consumo responsables - ODS12

BIBLIOGRAFIA

Bibliogr afia
* Moran, Michael J. - (2015) - Fundamentos de termodinamica técnica - Reverté
* Cengel, Yunus A. - (2020) - Transferencia de calor y masa: fundamentos y aplicaciones - McGraw-Hill
* Kanoglu, Mehmet. - (2019) - Termodinémica - McGraw-Hill
« Incropera, Frank P. - (1999) - Fundamentos de transferencia de calor - Pearson

Bibliogr afia complementaria
« Broatch Jacobi, Alberto - (2008) - Problemas de ingenieria térmica - Universidad Politécnica, Servicio Publicaciones
- Valdés del Fresno, Manuel. - (1988) - Problemas resueltos de maquinas y motores térmicos - Escuela Técnica Superior de Ingenieros Industriales
« Andrés y Rodriguez-Pomatta, Juan A. de. - (1999) - Calor y frio industrial | - UNED
* Andrés Rodriguez-Pomatta, M? Isabel - (2001) - Problemas resueltos de calor y frio industrial | - UNED
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COMPETENCIAS/RESULTADOSDEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE

Laasignaturaforma parte de lamateria" | ngenieria térmica y de fluidos avanzadas" , cuya completa superacién acredita haber
adquirido las siguientes competencias o resultados del proceso de formacion y aprendizagje:

Tipo

Cddigo

Descripcion

GRA - Competencias basicas

B2

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su
trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

GRA - Competencias transversales

146ACT6

Capacidad para la transmision oral y escrita de informacion
adaptada a la audiencia.

GRA - Competencias generales

146ACC2

Conocimientos de los principios basicos de la mecanica de
fluidos y su aplicacion a la resolucion de problemas en el
campo de la ingenieria. Calculo de tuberias, canales y sistemas
de fluidos.

GRA - Competencias especificas

146ACEM3

Conocimientos aplicados de ingenieria térmica.

GRA - Competencias generales

146ACBB1

Capacidad para la resolucién de los problemas matematicos
que puedan plantearse en la ingenieria. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre: algebra lineal; geometria; geometria
diferencia; calculo diferencial e integral; ecuaciones
diferenciales y en derivadas parciales; métodos numéricos;
algoritmica numérica; estadistica y optimizacion.

GRA - Competencias generales

146ACBB3

Conocimientos basicos sobre el uso y programacion de los
ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas
informaticos con aplicacion en ingenieria.

GRA - Competencias basicas

CB4

Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un piblico tanto especializado como
no especializado.

GRA - Competencias generales

146ACBB2

Comprension y dominio de los conceptos basicos sobre las
leyes generales de la mecanica, termodinamica, campos y
ondas y electromagnetismo vy su aplicacion para la resolucion
de problemas propios de la ingenieria.

GRA - Competencias basicas

CB3

Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar
datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas
relevantes de indole social, cientifica o ética.

GRA - Competencias basicas

CB5

Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades
de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

GRA - Competencias transversales

146ACT1

Capacidad para trabajar, dirigir y gestionar conflictos en un
grupo multidisciplinar y/o un entorno multilingtie.

GRA - Competencias transversales

146ACT4L

Capacidad para aplicar nuevas tecnologias incluidas las
tecnologias de la informacion y la comunicacion.

GRA - Competencias generales

146ACBB4

Capacidad para comprender y aplicar los principios de
conocimientos basicos de la quimica general, quimica organica
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e inorganica y sus aplicaciones en la ingenieria.

GRA - Competencias basicas CB1 Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel
que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye
también algunos aspectos que implican conocimientos
procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

GRA - Competencias especificas 146ACEM6 Conocimiento aplicado de los fundamentos de los sistemas vy
magquinas fluidomecanicas.

ESTUDIANTADO CON NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO

El estudiantado con discapacidad y/o Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (NEAE) puede dirigirse ala Unidad de
Diversidad y a Servicio de Atencién y Ayudas a Estudiante pararecibir laorientacién y el asesoramiento necesario https:
www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/unidad-de-diversidad/alumnado-con-discapacidad-yo-neae

PLAN DE CONTINGENCIA

La Universidad de Jaén ha establecido un marco normativo unificado que garantice la continuidad del servicio
educativo y la seguridad de la comunidad universitaria ante la eventual activacion de escenarios de emergencia
(sanitarios, naturales o especificos):
https://www.ujaen.es/gobierno/vicestudios/sites/gobierno_vicestudios/files/uploads/calidad-

ensenanzas/resolucion_vicensenanzas_plan%20de%20contingencia.pdf

CLAUSULAS

Proteccion de datos para grabacion de clases
Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Paraje Las Lagunillas, s/n; Tel.953 212121; www.ujaen.es

Delegado de Proteccion de Datos (DPO): TELEFONICA, S.A.U. ; Email: dpo@ujaen.es

Finalidad del tratamiento: Gestionar la adecuada grabacién de las sesiones docentes con el objetivo de hacer
posible la ensefianza en un escenario de docencia multimodal y/o no presencial.

Plazo de conservacion: Las imagenes seran conservadas durante los plazos legalmente previstos en la normativa
vigente.

Legitimacion: Los datos son tratados en base al cumplimiento de obligaciones legales (Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades) y el consentimiento otorgado mediante la marcacion de la casilla habilitada a tal
efecto.

Destinatarios de los datos (cesiones o transferencias): Toda aquella persona que vaya a acceder a las diferentes
modalidades de ensefianza.

Derechos: Ud. podra ejercitar los derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacidon, Portabilidad, Limitacién del
tratamiento, Supresion o, en su caso, Oposicion. Para ejercitar los derechos debera presentar un escrito en la
direccion arriba sefialada dirigido al Servicio de Informacién, Registro y Administracion Electrénica de la Universidad
de Jaén, o bien, mediante correo electrénico a la direccién de correo electronico. Debera especificar cudl de estos
derechos solicita sea satisfecho y, a su vez, debera acompanfarse de la fotocopia del DNI o documento identificativo
equivalente. En caso de que actuara mediante representante, legal o voluntario, debera aportar también documento
que acredite la representacién y documento identificativo del mismo. Asimismo, en caso de considerar vulnerado su
derecho a la proteccion de datos personales, podra interponer una reclamacioén ante el Consejo de Transparencia y
Proteccién de Datos de Andalucia www.ctpdandalucia.es

| Proteccidn de datos para evaluacion on-line |
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Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Campus Las Lagunillas, s/n, 23071 Jaén
Delegado de Proteccion de Datos:dpo@ujaen.es

Finalidad: Conforme a la Ley de Universidades y demas legislacién estatal y autonémica vigente, realizar los
examenes correspondientes a las asignaturas en las que el alumno o alumna se encuentre matriculado. Con el fin de
evitar fraudes en la realizacién del mismo, el examen se realizard en la modalidad de videollamada, pudiendo el
personal de la Universidad de Jaén contrastar la imagen de la persona que esta realizando la prueba de evaluacién
con los archivos fotograficos del alumno en el momento de la matricula. Igualmente, con la finalidad de dotar a la
prueba de evaluacién de contenido probatorio de cara a revisiones o impugnaciones de la misma, de acuerdo con la
normativa vigente, la prueba de evaluacién sera grabada.

Legitimacion: cumplimiento de obligaciones legales (Ley de Universidades) y demdas normativa estatal y autonémica
vigente.

Destinatarios: prestadores de servicios titulares de las plataformas en las que se realicen las pruebas con los que la
Universidad de Jaén tiene suscritos los correspondientes contratos de acceso a datos.

Plazos de conservacion: los establecidos en la normativa aplicable. En el supuesto en concreto de las grabaciones
de los exdmenes, mientras no estén cerradas las actas definitivas y la prueba de evaluacién pueda ser revisada o
impugnada.

Derechos: puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacidn, cancelacion, oposicion, supresion, limitacion y
portabilidad remitiendo un escrito a la direccion postal o electrénica indicada anteriormente. En el supuesto que
considere que sus derechos han sido vulnerados, puede presentar una reclamacion ante el Consejo de
Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia www.ctpdandalucia.es

COMPROMISO CON LA IGUALDAD Y LA PERSPECTIVA DE GENERO

En el marco de laLey Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (LOSU), que refuerza el compromiso de las
universidades con laigualdad y lainclusién, en esta asignatura se promoveralaincorporacion de la perspectiva de género. Para
ello, se procurard dar visibilidad a autoras de referencia en la bibliografia, fomentar un entorno de comunicacion inclusivo en el
aulay reflexionar sobre cOmo los sesgos de género han podido influir en el desarrollo de esta disciplina. Para ello estan
disponibles las siguientes guias: Guias de apoyo para perspectiva de género.
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