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RESUMEN

Conocimientos previos y recomendaciones

Haber superado las asignaturas de Primer Curso. En Especial: Matematicas | y Il y Fisica | y Il.
El alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo, lo ha de notificar personalmente al Servicio de Atencién y Ayudas al
Estudiante para proceder a realizar, en su caso, la adaptacion curricular correspondiente.

Breveresumen dela asignatura (segin memoria RUCT)

Introduccién a la termodindmica y termotecnia. Balances térmicos.Primer y segundo ciclo de la termodinamica. Sistemas cerrados y abiertos.
Andlisis de sustancias. Comportamiento fisico y quimico.Ciclos termodinamicos de gas y vapor.Transferencia de calor por conduccién, conveccién
y radiacion. Balances en intercambiadores de calor.

Prerrequisitos

No se han establecido requisitos previos para esta asignatura.
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DESCRIPCION DE CONTENIDOS

Teoria

Introduccién a la termodinamica y termotecnia. Balances térmicos

Primer y segundo principio de la termodinédmica. Sistemas cerrados y abiertos Andlisis de sustancias. Comportamiento fisico y quimico.
Ciclos termodinamicos de gas y vapor

Transferencia de calor por conduccién, conveccién y radiacion. Balances en intercambiadores de calor Contenidos teéricos

Tema 1: Sistemas cerrados: primer y segundo principio.

Tema 2: Estudio de gases perfectos.

Tema 3: Estudio de vapores.

Tema 4: Sistemas abiertos: primer y segundo principio.

Tema 5: Andlisis exergético.

Tema 6: Relaciones Termodindmicas.

Tema 7: Ciclos de potencia de gas.

Tema 8: Ciclos de potencia de vapor y ciclos de refrigeracion.

Tema 9: Conceptos basicos de Transmision de calor.

Tema 10: Conduccién.

Tema 11: Conveccién. Correlaciones empiricas.

Tema 12: Radiacion.

Préactica

Contenidos practicos

Se realizaran 5 practicas de laboratorio, cada una con una duracién de 2 h:
Préctica 1. Sistemas cerrados.

Practica 2. Propiedades termodindmicas de las sustancias puras. Vapores. Parte 1
Practica 3. Propiedades termodinédmicas de las sustancias puras. Vapores. Parte 2
Practica 4. Relaciones termodinamicas.

Practica 5. Ciclos termodindmicos con Termograf.

METODOLOGIASDOCENTESY ACTIVIDADESFORMATIVAS

M etodol ogias docentes

CLASES EXPOSITIVAS EN GRAN GRUPO.

Clases Magistrales. Generalmente presentaciones con diapositivas y demostraciones en la pizarra.
Realizacién ycorreccion de problemas propuestos.

Précticas de laboratorio.

Actividades for mativas

ACTIVIDADES HORAS PRESEN- HORAS TRABAJO TOTAL HORAS CREDITOS ECTS COMPETENCIAS
CIALES AUTO-NOMO (cédigos)

A1 -Clases 45.0 67.5 112.5 4.5
expositivas en gran

CB2
grupo

CC1

. M1 -
Clases
exposi
tivas
en
gran
grupo:
Clases
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Clases
exposi
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es/Exp!
osicio
nes
TOTALES: 60.0 90.0 150.0 6.0

I nfor macioén adicional

La asignatura se desarrollard mediante:

A1. Clases expositivas en gran grupo. Los conceptos bésicos de la asignatura se presentaran mediante clases magistrales (M1) basadas en
presentaciones multimedia, exposiciones tedricas, y realizacion de ejemplos (M2). Las clases magistrales se enfocan a la adquisicién de las
competencias CB2R y CB3R a través de los resultados de aprendizaje 1, 2, 4, 5y 6, mientras que la exposicién de teoria y ejemplos generales se
orienta hacia la adquisicién de las competencias CC1 a través de los resultados de aprendizaje 1,2,4 5y 6,y CT4 a través de los resultados de
aprendizaje 2,3y 4.

A2R. Clases en pequeiio grupo. Determinados contenidos se exploraran en grupos reducidos mediante actividades que implican la aplicacién
practica de conocimientos. En este apartado se incluyen: actividades en el laboratorio (M9R) y en el aula de informatica (M10R), actividades
practicas (M6R), resolucion de ejercicios (M11R) y seminarios (M7R). Las practicas se enfocan hacia la adquisicion de las competencias CC1 a
través de los resultados de aprendizaje 1,2,4 5y 6,y CT4 a través de los resultados de aprendizaje 2, 3 y 4.

A3R. Tutorias colectivas/individuales. En general, se resolveran dudas de los contenidos tedricos y practicos (M17R), aunque a demanda de los
alumnos estas tutorias podran incluir foros (M16R). Las tutorias ayudan a la adquisicion de las competencias CC1 a través de los resultados de
aprendizaje 1,2,4 5y 6,y CT4 a través de los resultados de aprendizaje 2, 3 y 4.

SISTEMASDE EVALUACION

Sistemas de evaluacion (general)

ASPECTO CRITERIOS INSTRUMENTO INTERVALO
Asistencia y/o participacion en - Asistencia a las sesiones - Hojas de firmas. - Comentarios 5-5%
actividades presenciales y/o tedricas y practicas. - del profesor.
virtuales Participacion activa en clase.
Conceptos tedricos de la materia Dominio de los conocimientos Examen tedrico y practico. 75-90%
tedricos y operativos de la
materia.
Realizacion de trabajos, casos o Correcta resolucion de los Memoria de practicas de 0-10%
ejercicios trabajos propuestos. Claridad de laboratorio y entrega de trabajos
la presentacién y exposicion de y/o examen de laboratorio.
los mismos. Correcto uso y
aplicacion de los equipos de
laboratorio.
Practicas de - Entrega de casos (practicas y Evaluacion de las memorias y 5-10%
laboratorio/campo/uso de trabajos dirigidos) bien resueltos. - trabajos tutelados
herramientas TIC En cada trabajo se analizard la
estructura, calidad de la
documentacion, originalidad y
presentacion.

Sistemas de evaluacion (especifico)

ASPECTOCRITERIOSINSTRUMENTOPESOAsistencia y/o participacidnen actividades presenciales y/o virtualesASISTENCIA ASESIONES
PRACTICAS.HOJAS DE FIRMAS5.0%Conceptos teéricos de la materiaDOMINIO DE CONOCIMIENTOSTEORICOS Y OPERATIVOS DE LA
MATERIAEXAMEN TEORICO(CONCEPTOS Y PROBLEMAS)90.0%Realizacién de trabajos,casos o ejerciciosRealizacion de trabajos,casos o
ejerciciosRealizacion de trabajos,casos o ejercicios0.0%Practicas de laboratorio/campo/uso de herramientas TICENTREGA DE MEMORIASDE
PRACTICAS DE LABORATORIO. EN CADA MEMORIA SE ANALIZARA LA ESTRUCTURA, CALIDAD DE LA DOCUMENTACION,ORIGINALIDAD,
ORTOGRAFIAY PRESENTACION.EVALUACION DEMEMORIAS DE PRACTICAS.5.0. La evaluacién se realizara mediante un examen que constara de
la resolucién de entre 3y 5 problemas, los cuales podran contener preguntas tedricas relacionadas con conceptos, andlisis de ecuaciones,
demostraciones y desarrollos relacionados con la asignatura. Para aprobar el examen sera necesario alcanzar la puntuacion de 5 puntos. Se debe
obtener el 50% de la calificacién en cada uno de los ejercicios. Este examen tiene un peso en la calificacién global de la asignatura de un 90%.
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Como bloque independiente, las practicas de laboratorio se puntian sobre un maximo de 0,5 puntos y asistencia y participacion en clase sobre 0,5
puntos. La nota obtenida en précticas y por asistencia UNICAMENTE se sumard a la calificacién del examen si la calificacién del examen es
SUPERIOR O IGUAL A 5. Es obligatoria la asistencia a las practicas de laboratorio y la presentacion de una memoria correctamente cumplimentada
sobre los trabajos practicos realizados en el laboratorio para poder superar la asignatura. La superacién del examen final supone la adquisicién de
las competencias CC1, CB3R y CB2R a través de los resultados de aprendizaje 1,2, 4, 5y 6. La superacion de las practicas de laboratorio ayuda a la
adquisicion de las competencias CC1 a través de los resultados de aprendizaje 1,2, 4, 5y 6,y CT4 a través de los resultados de aprendizaje 2, 3y 4.
La asistencia a las tutorias colectivas ayuda en la adquisicion de las competencias CC1 a través de los resultados de aprendizaje 1,2,4,5y 6,y
CT4 através de los resultados de aprendizaje 2, 3 y 4.

OBJETIVOSDE DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivosde Desarrollo Sostenible

04 Educacion de calidad - ODS04
07 Energ. aseq. no contaminante - ODS07
12 Produccién y consumo responsables - 0DS12

BIBLIOGRAFIA

Bibliogr afia
* Moran, Michael J. - (2015) - Fundamentos de termodinamica técnica - Reverté
« Incropera, Frank P. - (1999) - Fundamentos de transferencia de calor - Pearson
* Cengel, Yunus A. - (2020) - Transferencia de calor y masa: fundamentos y aplicaciones - McGraw-Hill
* Kanoglu, Mehmet. - (2019) - Termodinémica - McGraw-Hill

Bibliogr afia complementaria
« Broatch Jacobi, Alberto - (2008) - Problemas de ingenieria térmica - Universidad Politécnica, Servicio Publicaciones
* Montes Pita, Maria José€. - (2014) - Ingenieria térmica - UNED

COMPETENCIAS/RESULTADOSDEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE

Laasignaturaforma parte de lamateria” I ngenieria térmica y de fluidos' , cuya completa superacién acredita haber adquirido las
siguientes competencias o resultados del proceso de formaciony aprendizaje:

Tipo Cddigo Descripcion
GRA - Competencias basicas B2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su

trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

GRA - Competencias generales 146ACC2 Conocimientos de los principios basicos de la mecanica de
fluidos y su aplicacion a la resolucion de problemas en el
campo de la ingenieria. Calculo de tuberias, canales y sistemas
de fluidos.

GRA - Competencias basicas CB4 Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como
no especializado.

GRA - Competencias generales 146ACCT Conocimientos de termodinamica aplicada y transmision de
calor. Principios basicos y su aplicacion a la resolucién de
problemas de ingenieria.

GRA - Competencias basicas B3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar
datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas

relevantes de indole social, cientifica o ética.
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GRA - Competencias transversales 146ACT4L Capacidad para aplicar nuevas tecnologias incluidas las

tecnologias de la informacion y la comunicacion.

ESTUDIANTADO CON NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO

El estudiantado con discapacidad y/o Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (NEAE) puede dirigirse alaUnidad de
Diversidad y a Servicio de Atencién y Ayudas al Estudiante pararecibir laorientacién y el asesoramiento necesario https:
www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/unidad-de-diversidad/alumnado-con-discapacidad-yo-neae

PLAN DE CONTINGENCIA

La Universidad de Jaén ha establecido un marco normativo unificado que garantice la continuidad del servicio
educativo y la seguridad de la comunidad universitaria ante la eventual activacién de escenarios de emergencia
(sanltarlos naturales o especmcos)

. tudi it bi icestudios/fil
ensenanzas[resolumon vicensenanzas_plan%20de%20contingencia.pdf

CLAUSULAS

Proteccion de datos para grabacion de clases
Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Paraje Las Lagunillas, s/n; Tel.953 212121; www.ujaen.es

Delegado de Proteccion de Datos (DPO): TELEFONICA, S.A.U. ; Email: dpo@ujaen.es

Finalidad del tratamiento: Gestionar la adecuada grabacién de las sesiones docentes con el objetivo de hacer
posible la ensefianza en un escenario de docencia multimodal y/o no presencial.

Plazo de conservacion: Las imagenes seran conservadas durante los plazos legalmente previstos en la normativa
vigente.

Legitimacion: Los datos son tratados en base al cumplimiento de obligaciones legales (Ley Orgdanica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades) y el consentimiento otorgado mediante la marcacién de la casilla habilitada a tal
efecto.

Destinatarios de los datos (cesiones o transferencias): Toda aquella persona que vaya a acceder a las diferentes
modalidades de ensefianza.

Derechos: Ud. podra ejercitar los derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacion, Portabilidad, Limitacién del
tratamiento, Supresion o, en su caso, Oposicion. Para ejercitar los derechos debera presentar un escrito en la
direccidn arriba sefialada dirigido al Servicio de Informacién, Registro y Administracion Electrénica de la Universidad
de Jaén, o bien, mediante correo electrénico a la direccién de correo electronico. Debera especificar cual de estos
derechos solicita sea satisfecho y, a su vez, debera acompafiarse de la fotocopia del DNI o documento identificativo
equivalente. En caso de que actuara mediante representante, legal o voluntario, debera aportar también documento
que acredite la representacién y documento identificativo del mismo. Asimismo, en caso de considerar vulnerado su
derecho a la proteccion de datos personales, podra interponer una reclamacion ante el Consejo de Transparencia y
Proteccidon de Datos de Andalucia www.ctpdandalucia.es

Proteccion de datos para evaluacion on-line
Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Campus Las Lagunillas, s/n, 23071 Jaén

Delegado de Proteccion de Datos:dpo@ujaen.es

Finalidad: Conforme a la Ley de Universidades y demas legislacion estatal y autondémica vigente, realizar los
examenes correspondientes a las asignaturas en las que el alumno o alumna se encuentre matriculado. Con el fin de
evitar fraudes en la realizacién del mismo, el examen se realizard en la modalidad de videollamada, pudiendo el
personal de la Universidad de Jaén contrastar la imagen de la persona que esta realizando la prueba de evaluacién
con los archivos fotograficos del alumno en el momento de la matricula. Igualmente, con la finalidad de dotar a la
prueba de evaluacién de contenido probatorio de cara a revisiones o impugnaciones de la misma, de acuerdo con la
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normativa vigente, la prueba de evaluacion sera grabada.

Legitimacion: cumplimiento de obligaciones legales (Ley de Universidades) y demdas normativa estatal y autonémica
vigente.

Destinatarios: prestadores de servicios titulares de las plataformas en las que se realicen las pruebas con los que la
Universidad de Jaén tiene suscritos los correspondientes contratos de acceso a datos.

Plazos de conservacion: los establecidos en la normativa aplicable. En el supuesto en concreto de las grabaciones
de los exdmenes, mientras no estén cerradas las actas definitivas y la prueba de evaluacién pueda ser revisada o
impugnada.

Derechos: puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion, oposicién, supresion, limitacion y
portabilidad remitiendo un escrito a la direccién postal o electrénica indicada anteriormente. En el supuesto que
considere que sus derechos han sido vulnerados, puede presentar una reclamacion ante el Consejo de
Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia www.ctpdandalucia.es

COMPROMISO CON LA IGUALDAD Y LA PERSPECTIVA DE GENERO

En el marco de laLey Orgénica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (LOSU), que refuerza el compromiso de las
universidades con laigualdad y lainclusion, en esta asignatura se promoveralaincorporacién de la perspectiva de género. Para
ello, se procurara dar visibilidad a autoras de referencia en la bibliografia, fomentar un entorno de comunicacion inclusivo en €
aulay reflexionar sobre como |os sesgos de género han podido influir en €l desarrollo de esta disciplina. Paraello estan
disponibles las siguientes guias: Guias de apoyo para perspectiva de género.
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