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RESUMEN

Conocimientos previos y recomendaciones

El alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo, lo ha de notificar personalmenteal Servicio de Atencién y Ayudas al

Estudiante para proceder a realizar, en su caso, la adaptacion curricularcorrespondiente.

Breveresumen dela asignatura (segin memoria RUCT)

Bloque 1. Evolucion histérica y planteamiento actual de la Administracion Publica.
Bloque 2. El principio de legalidad aplicado en el Derecho Administrativo.

Bloque 3. La organizacion de las Administraciones publicas y tipos de entes publicos
Bloque 4. La potestad reglamentaria de la Administracion.

Bloque 5 El procedimiento administrativo.

Bloque 6 El acto administrativo. Eficacia, invalidez y ejecucién del acto administrativo.
Blogue 7 Recursos administrativos y control interno de la Administracion Publica
Bloque 8. La Jurisdiccién Contencioso-Administrativa

Prerrequisitos

Ninguno
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DESCRIPCION DE CONTENIDOS

Teoria

Bloque 1. Evolucion histérica y planteamiento actual de la Administracion Publica.

Bloque 2. El principio de legalidad aplicado en el Derecho Administrativo.

Bloque 3. La organizacién de las Administraciones publicas y tipos de entes publicos.

Bloque 4. La potestad reglamentaria de la Administracion.

Bloque 5. El procedimiento administrativo.

Bloque 6. El acto administrativo. Eficacia, invalidez y ejecucién del acto administrativo.

Bloque 7. Recursos administrativos y control interno de la Administracién Publica.

Bloque 8. La Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Tema 1. Derecho Administrativo y Administracién publica.

Tema 2. La actividad administrativa.

Tema 3. Las fuentes del Derecho Administrativo.

Tema 4. Relaciones entre el ordenamiento estatal y los autonémicos.

Tema 5. El principio de legalidad administrativa.

Tema 6. Relaciones entre la Administracion y los Tribunales. La autotutela administrativa.

Tema 7. La posicion juridica del ciudadano ante la Administracion.

Tema 8. La potestad reglamentaria.

Tema 9. La organizacién administrativa. Conceptos, principios y reglas generales.

Tema 10. La Administracion General del Estado.

Tema 11. La Administraciéon de las Comunidades Auténomas. Especial referencia a Andalucia.

Tema 12. Las Administraciones locales.
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Tema 13. Los entes institucionales.

Tema 14. El procedimiento administrativo.

Tema 15. El acto administrativo: concepto, elementos y clases.

Tema 16. La invalidez del acto administrativo.

Tema 17. Ejecucion y eficacia de los actos administrativos.

Tema 18. Recursos administrativos.

Tema 19. La revisién de oficio.

Tema 20. La Jurisdiccién contencioso-administrativa.

Practica

Alo largo de la asignatura se realizaran supuestos practicos que sirvan de apoyo a las clases tedricas. Se corregiran en clase. No existe una
diferencia entre el contenido tedrico de la asignatura y el contenido préctico.

METODOLOGIASDOCENTESY ACTIVIDADES FORMATIVAS

M etodologias docentes

M1 IM1-Clases expositivas en gran grupo: Clases magistrales

M6 IM6-Clases en pequefio grupo: Actividades practicas

Actividades for mativas

HORAS PRESEN- HORAS TRABAJO . COMPETENCIAS
ACTIVIDADES CIALES AUTG-NOMO TOTAL HORAS CREDITOS ECTS (cédigos)

CE10D

A1 - Clases expositivas ER
len gran grupo +  CE11D

ER
. CE12D

('\3’:;0316; 60.0 0.0 150.0 6.0 ER
magistr ) CE14D

ales ER
. CE15D

ER
. CE16D
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O
ER
+ CE3DE
R
. CE10D
ER
CE12D
ER
CE14D
ER
CE15D
A2 - Clases en grupos ER
de practicas - CE16D
ER
M-05 - gE3DE
Activid [30.0 45.0 75.0 3.0 . CEADE
ades R
practic .
as CESDE
R
. CE6DE
R
CE7DE
R
CE8DE
R
CE9DE
R
[TOTALES: 90.0 135.0 225.0 9.0
I nformacion adicional
La asignatura se integrard por clases tedricas y practicas. Ademds, se plantearan actividades voluntarias al alumnado como complemento a su
formacion tales como asistencia a cursos, seminarios, etc.
Las actividades docentes tendran como soporte fundamental la plataforma virtual de la Universidad de Jaén, PLATEA, en la que se pondrd a
disposicion de los alumnos esta Guia Docente, los casos practicos (que deberan resolverse previamente para su discusién y solucién en clase), las
lecturas obligatorias (normas juridicas, decisiones de los tribunales, doctrina legal, bibliografia, etc), entregas de ejercicio, foros, debates y
cualquier otra herramienta que permita desarrollar las habilidades y destrezas exigidas para superar la asignatura. Se reitera que la entrega de un
ejercicio o actividad en la plataforma supone haber desarrollado adecuadamente la misma, y, por tanto, nada se obtiene por el simple hecho de
cumplir con el plazo de entrega. Para que se valore es imprescindible la asistencia a clase y la participacién activa en la misma con intervenciones,
tanto en los debates como en la exposicion de las soluciones, las dudaso las conclusiones alcanzadas.
La asignatura se compondra de clases teéricas y clases practicas. La metodologia docente es la propia de las Ciencias Juridicas que combina el
estudio de las fuentes tedricas y su aplicacién practica.
En PLATEA se expondran las actividades formativas programadas y las que puedan plantearse durante el curso.
1. Lecturas de Manuales, monografias, revistas especializadas y noticias de actualidad.
2. Busqueda de jurisprudencia de los distintos Tribunales: TJUE, TS, TCy TSJ.
3. Busqueda y seleccion de la normativa aplicable en Espafia y la Union Europea.
4. Participacion en conferencias, seminarios y jornadas organizadas por el Area de Derecho Administrativo.

SISTEMASDE EVALUACION
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(Il
Sistemas de evaluacion (general)
S1-Asistencia y participacion 0.0 -40.0
S2-Conceptos tedricos de la materia 0.0 -80.0
S3-Realizacién de trabajos, casos o ejercicios 0.0-80.0
S4-Précticas de laboratorio/ordenador 0.0-70.0
Sistemas de evaluacion (especifico)
ASPECTO CRITERIOS INSTRUMENTO PESO
Asistencia y/o participacion en Participacion activa en la clase -
actividades presenciales y/o Participacion en los debates - Observacion y notas del profesor 10.0%
virtuales Participacion en el trabajo grupal

Dominio de los conocimientos

- . . Exmaen tedrico 80.0%
tedricos y operativos de la materia

Conceptos tedricos de la materia

Realizacion de trabajos, casos o Entrega de los casos/problemas

o . Trabajos 10.0%
ejercicios bien resueltos.

Practicas de
laboratorio/campo/uso de Practicas de laboratorio/ordenador . 0.0%
herramientas TIC

El examen se realizara mediante una prueba con preguntas cortas, tipo test, practicas o de composicion en los términos especificados en la Guia
docente disponible.

En el examen tendran un valor de un 80% los conceptos teéricos de la materia; 20% la realizacion de casos practicos, y la participacion en clase.
Las actividades docentes tendran como soporte fundamental la plataforma virtual de la Universidad de Jaén, en la que se pondrd a disposicién de
los alumnos las Guias.

El 80% de la calificacién corresponde al examen en el que se demostrara el dominio de los conocimientos teéricos y operativos de las materias. El
examen se compone de tres partes:

- Prueba tedrica: consiste en un examen de preguntas teéricas cortas a responder en una hora. La no respuesta o la valoracién con un 0 de cuatro
preguntas o mas, conlleva un suspenso automatico, sin que sea necesario la realizacion de la prueba practica.

Para la realizacién de la prueba puede emplearse el Manual de Derecho Administrativo de la editorial Tecnos utilizado para la preparacion de la
asignatura, siempre que se trate de los tomos editados por la misma y que son los volimenes editados por Tecnos, que son:

-Tomo |, Conceptos fundamentales, fuentes y organizacién, coordinado por M. REBOLLO PUIG, 2023.
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-Tomo Il, Régimen juridico basico y control de la Administracion, coordinado por M. REBOLLO PUIG y E. CARBONELL PORRAS, 2023.

Bajo ninglin concepto se permitird la utilizacién de fotocopias del mismo o cualquier otro material impreso ni se admitiran ordenadores portatiles,
tabletas, teléfonos moviles o cualquier otro medio digital o electrénico.

- Prueba practica: realizacion de una préctica similar a las efectuadas durante el curso. Para resolverla podran emplearse los textos legales bien en
una coleccién editada por alguna editorial, bien impresa desde alguna de las bases de datos.

La superacion de la prueba practica es imprescindible para aprobar la asignatura, y, por tanto, no se realiza media entre las dos pruebas.

Sélo quienes hayan superado el examen podran sumar a su calificacion la nota derivada de las demas actividades realizadas durante el curso, que
es el 20% de la nota final. En todo caso, la simple asistencia a clase y la entrega de los ejercicios en la plataforma virtual no conlleva ningun tipo de
valoracion, es decir, no computa en el indicado 20%. Para esto se produzca es imprescindible la participacién activa en los debates y discusiones
que se realizan en clase tanto respecto de las explicaciones teéricas como de los supuestos practicos.

El sistema de evaluacion y, por tanto, también las calificaciones obtenidas por el alumnado en las diferentes actividades realizadas en clase se
aplican a las convocatorias del mismo curso académico y, por tanto, con el mismo profesor responsable de la asignatura, que permitan al
alumnado realizar el examen de acuerdo con la matriculacion en la asignatura.

Sin perjuicio del desarrollo de la docencia formal organizada de acuerdo con esta guia docente, durante el cuatrimestre podréan efectuarse otras
actividades formativas no formalizadas previamente (asistencia a conferencias o seminario, visita a instituciones publicas o similares) que seran
voluntarias u obligatorias segun los casos y objeto de evaluacion en el 20% de la puntuacién final distinta de la correspondiente al examen teérico
(80%).

OBJETIVOSDE DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivos de Desarrollo Sostenible

04 Educacion de calidad

05 Igualdad género

06 Agua limpia y saneam.

07 Energ. aseq. no contaminante

08 Trabajo decente y crec. econémico
09 Industria

innov. e infraestr.

10 Reduccioén de las desigualdades

11 Ciudades y comunidades sost.

12 Produccién y consumo responsables
13 Accion por el clima

14 Vida submarina

15 Vida ecosist. terrestres

16 Paz

just. e instit. sélidas

17 Alianzas

03 Salud y bienestar

BIBLIOGRAFIA

Bibliogr afia
* Rebollo Puig, M. y Vera Jurado, D. (Dirs.) - (2023) - Derecho Administrativo. Tomo I. Conceptos fundamentales, fuentes y organizacién - Tecnos
* Rebollo Puig, M. y Vera Jurado, D. (Dirs.) - (2023) - Derecho administrativo. Tomo Il. Régimen Juridico bdsico y control de la administracion - Tecnos
* AAVV - (2026) - Legislacién administrativa. Contiene concordancias, modificaciones resaltadas e indice analitico - Colex

COMPETENCIAS/RESULTADOSDEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE

Derecho administrativo | Péagina 6 de 8



Universidad G_uig Doc_ente
de Jaén 11812004 - Derecho administrativo |
- Curso Académico 2026-27

Laasignatura forma parte de la materia" Derecho administrativo" , cuya completa superacion acredita haber adquirido las
siguientes competencias o resultados del proceso de formacion y aprendizaje:

Tipo | Codigo | Descripcion

ESTUDIANTADO CON NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO

El estudiantado con discapacidad y/o Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (NEAE) puede dirigirse ala Unidad de
Diversidad y a Servicio de Atencién y Ayudas al Estudiante pararecibir la orientacién y el asesoramiento necesario https:
www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/unidad-de-diversidad/alumnado-con-discapacidad-yo-neae

PLAN DE CONTINGENCIA

La Universidad de Jaén ha establecido un marco normativo unificado que garantice la continuidad del servicio
educativo y la seguridad de la comunidad universitaria ante la eventual activacion de escenarios de emergencia
(sanitarios, naturales o especificos):
https://www.ujaen.es/gobierno/vicestudios/sites/gobierno_vicestudios/files/uploads/calidad-

ensenanzas/resolucion_vicensenanzas_plan%20de%20contingencia.pdf

CLAUSULAS

Proteccion de datos para grabacion de clases
Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Paraje Las Lagunillas, s/n; Tel.953 212121; www.ujaen.es

Delegado de Proteccion de Datos (DPO): TELEFONICA, S.A.U. ; Email: dpo@ujaen.es

Finalidad del tratamiento: Gestionar la adecuada grabacién de las sesiones docentes con el objetivo de hacer
posible la ensefianza en un escenario de docencia multimodal y/o no presencial.

Plazo de conservacion: Las imagenes serdn conservadas durante los plazos legalmente previstos en la normativa
vigente.

Legitimacion: Los datos son tratados en base al cumplimiento de obligaciones legales (Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades) y el consentimiento otorgado mediante la marcacién de la casilla habilitada a tal
efecto.

Destinatarios de los datos (cesiones o transferencias): Toda aquella persona que vaya a acceder a las diferentes
modalidades de ensefianza.

Derechos: Ud. podra ejercitar los derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacidn, Portabilidad, Limitacién del
tratamiento, Supresion o, en su caso, Oposicidn. Para ejercitar los derechos deberd presentar un escrito en la
direccion arriba sefialada dirigido al Servicio de Informacién, Registro y Administracion Electrénica de la Universidad
de Jaén, o bien, mediante correo electrénico a la direccién de correo electronico. Debera especificar cual de estos
derechos solicita sea satisfecho y, a su vez, debera acompafarse de la fotocopia del DNI o documento identificativo
equivalente. En caso de que actuara mediante representante, legal o voluntario, debera aportar también documento
que acredite la representacién y documento identificativo del mismo. Asimismo, en caso de considerar vulnerado su
derecho a la proteccion de datos personales, podra interponer una reclamacién ante el Consejo de Transparencia y
Proteccién de Datos de Andalucia www.ctpdandalucia.es

Proteccidn de datos para evaluacion on-line
Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Campus Las Lagunillas, s/n, 23071 Jaén

Delegado de Proteccion de Datos:dpo@ujaen.es

Finalidad: Conforme a la Ley de Universidades y demas legislacion estatal y autondmica vigente, realizar los
examenes correspondientes a las asignaturas en las que el alumno o alumna se encuentre matriculado. Con el fin de
evitar fraudes en la realizacién del mismo, el examen se realizara en la modalidad de videollamada, pudiendo el
personal de la Universidad de Jaén contrastar la imagen de la persona que esta realizando la prueba de evaluacién
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con los archivos fotograficos del alumno en el momento de la matricula. Igualmente, con la finalidad de dotar a la
prueba de evaluacion de contenido probatorio de cara a revisiones o impugnaciones de la misma, de acuerdo con la
normativa vigente, la prueba de evaluacién serd grabada.

Legitimacion: cumplimiento de obligaciones legales (Ley de Universidades) y demas normativa estatal y autonémica
vigente.

Destinatarios: prestadores de servicios titulares de las plataformas en las que se realicen las pruebas con los que la
Universidad de Jaén tiene suscritos los correspondientes contratos de acceso a datos.

Plazos de conservacion: los establecidos en la normativa aplicable. En el supuesto en concreto de las grabaciones
de los exdmenes, mientras no estén cerradas las actas definitivas y la prueba de evaluacién pueda ser revisada o
impugnada.

Derechos: puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacién, oposicién, supresion, limitacion y
portabilidad remitiendo un escrito a la direccién postal o electrénica indicada anteriormente. En el supuesto que
considere que sus derechos han sido vulnerados, puede presentar una reclamacién ante el Consejo de
Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia www.ctpdandalucia.es

COMPROMISO CON LA IGUALDAD Y LA PERSPECTIVA DE GENERO

En & marco de laLey Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (LOSU), que refuerza el compromiso de las
universidades con laigualdad y lainclusién, en esta asignatura se promoveralaincorporacion de la perspectiva de género. Para
ello, se procurara dar visibilidad a autoras de referencia en la bibliografia, fomentar un entorno de comunicacion inclusivo en el
aulay reflexionar sobre cdmo los sesgos de género han podido influir en el desarrollo de estadisciplina. Para ello estan
disponibles las siguientes guias: Guias de apoyo para perspectiva de género.
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