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RESUMEN

Conocimientos previos y recomendaciones

No se exigen conocimientos previos para cursar esta asignatura.

No se define prerrequisito alguno para cursar la asignatura.

Instituciones de Derecho Publico es una asignatura introductoria cuyo fin es el estudio del funcionamiento bdsico del sistema o régimen politico.
M4ds concretamente, en esta asignatura se analiza cémo funciona el Estado y sus poderes, cuales son las fuentes del Derecho publico y como se
controlan a las distintas Administraciones publicas. El alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo, puede comunicarlo al
Servicio de Atencion y Ayudas al Estudiante.

El alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo, lo ha de notificar personalmente alServicio de Atencién y Ayudas al
Estudiante para proceder a realizar, en su caso, la adaptacion curricular

correspondiente.

Breveresumen de la asignatura (segiin memoria RUCT)

Teoria del Estado y de la Division de Poderes.

Bases constitucionales del Derecho Publico.

Concepto y caracteres de la Administracion publica y del Derecho administrativo.
Las fuentes del Ordenamiento administrativo.

La organizacién administrativa.

La posicién juridica de los administrados.
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El procedimiento administrativo.

El acto administrativo.

Revisién de los actos administrativos; los recursos administrativos generales y las reclamaciones administrativas previas a la via judicial civil y
laboral.

Prerrequisitos

Ninguno.No se define prerrequisito alguno para cursar la asignatura Instituciones de Derecho Publico es una asignatura introductoria cuyo fin es el
estudio del funcionamiento bésico del sistema o régimen politico. Mas concretamente, en esta asignatura se analiza coémo funciona el Estado y
sus poderes, cuales son las fuentes del Derecho publico y cémo se controlan a las distintas Administraciones publicas.

El alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo, puede comunicarlo al Servicio de Atencion y Ayudas al Estudiante. El
alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo, lo ha de notificar personalmente al Servicio de Atencién y Ayudas al
Estudiante para proceder a realizar, en su caso, la adaptacion curricular correspondiente.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

Teoria
TEMA 1. INTRODUCCION AL DERECHO CONSTITUCIONALT1.El Derecho Constitucional como parte del Derecho Publico2. El surgimiento histérico
del Derecho Constitucional3.El contenido del Derecho Constitucional4. La definicion formal del Derecho Constitucional.5. Principales conceptos del
Derecho Publico: Acto administrativo. Procedimiento administrativo. Recursos.Tendencias actuales en la Administracion.6. Derechos de los
ciudadanos en la relacién con las Administraciones Publicas. Garantias. TEMA 2. EL ESTADO COMO MARCO DEL DERECHO CONSTITUCIONALT. El
concepto de Estado como concepto previo al Derecho Constitucional.2. El Estado como forma especifica de organizacion3. El Estado como ente
territorial4. Estado y nacién en el constitucionalismo: la poblacién del Estado5. El poder del Estado. Poder y soberania. TEMA 3. FUENTES DEL
DERECHO Y ORDENAMIENTO CONSTITUCIONAL1.La Constitucion como fuente del Derecho Constitucional. Origenes.2.El establecimiento de la
Constitucion. El poder constituyente3.El contenido de la Constitucién4.La supremacia de la Constitucién5. La legislaciéon como fuente del Derecho
Constitucional6.Las normas con fueza de Ley: D-Leyes y D- Legislativos7.Los reglamentos administrativos TEMA 4. ORGANIZACION
INSTITUCIONAL DEL ESTADO1.La separacion de podres como principio basico de la organizacion institucional2.El poder legislativo. La Asamblea3.
El Poder ejecutivo. Las funciones del Gobierno4.El Poder judicial y la funcién jurisdiccional5.La aplicacién del principio de separacion de poderes6.
EL Tribunal Constitucional. 7. Las Cortes.8. La Corona.TEMA 5. DERECHOS FUNDAMENTALES1.EI contenido de los derechos fundamentales.
Tipos2. La expresion juridica de los derechos fundamentales3. Los sujetos de los derechos fundamentales4. Las garantias de los ciudadanos en
defensa de sus derechos5. Los limites de los derechos fundamentales, 6. La interpretacién. TEMA 6. ORGANIZACION TERRITORIAL DEL ESTADO.1.
Principios de la organizacién territorial: Las caracteristicas del Estado Autonémico.2. Los Estatutos de Autonomia 3. El sistema de distribucién de
competencias. 4. El control sobre la actividad de las Comunidades Auténomas.5. Organizacion institucional de las Comunidades Auténomas.6. Las
relaciones de cooperacion entre Estado y Comunidades Auténomas o entre Comunidades Auténomas. 7. La financiacién de las Comunidades
Auténomas.8. La autonomia local y el Tribunal Constitucional. 9. Municipios y provincias. TEMA 7. CONSTITUCION Y COMUNIDAD
INTERNACIONAL1.Soberania estatal y comunidad internacional2.Constitucién e integracién en organizaciones supranacionales.3. La Union
Europea y su influencia.

Practica
Las clases practicas consistirdn en la realizacién de una serie de supuestos y casos practicos, recursos audiovisuales, noticias de prensa, que
serviran para desarrollar o analizar pormenorizadamente algunos aspectos de la teoria. Dichos supuestos consistirdn en el andlisis de
jurisprudencia y otros documentos juridicos relacionados con la materia del programa, los cuales seran programados durante el curso y se
informara mediante avisos o la plataforma de docencia virtual (Platea).

METODOLOGIASDOCENTESY ACTIVIDADES FORMATIVAS

M etodologias docentes
M1 - Clases expositivas en gran grupo: Clases magistralesM2 - Clases expositivas en gran grupo: Exposicion de teoria y ejemplos generalesM3 -
Clases expositivas en gran grupo: Actividades introductoriasM4 - Clases expositivas en gran grupo: ConferenciasM6 - Clases en pequefio grupo:
Actividades practicasM7 - Clases en pequefio grupo: SeminariosM8 - Clases en pequefio grupo: DebatesM10 - Clases en pequefio grupo: Aulas de
informaticaM12 - Clases en pequefio grupo: Presentaciones/exposiciones

Actividadesformativas
ACTIVIDADESHORAS PRESEN-CIALESHORAS TRABAJO AUTO-NOMOTOTAL HORASCREDITOS ECTSCOMPETENCIAS (cddigos)A1 - Clases
expositivas en gran grupoM-01 - Clases magistralesM-02 - Exposicién de teoria y ejemplos generalesM-03 - Actividades introductoriasM-04 -
Conferencias45.075.0120.04.8E40E41E43E44E46G15G2G29G3G4A2 - Clases en grupos de practicasM-05 - Actividades practicasM-06 -
SeminariosM-07 - DebatesM-11 - Presentaciones/exposiciones15.015.030.01.2E40E41E43E44E46G15G2G29G3G4TOTALES:60.090.0150.06.0

I nfor macioén adicional

1. El profesor, sobre las materias presentadas en el temario, podra solicitar al alumnado lecturas previas o
materiales complementarios para el mejor aprovechamiento de clases tedricas. A tales efectos se daran a
conocer por el docente tales materiales con antelacién suficiente a las respectivas clases teéricas o bien se
propondra al alumnado la busqueda de los mismos.

2. Las précticas podrdn consistir en lecturas criticas de determinados documentos, noticias o prensa, realizacion
de casos practicos sobre jurisprudencia nacional e internacional, debates, exposicién de trabajos o
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comentarios, etc. En todo caso, con la debida antelacién, se comunicara cada una de las précticas,

materiales y documentacién mediante avisos y en la plataforma docente PLATEA que el alumnado debe

consultar semanalmente a estos efectos.

3. La metodologia se complementara en las aulas de informética y mediante dispositivos moviles.

4. La docencia y actividades utilizara materiales audiovisuales en cuya composicion participara el alumnado

(individualmente o en equipo).

5. Metodologia cooperativa con la puesta en comun de informacién y conocimientos.

6.La explicacion de los distintos temas del programa se desarrollara a través de la metodologia propia de la clase magistral, a la cual se
acompaniaré la documentacién complementaria oportuna en clase o la plataforma de docencia virtual (PLATEA).

7.A lo largo del curso los alumnos seran incentivados para participar en todos aquellos eventos cientificos (seminarios, conferencias, jornadas de
estudio, congresos, etc.) organizados por la Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas asi como por el Departamento de Derecho Publico y el Area
de Derecho Constitucional, a efectos de complementar su formacién académica y cientifica.

SISTEMAS DE EVALUACION

Sistemas de evaluacién (general)

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
S1-Asistencia y participacion 0.0 40.0
S2-Conceptos tedricos de la materia 0.0 80.0
S3-Realizacién de trabajos, casos o ejercicios | 0.0 80.0
S4-Practicas de laboratorio/ordenador 0.0 70.0

Sistemas de evaluacion (especifico)
Asistencia y/o participacion en actividades presenciales y/o virtuales Peso. . 10.0%Conceptos tedricos de la materia . Peso 70.0% Realizacién de
trabajos, casos o ejercicios. Peso 20.0%Para superar el examen y sumar la nota de las practicas deberd obtenerse como minino 4 puntos. La
realizacion de las practicas asistenciales durante el cuatrimestre en la hora asignada se sumaran a la nota del examen tedrico.

OBJETIVOSDE DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivos de Desarrollo Sostenible

03 Salud y bienestar - ODS03

05 Igualdad género - ODS05

10 Reduccion de las desigualdades - ODS10
16 Paz

just. e instit. sélidas - ODS16

I nfor macion adicional

Los objetivos seleccionados son los que guardan mds relacién con el contenido de la asignatura. En particular, los principios y valores de igualdad
y no discriminacién, justicia, solidaridad.

BIBLIOGRAFIA

Bibliogr afia
« Garcia Ruiz, José Luis - (2023) - Introduccion al derecho constitucional - Universidad De Cadiz
« Garcia Ruiz, José Luis - (2007) - Introduccidn al derecho constitucional : (nociones bésicas de teoria del estado y teoria de la constitucidn orientadas
al espacio europeo de ensefianza superior) - [Bibliépolis]

- Sdnchez Ferriz, Remedio. - (1993) - Introduccidn al Estado constitucional - Ariel
- Diaz Revorio, Francisco Javier, editor literario, compilador - (2025) - Lecciones de introduccidn al derecho constitucional - Tirant lo Blanch

Bibliogr afia complementaria

- Parada Véazquez, José Ramon. - (2015) - Derecho administrativo - Open
« Lara Ortiz, Maria Lidén. - (2018) - Derecho administrativo introduccién al derecho publico - Tirant lo Blanch

COMPETENCIAS/RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
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Laasignatura forma parte de lamateria" Derecho” , cuya completa superacion acredita haber adquirido |as siguientes
competencias o resultados del proceso de formacion y aprendizaje:

Tipo Cddigo Descripcion

GRA - Competencias generales 115AG2 Capacidad para comprender y expresar oral y por escrito
informacion técnica.

GRA - Competencias generales 115AG29 Fomentar y garantizar el respeto a los Derechos Humanos y a
los principios de accesibilidad universal igualdad no
discriminacion y valores demaocraticos y de la cultura de la paz

GRA - Competencias especificas 115AE41 Capacidad para identificar comprender y caracterizar el
concepto de norma juridica sus tipos v los principales sujetos
de derecho.

GRA - Competencias especificas 115AEL3 Capacidad para entender el funcionamiento de las instituciones
plblicas.

GRA - Competencias generales 115AG15 Capacidad de razonamiento critico y auto-critico.

GRA - Competencias especificas 115AE40 Conocimientos fundamentales de Derecho privado y pablico.

GRA - Competencias basicas (B3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar

datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas
relevantes de indole social, cientifica o ética.

GRA - Competencias generales 115AG3 Capacidad para gestionar la informacion
GRA - Competencias generales 115AG4 Capacidad de analisis y sintesis
GRA - Competencias basicas CB1 Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender

conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel
que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye
también algunos aspectos que implican conocimientos
procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

GRA - Competencias especificas 115AELL Capacidad para dirigirse a las Administraciones piblicas
acometer y seguir procedimientos y recursos administrativos.

GRA - Competencias basicas CB4 Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas vy soluciones a un pablico tanto especializado como
no especializado.

GRA - Competencias especificas 115AEL6 Capacidad para identificar los principales tipos empresariales y

su regulacion.

ESTUDIANTADO CON NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO

El estudiantado con discapacidad y/o Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (NEAE) puede dirigirse ala Unidad de
Diversidad y a Servicio de Atencién y Ayudas al Estudiante pararecibir la orientacién y el asesoramiento necesario https:
www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/unidad-de-diversidad/alumnado-con-discapacidad-yo-neae

PLAN DE CONTINGENCIA

La Universidad de Jaén ha establecido un marco normativo unificado que garantice la continuidad del servicio
educativo y la seguridad de la comunidad universitaria ante la eventual activacion de escenarios de emergencia
(samtarlos naturales o especmcos)

) tudi it bi icestudi
ensenanzas[resolucmn vicensenanzas_plan%20de%20contingencia.pdf

Instituciones de derecho publico Pagina4de 6


https://www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/unidad-de-diversidad/alumnado-con-discapacidad-yo-neae
https://www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/unidad-de-diversidad/alumnado-con-discapacidad-yo-neae
https://www.ujaen.es/gobierno/vicestudios/sites/gobierno_vicestudios/files/uploads/calidad-ensenanzas/resolucion_vicensenanzas_plan%20de%20contingencia.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/vicestudios/sites/gobierno_vicestudios/files/uploads/calidad-ensenanzas/resolucion_vicensenanzas_plan%20de%20contingencia.pdf

Universidad o Guia Docente
de Jaén 11511006 - I nstituciones de der echo publico

- Curso Académico 2026-27

CLAUSULAS

Proteccion de datos para grabacion de clases
Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Paraje Las Lagunillas, s/n; Tel.953 212121; www.ujaen.es

Delegado de Proteccion de Datos (DPO): TELEFONICA, S.A.U. ; Email: dpo@uijaen.es

Finalidad del tratamiento: Gestionar la adecuada grabacion de las sesiones docentes con el objetivo de hacer
posible la ensefianza en un escenario de docencia multimodal y/o no presencial.

Plazo de conservacion: Las imagenes seran conservadas durante los plazos legalmente previstos en la normativa
vigente.

Legitimacion: Los datos son tratados en base al cumplimiento de obligaciones legales (Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades) y el consentimiento otorgado mediante la marcacién de la casilla habilitada a tal
efecto.

Destinatarios de los datos (cesiones o transferencias): Toda aquella persona que vaya a acceder a las diferentes
modalidades de ensefianza.

Derechos: Ud. podra ejercitar los derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacion, Portabilidad, Limitacién del
tratamiento, Supresion o, en su caso, Oposicion. Para ejercitar los derechos debera presentar un escrito en la
direccién arriba sefialada dirigido al Servicio de Informacién, Registro y Administracion Electrénica de la Universidad
de Jaén, o bien, mediante correo electrénico a la direccion de correo electrénico. Debera especificar cual de estos
derechos solicita sea satisfecho y, a su vez, debera acompafiarse de la fotocopia del DNI o documento identificativo
equivalente. En caso de que actuara mediante representante, legal o voluntario, debera aportar también documento
que acredite la representacion y documento identificativo del mismo. Asimismo, en caso de considerar vulnerado su
derecho a la proteccion de datos personales, podra interponer una reclamacién ante el Consejo de Transparencia y
Proteccion de Datos de Andalucia www.ctpdandalucia.es

Proteccion de datos para evaluacion on-line
Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Campus Las Lagunillas, s/n, 23071 Jaén

Delegado de Proteccion de Datos:dpo@ujaen.es

Finalidad: Conforme a la Ley de Universidades y demas legislacién estatal y autonémica vigente, realizar los
examenes correspondientes a las asignaturas en las que el alumno o alumna se encuentre matriculado. Con el fin de
evitar fraudes en la realizacién del mismo, el examen se realizara en la modalidad de videollamada, pudiendo el
personal de la Universidad de Jaén contrastar la imagen de la persona que esta realizando la prueba de evaluacién
con los archivos fotograficos del alumno en el momento de la matricula. Igualmente, con la finalidad de dotar a la
prueba de evaluacién de contenido probatorio de cara a revisiones o impugnaciones de la misma, de acuerdo con la
normativa vigente, la prueba de evaluacién serd grabada.

Legitimacion: cumplimiento de obligaciones legales (Ley de Universidades) y demdas normativa estatal y autonémica
vigente.

Destinatarios: prestadores de servicios titulares de las plataformas en las que se realicen las pruebas con los que la
Universidad de Jaén tiene suscritos los correspondientes contratos de acceso a datos.

Plazos de conservacion: los establecidos en la normativa aplicable. En el supuesto en concreto de las grabaciones
de los exdmenes, mientras no estén cerradas las actas definitivas y la prueba de evaluacién pueda ser revisada o
impugnada.

Derechos: puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacidn, cancelacion, oposicion, supresion, limitacion y
portabilidad remitiendo un escrito a la direccion postal o electrénica indicada anteriormente. En el supuesto que
considere que sus derechos han sido vulnerados, puede presentar una reclamacion ante el Consejo de
Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia www.ctpdandalucia.es

COMPROMISO CON LA IGUALDAD Y LA PERSPECTIVA DE GENERO

Instituciones de derecho publico Pagina5de 6


http://www.ctpdandalucia.es

Universidad o Guia cher_lte
de Jaén 11511006 - I nstituciones de der echo publico
- Curso Académico 2026-27

En el marco de laLey Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (LOSU), que refuerza el compromiso de las
universidades con laigualdad y lainclusién, en esta asignatura se promoveralaincorporacion de la perspectiva de género. Para
ello, se procurard dar visibilidad a autoras de referencia en la bibliografia, fomentar un entorno de comunicacion inclusivo en el
aulay reflexionar sobre cOmo los sesgos de género han podido influir en €l desarrollo de esta disciplina. Para ello estan
disponibles las siguientes guias: Guias de apoyo para perspectiva de género.
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