Universidad - GuiaDocente
de Jaen 11212005 - Derecho de obligacionesy contratos
- Curso Académico 2026-27
FICHA IDENTIFICATIVA

Cddigo: 11212005

Nombre: Derecho de obligacionesy contratos

Créditos: 6

Centro: FACULTAD CIENCIAS SOCIALESY JURIDICAS

Titulacion: Grado en Derecho

Curso: 2

Cuatrimestre: PRIMER CUATRIMESTRE

Tipo: Obligatoria

I dioma de imparticion: Castellano

Tutorias: https.//uvirtual .ujaen.es/srv/es/informaci onacademi caltutorias

Temporalidad

https://facsoc.ujaen.es/titulaciones/titulaciones-de-grado/grado-en-derecho

Platafor ma de telefor macion
https://platea.ujaen.es/

M odalidad de imparticion

Presencial

Nivel PATIE
PATIE 2 Inglés - PATIN2

PROFESORADO

Coordinacion

Nombre: CASASPLANES, MARIA DOLORES
Departamento: DERECHO CIVIL, DCHO. FINAN. Y Area: DERECHO CIVIL
TRIBUTARIO
Categor fa: TITULAR DE UNIVERSIDAD Correo-e mdcasas@uj aen.es | Teléfono: | 953212097
Ubicacion: CAMPUSLASLAGUNILLAS, EDIFICIO D3, DESPACHO 050
Cuadro docente
Nombre Departamento Area Categoria Correo-e Teléfono
APARICIO CARRILLO, ELADIO DERECHO CIVIL, DERECHO CIVIL TITULARDE eladioap@ujaen.es 953212214
DCHO. FINAN. Y UNIVERSIDAD
TRIBUTARIO
CAMPUSLASLAGUNILLAS, EDIFICIO D3, DESPACHO D3-047
CASASPLANES, MARIA DERECHO CIVIL, DERECHO CIVIL TITULARDE mdcasas@ujaen.es 953212097
DOLORES DCHO. FINAN. Y UNIVERSIDAD
TRIBUTARIO
CAMPUSLASLAGUNILLAS, EDIFICIO D3, DESPACHO 050

RESUMEN

Conocimientos previosy recomendaciones

En el segundo afio del itinerario de la Titulacién del Grado en Derecho se estudia el Ilamado "Derecho de obligaciones y contratos". Conviene
recordar que esta parte del Derecho Civil sélo por razones docentes se estudia antes que los "Derechos reales" y ademas no es totalmente
independiente del puro "Derecho Patrimonial”. Tanto los derechos de crédito (las relaciones obligatorias y contractuales) como los derechos reales
(la propiedad y los "iura y re aliena") forman el llamado "Derecho Civil Patrimonial”.

Para el buen seguimiento de la asignatura se recomienda que el estudiantado haya preparado previamente las clases con la bibliografia basica
recomendada. También es recomendable la asistencia a las tutorias presenciales, por correo electrénico u online a fin de resolver las dudas de
contenido de la asignatura o del planteamiento y resolucién de las actividades, ejercicios o casos practicos.

El alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo, lo ha de notificar personalmente al Servicio de Atencién y Ayudas al
Estudiante para proceder a realizar, en su caso, la adaptacion curricular correspondiente.
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Breveresumen dela asignatura (segin memoria RUCT)

. Parte general de obligaciones y contratos: Derecho civil patrimonial. La obligacion. Fuentes. Estructura de la relacién obligatoria. La clasificacion
de las obligaciones. La modificacién y la transmisién de las obligaciones. La extincion de las obligaciones: el pago y el articulo 1.156 del Cédigo
Civil. El incumplimiento de las obligaciones, causas y efectos. La proteccion del crédito. El contrato: concepto y requisitos. La formacién del
contrato. El precontrato. Las condiciones generales de la contratacion. Interpretacion e integracion del contrato. La eficacia y la ineficacia del
contrato.

2. Contratos: La compraventa y las nuevas modalidades de contratacion. La donacién. El contrato de arrendamiento urbano y ristico. El contrato
de obray el contrato de servicios. Otras relaciones contractuales en particular: mandato, sociedad, préstamo, depésito, transaccién, convenio
arbitral y los contratos aleatorios. Los contratos de garantia. Los cuasi contratos: el enriquecimiento sin causa. La responsabilidad civil
extracontractual.

Prerrequisitos

Conocimientos juridicos de la "Parte General" del Derecho Civil, del "Derecho de la Persona"y "Derecho de Familia".

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

Teoria

TEORIA GENERAL DE LA OBLIGACION Tema 1 LA OBLIGACION: SUS FUENTES Y LAS CLASES DE OBLIGACIONES Derecho civil patrimonial. La
obligacién: concepto y fuentesEstructura de la relacién obligatoriaLas fuentes de las obligacionesLa clasificacién de las obligaciones: en atencién
al vinculo, a la unidad o pluralidad de sujetos, y por el objeto. Las obligaciones pecuniarias Tema 2 LA MODIFICACION Y LA EXTINCION DE LA
OBLIGACION La modificacién de las obligaciones: la cesién del crédito y el pago por terceroLa extincién de la obligacién Tema 3: EL
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION. LOS SUBROGADOS DEL CUMPLIMIENTO El pago o cumplimiento de las obligaciones. Prueba del
pagolmputacién del pagoLos subrogados del cumplimiento Tema 4. EL INCUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION. LAS ACCIONES DE DEFENSA DEL
ACREEDOR El incumplimiento de las obligaciones: incumplimiento total e incumplimiento parcialEfectos del incumplimiento total: acciones de
defensa del acreedor, en especial la accién de responsabilidad contractuallncumplimiento defectuoso y sus efectos. La mora del deudor y sus
efectos: la perpetuatio obligationis La accién de responsabilidad contractual o de indemnizacién de dafios y perjuicios Tema 5 LA PROTECCION
DEL CREDITO: LAS GARANTIAS El principio de responsabilidad patrimonial universalLas garantias personales. Las garantias reales.Las garantias
de conservacion: la accion subrogatoria y la accién pauliana o revocatoria. La accién directala regla de la par conditio creditorum y sus
excepciones: los privilegios. TEORIA GENERAL DEL CONTRATO Tema 6. EL CONTRATO Y SUS ELEMENTOS. El contrato: concepto,
clasificacionElementos del contrato: consentimiento, objeto y causa. La forma del contrato.Interpretacion e integracion del contratoContratos con
consumidores: condiciones generales del contratacién y clausulas abusivas Tema 7. LA PERFECCION DEL CONTRATO. LA EFICACIA E INEFICACIA
DEL CONTRATO. La formacién del contrato: la oferta y la aceptacion La ineficacia del contrato. Invalidez del contrato: nulidad y anulabilidadLa
ineficacia sobrevenida: la rescision, la resolucién por incumplimiento. CONTRATOS EN PARTICULAR Tema 9 Contratos traslativos del dominio: La
compraventa, permuta y donacién. Tema 10 Contratos traslativos del uso y disfrute: El contrato de arrendamiento. El contrato de préstamo.Tema
11 Contratos de prestacion de servicios: El contrato de obra, el contrato de servicios, el contrato de mandato y el contrato de depésito. Otras
relaciones contractuales: los contratos aleatorios, los contratos para la solucién de controversias, los contratos de garantia y los contratos
asociativos o parciarios.Tema 12 Los cuasi contratos. El enriquecimiento sin causa.Tema 13 La responsabilidad civil extracontractual.

Préactica

Clases en grupos de préacticas:

+  Resolucion de casos précticos, entregados previamente con un tiempo minimo (7 dias) para su estudio/andlisis para su posterior
propuesta de resolucién en clase.
Seminarios.
Debates.

METODOLOGIASDOCENTESY ACTIVIDADES FORMATIVAS

M etodol ogias docentes

M 1-Clases expositivas en gran grupo: Clases magistrales
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M 2-Clases expositivas en gran grupo: Exposicién de teoriay ejemplos generales

IM3-Clases expositivas en gran grupo: Actividades introductorias

IM4-Clases expositivas en gran grupo: Conferencias

|M6-Clases en pequefio grupo: Actividades practicas

IM7-Clases en pequefio grupo: Seminarios

|M8-Clases en pequefio grupo: Debates

|M12-Clases en pequefio grupo: Presentaciones/exposiciones

Actividades for mativas

HORAS PRESEN- HORAS TRABAJO TOTAL HORAS CREDITOS ECTS COMPETENCIAS

ACTIVIDADES CIALES AUTG-NOMO (cédigos)
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[TOTALES: 60.0 90.0 150.0 6.0

INFORMACION DETALLADA:
La metodologia y actividades de la asignatura estan orientadas a la consecucion de los resultados de aprendizaje vinculados a las competencias
de la asignatura: R1, R2, R3, R4 y R5. Las actividades se desarrollaran en clases expositivas. A través de ellas, el estudiante:

- Adquirird un conocimiento bésico de las instituciones juridicas contenidas en el programa de la asignatura (R1).

- Buscard e identificara informacion, documentacién y fuentes de caracter juridico relacionadas con el Derecho Civil (R2).
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- Analizard problemas juridicos, formulando propuestas de solucién (R3).

- Aplicard los conocimientos adquiridos a través de la resolucion de casos practicos extraidos de la realidad (R4).

- Adquirird un nivel basico de destreza en la redaccion de documentos y escritos juridicos relacionados con los contenidos del programa (R5).

Las pruebas de evaluacion, que se describen en el apartado correspondiente, permiten verificar la consecucion de tales resultados de aprendizaje
por parte del estudiante.

Las clases expositivas estan destinadas a que el estudiante adquiera la terminologia juridica y los conocimientos necesarios para la comprension y
dominio de las instituciones esenciales de la asignatura. Los estudiantes deberan haber preparado previamente las clases con la bibliografia
basica recomendada.

La clase practica conlleva la bisqueda de informacién, documentacion y fuentes de caracter juridico, asi como el estudio de problemas juridicos y
supuestos practicos idealmente elaborados o extraidos de la préactica social, que el estudiante debera resolver dando una solucién acorde con el
Ordenaminto juridico. Para su resolucién, el alumnado deberd manejar tanto la jurisprudencia, extraida de las principales bases de datos, como la
bibliografia recomendada.

Mediante la redaccion, exposicion y debate de los trabajos, el alumnado desarrollara la capacidad de aprender a utilizar correctamente el lenguaje
juridico, de forma oral y escrita, y a razonar sobre los temas dabatidos, desarrollando su capacidad de critica.

Para el seguimiento y desarrollo de la asignatura, el estudiante debera asistir a las clases en el horario establecido, siendo la asistencia a clase
obligatoria dado que su incumplimineto repercutird en la calificacién correspondiente.

De igual modo, deberd matricularse en la plataforma de Docencia Virtual desde donde se facilitard toda la informacion relativa a la asignatura y
materiales del curso y se canalizarg, en su caso, la entrega de los trabajos, siendo sus plazos de entrega improrrogables, repercutiendo su
incumplimiento en la evaluacién correspondiente. Es responsabilidad del estudiante el acceso a dicha plataforma de formacién para el
seguimiento de la asignatura.

El estudiante podra contactar con su profesor(a) para resolver sus dudas, a través de la tutoria presencial en el despacho o a través de la
plataforma virtual.

I nfor macioén adicional

Las clases expositivas estan destinadas a que el estudiante adquiera la terminologia juridica y los conocimientos necesarios para la comprension y
dominio de las instituciones esenciales de la asignatura. Los estudiantes deberan haber preparado previamente las clases con la bibliografia
bésica recomendada.

La clase practica conlleva la bisqueda de informacién, documentacion y fuentes de caracter juridico, asi como el estudio de problemas juridicos y
supuestos practicos idealmente elaborados o extraidos de la practica social que el estudiante deberd resolver con una solucién acorde con el
Ordenamiento juridico. Para su resolucidn los alumnos deberan manejar tanto la jurisprudencia, extraida de las principales bases de datos, como la
bibliografia recomendada.

También mediante la redaccion, exposicion y el debate de los trabajos, los alumnos desarrollaran la capacidad de aprender a utilizar correctamente
el lenguaje juridico, de forma oral y escrita, y a razonar sobre los temas debatidos desarrollando su capacidad de critica.

Para el seguimiento y desarrollo de la asignatura el estudiante debera asistir a las clases en el horario establecido, siendo la asistencia a clase
obligatoria y su incumplimiento repercutird en la calificacién correspondiente. También deberd matricularse en docencia virtual desde donde se
facilitara toda la informacion relativa a la asignatura y materiales del Curso y se canalizara la entrega de trabajos, siendo los plazos de entrega de
los mismos improrrogables, repercutiendo su incumplimiento en la evaluacién del alumnado. Es responsabilidad del estudiante el acceso a dicha
plataforma para el seguimiento de la asignatura.

El alumno también podrd contactar con el profesor y resolver sus dudas a través de la plataforma virtual, asi como a través de la tutoria presencial
en el despacho del profesor.

SISTEMAS DE EVALUACION
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(Il
Sistemas de evaluacion (general)
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMIA
S1-Asistenciay participacion 0.0 0.0
S2-Conceptos tedricos de lamateria 0.0 80.0
S3-Realizacion de trabajos, casos o gercicios 0.0 80.0
SA4-Practicas de laboratorio/ordenador 0.0 70.0

Sistemas de evaluacion (especifico)

La calificacion global se distribuird de la siguiente forma:ASPECTOCRITERIOSINSTRUMENTOPESOS1 Asistencia y participacién en actividades
presenciales y/o virtuales 0,.0%S2 Examen de conceptos de la materia. Dominio de los conocimientos tedricos de la
materia. Examen tedrico70%S3 Realizacion de casos practicos, trabajos o ejercicios. Dominio de los conocimientos practicos de la

materia. Examen prdctico 30%Practicas de laboratorio/campo/uso de herramientas TIC 0.0%El sistema de
calificacion se regira por lo establecido en el Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y
el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de cardcter oficial. El sistema de evaluacién tiene como finalidad verificar que los
estudiantes han adquirido los resultados de aprendizaje previstos en la asignatura. El rendimiento académico sera evaluado mediante una prueba
final que comprende: Un examen tedrico escrito con una serie de preguntas de desarrollo normal/medio (R1) y, por otro lado, la resolucién de uno o
varios casos practicos (R3 y R4). También a lo largo del Curso Académico se ird evaluando complementariamente los elementos que sirven de
base y soporte a los anteriores (R2 y R5).En dicha evaluacion los estudiantes han de demostrar que: A) Han adquirido un conocimiento bésico de
las instituciones juridicas contenidas en el Programa de la asignatura (R1).B) Han sabido buscar e identificar la informacién, documentacién y
fuentes de cardcter juridico requeridas y relacionadas con las instituciones juridicas estudiadas (R2).C) Analizan problemas juridicos relacionados
con las instituciones del Programa de la asignatura, formulando propuestas de solucién (R3).D) Aplican los conocimientos adquiridos a través de la
resolucion de los casos practicos propuestos (R4).E) Disponen de un nivel basico de destreza en la redaccién de documentos y escritos juridicos
relacionados con los contenidos del Programa de la asignatura (R5).

El sistema de evaluacion contempla los siguientes aspectos: Cuando asi lo indique el profesorado de la asignatura, el 30% de la nota practica podra
verse reducido en un 20% para valorar con un maximo de 10% las indicadas actividades formativas durante el cuatrimestre. Para tener en cuenta la
calificacion del examen practico y, en su caso, las actividades formativas debidamente especificadas, sera imprescindible una nota minima de 3,5
puntos sobre 7, o de 5 sobre 10. El mismo sistema de evaluacion se mantendra en el resto de las distintas convocatorias de los examenes del
Curso Académico.

OBJETIVOSDE DESARROLLO SOSTENIBLE

I nformacion adicional

El texto del Cédigo Civil espafiol muestra una clara relacién con varios de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) proclamados por la
Organizacion de Naciones Unidas (ONU). A continuacién se detallan las conexiones especificas entre los elementos del texto y los ODS
correspondientes:

ODS 1: Fin de la pobreza. Meta 1.4: La regulacion de la donacion (articulos 618 a 656 del Cédigo Civil) y la prevencion de la ruina aseguran que las
personas mantengan un nivel minimo de recursos para vivir dignamente, contribuyendo a la erradicacién de la pobreza.
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ODS 5: Igualdad de género. Meta 5.1y 5.5: La proteccion de la igualdad en los contratos (articulo 1256 del Cédigo Civil) y la defensa del
consumidor y usuario (Real Decreto Legislativo 1/2007, de 16 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General para la
Defensa de los Consumidores y Usuarios y otras leyes complementarias) contribuyen a la igualdad de género (articulo 14 de la Constitucion
Espafiola) al asegurar que las mujeres, en su rol de consumidoras y usuarias participantes en los contratos, no sean discriminadas y tengan acceso
a derechos equitativos.

ODS 8: Trabajo decente y crecimiento econdmico. Meta 8.3: La justicia en los contratos y la responsabilidad civil (articulos 1101 y siguientes, y
articulos 1902 y siguientes del Cédigo Civil) aseguran un entorno econdémico justo y estable, promoviendo un crecimiento econdémico inclusivo y
sostenible.

ODS 10: Reduccién de las desigualdades. Meta 10.3: La justicia contractual y la proteccién de terceros reducen las desigualdades en las relaciones
juridicas y econémicas, asegurando igualdad de oportunidades y proteccién equitativa. Equilibrio y justicia contractual: La causa de los contratos
(articulos 1274 a 1277 del Cédigo Civil) y las clausulas contra el abuso (articulo 7,2 del Cédigo Civil) aseguran la justicia en las relaciones
contractuales. Proteccion de terceros: Se garantiza la proteccion de terceros en situaciones de gestion

BIBLIOGRAFIA

Bibliogr afia
+ Sdnchez Calero, Francisco Javier, editor literario, contribuidor - (2025) - Curso de derecho civil Il : derecho de obligaciones, contratos y
responsabilidad por hechos ilicitos - Tirant lo Blanch
« Llamas Pombo, Eugenio director de la publicacion - (2024) - Manual de Derecho civil. Volumen II. Derecho de Obligaciones y Contratos. Parte General
- La Ley Soluciones Legales
» Llamas Pombo, Eugenio, dir. - (2021) - Manual de derecho civil - Wolters Kluwer

Bibliogr afia complementaria
- Diaz Romero, Maria del Rosario. Direccion Pérez Alvarez, Maria del Pilar. - (2023) - Casos Précticos. Obligaciones y contratos Con pautas y
materiales para su resolucion - Dykinson
- Carlos Martinez de Aguirre - () - Curso de Derecho Civil. Tomo I, Derecho de obligaciones. Vol. I, Teoria general de la obligacién y el contrato -
Edisofer

Bibliografia PATIE inglés
» Albiez Dohrmann, Klaus Jochen - (2023) - Handbook on spanish Civil Law: obligations and contracts Il. Contracts in particular. Quasi.contracts. Non-
contractual liability - Atelier
* Klaus Jochen Albiez Dohrmann - (2023) - Handbook on Spanish Civil Law: Obligations and Contracts Volume I. General Theory of Obligations and
Contracts - Atelier
* Klaus Jochen Albiez Dohrmann, José Antonio Castillo Parrilla - (2023) - Handbook on Spanish Civil Law: Obligations and Contracts Volume I. General
Theory of Obligations and Contracts - Atelier

Bibliografia complementaria PATIE en inglés
* Yzquierdo Tolsada, Manuel - () - Responsabilidad civil extracontractual. Parte general Delimitacién y especies. Elementos. Efectos o consecuencias -

COMPETENCIAS/RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE

Laasignatura forma parte de lamateria" Derecho civil" , cuya completa superacion acredita haber adquirido las siguientes
competencias o resultados del proceso de formacion y aprendizaje;

Tipo Cddigo Descripcion
GRA - Competencias basicas CB4 Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,

problemas vy soluciones a un piblico tanto especializado como
no especializado.

GRA - Competencias especificas 112ACE11 Adquisicion de valores y principios éticos.

GRA - Competencias especificas 112ACE5 Desarrollo de la oratoria juridica. Capacidad de expresarse
apropiadamente ante un auditorio.

GRA - Competencias especificas 112ACE8 Dominio de las técnicas informaticas en la obtencion de la
informacion juridica (Bases de datos de legislacion,
jurisprudencia, bibliografia).

GRA - Competencias especificas 112ACE16 Comprension y conocimiento de las principales instituciones
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O
plblicas y privadas en su génesis y en su conjunto.

GRA - Competencias especificas 112ACE10 Adquisicion de una conciencia critica en el analisis del
ordenamiento juridico y desarrollo de la dialéctica juridica.

GRA - Competencias generales 112ACGL Capacidad de transmitir la informacion

GRA - Competencias especificas 112ACE3 Capacidad para utilizar los principios y valores constitucionales
como herramienta de trabajo en la interpretacion del
ordenamiento juridico.

GRA - Competencias basicas CB1 Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel
que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye
también algunos aspectos que implican conocimientos
procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

GRA - Competencias generales 112ACG7 Capacidad de organizacion y planificacion.

GRA - Competencias especificas 112ACE4 Capacidad para el manejo de fuentes juridicas (legales,
jurisprudenciales y doctrinales).

GRA - Competencias especificas 112ACE6 Capacidad de leer e interpretar textos juridicos.

GRA - Competencias especificas 112ACE7 Capacidad de redactar escritos juridicos.

GRA - Competencias especificas 112ACE12 Desarrollo de |a capacidad de trabajar en equipo.

GRA - Competencias especificas 112ACE14 Conocimientos basicos de argumentacion juridica

ESTUDIANTADO CON NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO

El estudiantado con discapacidad y/o Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (NEAE) puede dirigirse ala Unidad de

Diversidad y a Servicio de Atenciony Ayudas a Estudiante pararecibir la orientacion y el asesoramiento necesario https:

www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/unidad-de-diversidad/alumnado-con-discapacidad-yo-neae

PLAN DE CONTINGENCIA

La Universidad de Jaén ha establecido un marco normativo unificado que garantice la continuidad del servicio
educativo y la seguridad de la comunidad universitaria ante la eventual activacion de escenarios de emergencia
(sanitarios, naturales o especificos):
https://www.ujaen.es/gobierno/vicestudios/sites/gobierno_vicestudios/f

ensenanzas/resolucion_vicensenanzas_plan%20de%20contingencia.pdf

CLAUSULAS

Proteccion de datos para grabacion de clases
Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Paraje Las Lagunillas, s/n; Tel.953 212121; www.ujaen.es

Delegado de Proteccion de Datos (DPO): TELEFONICA, S.A.U. ; Email: dpo@ujaen.es

Finalidad del tratamiento: Gestionar la adecuada grabacién de las sesiones docentes con el objetivo de hacer
posible la ensefianza en un escenario de docencia multimodal y/o no presencial.

Plazo de conservacion: Las imagenes seran conservadas durante los plazos legalmente previstos en la normativa
vigente.

Legitimacion: Los datos son tratados en base al cumplimiento de obligaciones legales (Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades) y el consentimiento otorgado mediante la marcacion de la casilla habilitada a tal
efecto.

Destinatarios de los datos (cesiones o transferencias): Toda aquella persona que vaya a acceder a las diferentes
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modalidades de ensefianza.

Derechos: Ud. podra ejercitar los derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacidn, Portabilidad, Limitacién del
tratamiento, Supresion o, en su caso, Oposicion. Para ejercitar los derechos debera presentar un escrito en la
direccion arriba sefialada dirigido al Servicio de Informacién, Registro y Administracion Electrénica de la Universidad
de Jaén, o bien, mediante correo electrénico a la direccidn de correo electronico. Debera especificar cual de estos
derechos solicita sea satisfecho y, a su vez, deberd acompaniarse de la fotocopia del DNI o documento identificativo
equivalente. En caso de que actuara mediante representante, legal o voluntario, debera aportar también documento
que acredite la representacién y documento identificativo del mismo. Asimismo, en caso de considerar vulnerado su
derecho a la proteccion de datos personales, podra interponer una reclamacién ante el Consejo de Transparencia y
Proteccién de Datos de Andalucia www.ctpdandalucia.es

Proteccion de datos para evaluacion on-line
Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Campus Las Lagunillas, s/n, 23071 Jaén

Delegado de Proteccion de Datos:dpo@ujaen.es

Finalidad: Conforme a la Ley de Universidades y demas legislacién estatal y autondmica vigente, realizar los
examenes correspondientes a las asignaturas en las que el alumno o alumna se encuentre matriculado. Con el fin de
evitar fraudes en la realizacién del mismo, el examen se realizara en la modalidad de videollamada, pudiendo el
personal de la Universidad de Jaén contrastar la imagen de la persona que esta realizando la prueba de evaluacién
con los archivos fotograficos del alumno en el momento de la matricula. Igualmente, con la finalidad de dotar a la
prueba de evaluacién de contenido probatorio de cara a revisiones o impugnaciones de la misma, de acuerdo con la
normativa vigente, la prueba de evaluacion serd grabada.

Legitimacion: cumplimiento de obligaciones legales (Ley de Universidades) y demdas normativa estatal y autonémica
vigente.

Destinatarios: prestadores de servicios titulares de las plataformas en las que se realicen las pruebas con los que la
Universidad de Jaén tiene suscritos los correspondientes contratos de acceso a datos.

Plazos de conservacion: los establecidos en la normativa aplicable. En el supuesto en concreto de las grabaciones
de los exdmenes, mientras no estén cerradas las actas definitivas y la prueba de evaluacién pueda ser revisada o
impugnada.

Derechos: puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacidn, cancelacion, oposicion, supresion, limitacion y
portabilidad remitiendo un escrito a la direccién postal o electréonica indicada anteriormente. En el supuesto que
considere que sus derechos han sido vulnerados, puede presentar una reclamacién ante el Consejo de
Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia www.ctpdandalucia.es

COMPROMISO CON LA IGUALDAD Y LA PERSPECTIVA DE GENERO

En &l marco de laLey Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (LOSU), que refuerza el compromiso de las
universidades con laigualdad y lainclusién, en esta asignatura se promoveralaincorporacion de la perspectiva de género. Para
ello, se procurard dar visibilidad a autoras de referencia en la bibliografia, fomentar un entorno de comunicacion inclusivo en el
aulay reflexionar sobre cOmo los sesgos de género han podido influir en €l desarrollo de esta disciplina. Para ello estan
disponibles las siguientes guias: Guias de apoyo para perspectiva de género.

Derecho de obligaciones y contratos Pagina 9 de 9


http://www.ctpdandalucia.es
https://www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/unidad-de-igualdad/guias-de-apoyo-para-la-transversalizacion-del-genero-en-la-docencia-e

