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RESUMEN

Conocimientos previosy recomendaciones

ejercicios o casos practicos.

Para el buen seguimiento de la asignatura se recomienda que los estudiantes hayan preparado previamente las clases con la bibliografia basica
recomendada. También es recomendable la asistencia a las tutorias presenciales, o a través de la plataforma de docencia virtual, a fin de resolver
las dudas de contenido de la asignatura o de planteamiento y resolucién de las actividades,

El alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo, lo ha de notificar personalmente al Servicio de Atencién y Ayudas al
Estudiante para proceder a realizar, en su caso, la adaptacion curricular correspondiente

Breveresumen de la asignatura (segiin memoria RUCT)
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1.- Derecho de la persona. Persona: concepto y clases. El Derecho de las personas fisicas. Capacidad y estado civil de las personas fisicas.
Comien- zo y fin de la personalidad individual. La edad. Las medidas de apoyo para las personas con discapacidad. El domicilio. La nacionalidad.
Estado civil y Registro civil. Los dere- chos de la personalidad. El derecho de las personas juridicas: asociaciones y fundaciones

2.- Derecho de familia. La familia y las relaciones familiares. El parentesco y la obligacion de alimentos. La filiacion. La adopcion. El acogimiento.
La patria potestad. Las instituciones guarda: tutela, curatela, guarda de hecho, guarda administrativa. El defensor judicial.

Prerrequisitos

Conocimientos basicos acerca de la Teoria General de la norma y el sistema de fuentes.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

Teoria

PRIMERA PARTE: EL DERECHO CIVIL

TEMA 1. EL DERECHO CIVIL ESPANOL

-El Derecho Civil.

-La Codificacién civil espafiola.

-Los Derechos forales.

SEGUNDA PARTE: DERECHO DE LA PERSONA

TEMA 2. LA PERSONA FiSICA

-La personay la personalidad juridica.

-Los derechos de la personalidad: concepto, caracteres, clases y régimen juridico.

-El estado civil de la persona. El Registro Civil.

- El concurso de la persona fisica.

TEMA 3. EL ESTADO CIVIL DE LA EDAD

- Mayoria de edad.

- Minoria de edad: ambito de actuacion.

- La emancipacién: régimen juridico.

- Instituciones de proteccion del menor: patria potestad, tutela, defensa judicial y guarda de hecho.

-Intervencién administrativa: guarda provisional y tutela automatica. Acogimiento de menores.
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TEMA 4. MEDIDAS DE APOYO PARA LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL EJERCICIO DE LA CAPACIDAD JURIDICA

- Personas con discapacidad.

- Sistema de apoyos voluntarios.

- Sistema de apoyos judiciales.

- El internamiento.

-Guarda de hecho.

TEMA 5. LA AUSENCIA Y LA DECLARACION DE FALLECIMIENTO

- Medidas provisionales en caso de desaparicion de la persona: El defensor del desaparecido.

- La declaracién de ausencia legal: régimen juridico.

- La declaracion de fallecimiento: requisitos y efectos.

TEMA 6. LA NACIONALIDAD Y LA VECINDAD CIVIL

- La nacionalidad.

- La vecindad civil.

TEMA 7. LA PERSONA JURIDICA

- La persona juridica: concepto y clases.

- La Asociacion: régimen juridico.

- La Fundacién: régimen juridico.

TEMA 8. LA RELACION JURIDICA

- Larelacion juridica.

-Objeto de la relacién juridica: las cosas

-El Derecho Subjetivo y los limites temporales

-La representacion.
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TERCERA PARTE: DERECHO DE FAMILIA

TEMA 9. LA FAMILIA, EL DERECHO DE FAMILIAY LOS ALIMENTOS ENTRE PARIENTES

- La familia. El Derecho de familia.

- El parentesco.- Obligaciones familiares bdsicas: Los alimentos entre parientes.

TEMA 10. LA FILIACION

- La filiacion: concepto, clases y efectos.

- Filiacién matrimonial, no matrimonial y adoptiva.

- La filiacion derivada de las técnicas de reproduccién humana asistida.-La filiacién adoptiva.

Pr actica

Estudios de casos, simulacién, consulta de plataformas electrénicas, andlisis y elaboracién de documentos, andlisis de expedientes, resolucién de
cuestiones jurisprudenciales y practicas guiadas.

METODOLOGIASDOCENTESY ACTIVIDADESFORMATIVAS

M etodol ogias docentes

HORAS TRABAJO . COMPETENCIAS
ACTIVIDADES HORAS PRESENCIALES |, 76" o TOTAL HORAS CREDITOS ECTS (codigos)
. CET0DER
) | CE11DER
ﬁipo?ifﬁii engran  [45.0 75.0 120.0 4.8 ¢ CET4DER
oo ' ' ' : . CE16DER
orup . CE3DER
. CE4DER
. CE12DER
. CESDER
) . CE6DER
Arzu g'sajzs fgcticas 15.0 15.0 30.0 1.2 . CE7DER
orup P . CESDER
> GADER
. G7DER
TOTALES: 60.0 90.0 150.0 6.0
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Actividades for mativas

HORAS PRESEN- HORAS TRABAJO TOTAL HORAS CREDITOS ECTS COMPETENCIAS

ACTIVIDADES CIALES AUTG-NOMO (c6digos)

A1 - Clases expositivas
en gran grupo

M-01 -
Clases
magistr
ales

« M-02-
Exposic
i6n de - E10
teoriay - ENM

ejempl |5 o 75.0 120.0 48 - B4
0s . E16
general - E3

es . E4

M-03 -
Activid
ades

introdu
ctorias
M-04 -
Confere
ncias

A2 - Clases en grupos
de practicas

. M-05 -
Activid
ades
practic
as
M-06 -
Semina . E12
rios . ES
M-07 - . E6
Debate [15.0 15.0 30.0 1.2 . E7
s . E8
M-10 - . G4
Resolu . G7
cién de
ejercici
0s

. M-11 -
Present
aciones
/exposi
ciones

[TOTALES: 60.0 90.0 150.0 6.0
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I nfor macioén adicional

M1-Clases expositivas en gran grupo: Clases magistrales

M2-Clases expositivas en gran grupo: Exposicién de teoria y ejemplos generales
M3-Clases expositivas en gran grupo: Actividades introductorias

M4-Clases expositivas en gran grupo: Conferencias

Mé-Clases en pequefio grupo: Actividades practicas

M7-Clases en pequefio grupo: Seminarios

M8-Clases en pequefio grupo: Debates

M11-Clases en pequefio grupo: Resolucion de ejercicios

M12-Clases en pequefio grupo: Presentaciones/exposiciones

SISTEMASDE EVALUACION

Sistemas de evaluacion (general)

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIM
S1-Asistenciay participacion 0.0 0.0
S2-Conceptos tedricos de lamateria 0.0 80.0
S3-Realizacién de trabgjos, casos o gercicios 0.0 80.0
SA-Précticas de laboratorio/ordenador 0.0 70.0

Sistemas de evaluacion (especifico)

El sistema de evaluacion contempla los siguientes aspectos: los conceptos teéricos de la materia seran valorados en el examen final en un

porcentaje del 70% la teoria, y un 30% la préctica.

Cuando asi lo indique el profesorado de la asignatura, el 30% de la nota practica podré verse reducido en un 20% para valorar con un maximo de
10% las indicadas actividades formativas durante el cuatrimestre. Para tener en cuenta la calificacién del examen préctico y, en su caso, las
actividades formativas debidamente especificadas, serd imprescindible una nota minima de 3,5 puntos sobre 7, o de 5 sobre 10. El mismo sistema

se mantendrd en el resto de convocatorias del curso académico.
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ASPECTO CRITERIOS INSTRUMENTO PESO
Asistencia y/o participacion en actividades presenciales y/o virtuales - - 0.0%
Conceptos tedricos de la materia Conocimiento teérico de la materia. Examen tedrico. 70.0%
Realizacién de trabajos, casos o ejercicios Conocimiento practico de la materia. Examen practico. 30.0%
Practicas de laboratorio/campo/uso de herramientas TIC - - 0.0%

OBJETIVOSDE DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivos de Desarrollo Sostenible

01 Fin pobreza - ODSO01

03 Salud y bienestar - ODS03

06 Agua limpia y saneam. - ODS06

07 Energ. aseq. no contaminante - ODS07
10 Reduccion de las desigualdades - ODS10

I nfor macioén adicional

El temario de la asignatura y la regulacion en el Cédigo Civil desarrolla los ODS sefialados en los siguientes aspectos:

Se analiza y preserva la capacidad de la persona apostando por la igualdad entre los ciudadanos y ofreciendo las herramientas legales para
prevenir los diferentes desequilibrios reduciendo las desigualdades (temas 1,2, 3,4, 5y 6).

Se preocupa por la educacion e interés del menor (tema 3)

Se despliega un compromiso con evitar la pobreza y el repudio del enriquecimiento injusto (temas 7 y 8)

Se cuida la dimensioén social, tanto en las relaciones familiares, individuales o colectivas, y en la esfera patrimonial desarrollada dentro ellas (temas
10,11,12).

Se promueve la solidaridad, asegurando medidas como los alimentos entre parientes o exaltando el papel del allegado (o persona sin vinculo
familiar que esta revestida de lazos de afecto, compromiso vital y convivencia (temas 10, 11, 12).

Se favorece la libertad personal, dota a la sociedad civil del protagonismo responsable para actuar y fomentar la ordenacién social acorde al
interés general (temas 7,8y 9).

Se confia a la autonomia de la persona el protagonismo para constituir, regular y extinguir las relaciones juridicas. Se le otorga fuerza ordenadora
para que, por via negocial, resuelva situaciones juridicas e incluso soluciones directamente los conflictos que surjan de las mismas (tema 3,4, 7y
9).

BIBLIOGRAFIA

Bibliografia

- Espania - (2025) - Cédigo civil - Tecnos

« Llamas Pombo, Eugenio, director de la publicacién - (2024) - Manual de Derecho civil. Volumen I. Parte General. Derecho de la persona - La Ley
Soluciones Legales

« Sénchez Calero, Francisco Javier, editor literario - (2024) - Curso de derecho civil | : parte general y derecho de la persona - Tirant lo Blanch

« Sénchez Calero, Francisco Javier, editor literario - (2024) - Curso de derecho civil | Bis : Derecho de familia - Tirant lo Blanch

« Lasarte, Carlos - (2025) - Principios de derecho civil. T.5, Derecho de familia - Marcial Pons

* Lasarte, Carlos. - (2025) - Principios de derecho civil. Tomo I, Introduccidn y derecho de la persona - Marcial Pons

* Llamas Pombo, Eugenio, director de la publicacién - (2024) - Manual de Derecho Civil. Volumen V. Derecho de familia - La Ley Soluciones Legales
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COMPETENCIAS/RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE

Laasignatura forma parte de lamateria" Derecho civil" , cuya completa superacion acredita haber adquirido las siguientes
competencias o resultados del proceso de formacién y aprendizaje:

Tipo Cddigo Descripcion

GRA - Competencias basicas (B4 Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un piblico tanto especializado como
no especializado.

GRA - Competencias especificas 112ACEM Adquisicion de valores y principios éticos.

GRA - Competencias especificas 112ACE5 Desarrollo de la oratoria juridica. Capacidad de expresarse
apropiadamente ante un auditorio.

GRA - Competencias especificas 112ACE8 Dominio de las técnicas informaticas en la obtencion de la
informacion juridica (Bases de datos de legislacion,
jurisprudencia, bibliografia).

GRA - Competencias especificas 112ACE16 Comprension y conocimiento de las principales instituciones
plblicas y privadas en su génesis y en su conjunto.

GRA - Competencias especificas 112ACE10 Adquisicion de una conciencia critica en el analisis del
ordenamiento juridico y desarrollo de la dialéctica juridica.

GRA - Competencias generales 112ACG4L Capacidad de transmitir la informacion

GRA - Competencias especificas 112ACE3 Capacidad para utilizar los principios y valores constitucionales
como herramienta de trabajo en la interpretacion del
ordenamiento juridico.

GRA - Competencias basicas CB1 Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel
que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye
también algunos aspectos que implican conocimientos
procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

GRA - Competencias generales 112ACG7 Capacidad de organizacion y planificacion.

GRA - Competencias especificas 112ACE4 Capacidad para el manejo de fuentes juridicas (legales,
jurisprudenciales y doctrinales).

GRA - Competencias especificas 112ACE6 Capacidad de leer e interpretar textos juridicos.

GRA - Competencias especificas 112ACE7 Capacidad de redactar escritos juridicos.

GRA - Competencias especificas 112ACE12 Desarrollo de la capacidad de trabajar en equipo.

GRA - Competencias especificas 112ACE4 Conocimientos basicos de argumentacion juridica

ESTUDIANTADO CON NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO

El estudiantado con discapacidad y/o Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (NEAE) puede dirigirse ala Unidad de
Diversidad y a Servicio de Atencién y Ayudas a Estudiante pararecibir laorientacién y el asesoramiento necesario https:
www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/unidad-de-diversidad/alumnado-con-discapacidad-yo-neae

PLAN DE CONTINGENCIA

La Universidad de Jaén ha establecido un marco normativo unificado que garantice la continuidad del servicio
educativo y la seguridad de la comunidad universitaria ante la eventual activacion de escenarios de emergencia
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(sanitarios, naturales o especificos):
https://www.ujaen.es/gobierno/vicestudios/sites/gobierno_vicestudios/files/uploads/calidad-

ensenanzas/resolucion_vicensenanzas_plan%20de%20contingencia.pdf

CLAUSULAS

Proteccion de datos para grabacion de clases

Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Paraje Las Lagunillas, s/n; Tel.953 212121; www.ujaen.es
Delegado de Proteccion de Datos (DPO): TELEFONICA, S.A.U. ; Email: dpo@uijaen.es

Finalidad del tratamiento: Gestionar la adecuada grabacién de las sesiones docentes con el objetivo de hacer
posible la ensefianza en un escenario de docencia multimodal y/o no presencial.

Plazo de conservacion: Las imagenes seran conservadas durante los plazos legalmente previstos en la normativa
vigente.

Legitimacion: Los datos son tratados en base al cumplimiento de obligaciones legales (Ley Orgdanica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades) y el consentimiento otorgado mediante la marcacion de la casilla habilitada a tal
efecto.

Destinatarios de los datos (cesiones o transferencias): Toda aquella persona que vaya a acceder a las diferentes
modalidades de ensefianza.

Derechos: Ud. podra ejercitar los derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacién, Portabilidad, Limitacién del
tratamiento, Supresion o, en su caso, Oposicion. Para ejercitar los derechos debera presentar un escrito en la
direccidn arriba sefialada dirigido al Servicio de Informacién, Registro y Administracion Electrénica de la Universidad
de Jaén, o bien, mediante correo electrénico a la direccién de correo electronico. Debera especificar cual de estos
derechos solicita sea satisfecho y, a su vez, debera acompafarse de la fotocopia del DNI o documento identificativo
equivalente. En caso de que actuara mediante representante, legal o voluntario, debera aportar también documento
que acredite la representacién y documento identificativo del mismo. Asimismo, en caso de considerar vulnerado su
derecho a la proteccion de datos personales, podra interponer una reclamacion ante el Consejo de Transparencia y
Proteccién de Datos de Andalucia www.ctpdandalucia.es

Proteccion de datos para evaluacion on-line

Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Campus Las Lagunillas, s/n, 23071 Jaén
Delegado de Proteccion de Datos:dpo@ujaen.es

Finalidad: Conforme a la Ley de Universidades y demas legislacion estatal y autondmica vigente, realizar los
examenes correspondientes a las asignaturas en las que el alumno o alumna se encuentre matriculado. Con el fin de
evitar fraudes en la realizacién del mismo, el examen se realizard en la modalidad de videollamada, pudiendo el
personal de la Universidad de Jaén contrastar la imagen de la persona que esta realizando la prueba de evaluacién
con los archivos fotograficos del alumno en el momento de la matricula. Igualmente, con la finalidad de dotar a la
prueba de evaluacién de contenido probatorio de cara a revisiones o impugnaciones de la misma, de acuerdo con la
normativa vigente, la prueba de evaluacion sera grabada.

Legitimacion: cumplimiento de obligaciones legales (Ley de Universidades) y demas normativa estatal y autonémica
vigente.

Destinatarios: prestadores de servicios titulares de las plataformas en las que se realicen las pruebas con los que la
Universidad de Jaén tiene suscritos los correspondientes contratos de acceso a datos.

Plazos de conservacion: los establecidos en la normativa aplicable. En el supuesto en concreto de las grabaciones
de los exdmenes, mientras no estén cerradas las actas definitivas y la prueba de evaluacién pueda ser revisada o
impugnada.

Derechos: puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacidn, cancelacién, oposicién, supresion, limitaciéon y
portabilidad remitiendo un escrito a la direccién postal o electrénica indicada anteriormente. En el supuesto que
considere que sus derechos han sido vulnerados, puede presentar una reclamacién ante el Consejo de
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Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia www.ctpdandalucia.es

COMPROMISO CON LA IGUALDAD Y LA PERSPECTIVA DE GENERO

En el marco delaLey Orgénica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (LOSU), que refuerza el compromiso de las
universidades con laigualdad y lainclusion, en esta asignatura se promoveralaincorporacién de la perspectiva de género. Para
ello, se procuraré dar visibilidad a autoras de referencia en la bibliografia, fomentar un entorno de comunicacion inclusivo en el
aulay reflexionar sobre como |os sesgos de género han podido influir en €l desarrollo de esta disciplina. Paraello estan

disponibles las siguientes guias: Guias de apoyo para perspectiva de género.
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