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RESUMEN

Breveresumen de la asignatura (segiin memoria RUCT)

La politica de desarrollo local.

Los determinantes estratégicos del desarrollo local.

Acciones de fomento del desarrollo econédmico local.

Aspectos generales de la planificacion estratégica territorial.

El proceso metodoldgico de la planificacion estratégica territorial: elaboracion del plan.
Ejecucion, seguimiento y evaluacién del plan estratégico.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

Teoria

PRIMERA PARTE
APARICION Y CONSOLIDACION DEL CONCEPTO DE DESARROLLO LOCAL
TEMA 1. ORIGEN DE LAS INICIATIVAS DE DESARROLLO LOCAL
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1.1. Cambios en la estructura productiva e institucional

1.2. Las politicas pasivas de empleo y las politicas de desarrollo regional neocldsicas y keynesianas
1.3. Las nuevas politicas de desarrollo endégeno y las politicas activas de empleo
1.4. La estrategia de desarrollo local y creacion de empleo
TEMA 2. LAS RAICES TEORICAS DEL DESARROLLO LOCAL

2.1 El concepto de desarrollo local

2.2. La teoria del gran desarrollo y los rendimientos crecientes
2.3. El modelo de crecimiento dualista y la acumulacién de capital
2.4. La teoria de la dependencia y el control local del desarrollo
2.5. La teoria territorial del desarrollo y las iniciativas locales
2.6. Crecimiento enddgeno y desarrollo endégeno

TEMA 3. DESARROLLO LOCAL Y DINAMICA ECONOMICA

3.1. La globalizacién econémica

3.2. Globalizacién, empresas y territorios

3.3. Aislamiento e integracion econémica

3.4. La dindmica de los modelos territoriales de produccién
SEGUNDA PARTE

LOS DETERMINANTES DEL DESARROLLO LOCAL

TEMA 4. INSTITUCIONES PARA EL DESARROLLO

4.1. Instituciones

4.2. Desarrollo econdémico e instituciones

4.3. Cooperacion, proximidad y desarrollo

4.4. Gobierno y desarrollo local

TEMA 5. FLEXIBILIDAD ORGANIZATIVA

5.1. El concepto de red

5.2. Las redes de empresas y el desarrollo local

5.3. Los distritos industriales

5.4. Los sistemas productivos locales y el desarrollo endégeno
TEMA 6. INNOVACION Y CONOCIMIENTO

6.1. El progreso tecnoldgico y la difusién de las innovaciones
6.2. La cualificacion de los recursos humanos

6.3. Los entornos innovadores

6.4. Los sistemas regionales de innovacién y cualificacion
TEMA 7. TEJIDO URBANO Y ACCESIBILIDAD

7.1. La diversidad urbana

7.2. Jerarquia y redes de ciudades

7.3. Infraestructuras de transporte y comunicacioén

7.4. La imagen de la ciudad

TERCERA PARTE

MECANISMOS OPERATIVOS

TEMA 8. DIAGNOSTICO ESTRATEGICO DEL TERRITORIO

8.1. El andlisis estratégico territorial

8.2. El proceso de andlisis estratégico

8.3. Resultados y determinacion de las actuaciones

8.4. Limitaciones y condicionantes de la planificacién

Pr actica

PRIMERA PARTE

APARICION Y CONSOLIDACION DEL CONCEPTO DE DESARROLLO LOCAL

TEMA 1. ORIGEN DE LAS INICIATIVAS DE DESARROLLO LOCAL

1.1. Cambios en la estructura productiva e institucional

1.2. Las politicas pasivas de empleo y las politicas de desarrollo regional neoclésicas y keynesianas
1.3. Las nuevas politicas de desarrollo endégeno y las politicas activas de empleo
1.4. La estrategia de desarrollo local y creacion de empleo

TEMA 2. LAS RAICES TEORICAS DEL DESARROLLO LOCAL

2.1 El concepto de desarrollo local

2.2. La teoria del gran desarrollo y los rendimientos crecientes

2.3. El modelo de crecimiento dualista y la acumulacién de capital

2.4. La teoria de la dependencia y el control local del desarrollo

2.5. La teoria territorial del desarrollo y las iniciativas locales

2.6. Crecimiento enddgeno y desarrollo endégeno

TEMA 3. DESARROLLO LOCAL Y DINAMICA ECONOMICA

3.1. La globalizacién econémica

3.2. Globalizacion, empresas y territorios

3.3. Aislamiento e integracién econémica
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3.4. La dindmica de los modelos territoriales de produccién
SEGUNDA PARTE

LOS DETERMINANTES DEL DESARROLLO LOCAL

TEMA 4. INSTITUCIONES PARA EL DESARROLLO

4.1. Instituciones

4.2. Desarrollo econdmico e instituciones

4.3. Cooperacion, proximidad y desarrollo

4.4. Gobierno y desarrollo local

TEMA 5. FLEXIBILIDAD ORGANIZATIVA

5.1. El concepto de red

5.2. Las redes de empresas y el desarrollo local

5.3. Los distritos industriales

5.4. Los sistemas productivos locales y el desarrollo endégeno
TEMA 6. INNOVACION Y CONOCIMIENTO

6.1. El progreso tecnoldgico y la difusién de las innovaciones
6.2. La cualificacion de los recursos humanos

6.3. Los entornos innovadores

6.4. Los sistemas regionales de innovacién y cualificacion
TEMA 7. TEJIDO URBANO Y ACCESIBILIDAD

7.1. La diversidad urbana

7.2. Jerarquia y redes de ciudades

7.3. Infraestructuras de transporte y comunicacion

7.4. La imagen de la ciudad

TERCERA PARTE

MECANISMOS OPERATIVOS

TEMA 8. DIAGNOSTICO ESTRATEGICO DEL TERRITORIO
8.1. El andlisis estratégico territorial

8.2. El proceso de andlisis estratégico

8.3. Resultados y determinacién de las actuaciones

8.4. Limitaciones y condicionantes de la planificacién

METODOLOGIASDOCENTESY ACTIVIDADES FORMATIVAS

M etodologias docentes

M1a. Docencia en gran grupo: clases magistrales, exposicion de teoria y ejemplos generales y conferenciasM2a. Docencia en pequefio grupo:
seminarios, debates, actividades practicas y aclaracion de dudas.

Adicionalmente se utilizara la metodologia del aprendizaje basado en proyectos en funcién de la composicién del grupo de alumnos.

Actividades for mativas

. - Porcentaje (%) de
- . Peso relativo en relacién al o L
Actividades formativas Horas L presencialidad (también
resto de actividades :
sincrona)
Ala. Actividades en gran 100 67 30
grupo
A2a. Actividades en pequefio 50 33 30
grupo
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I nfor macioén adicional

Exposiciones magistrales. Realizacion de ejercicios en cada tema o resolucion de casos practicos y simulacion de situaciones. Discusién de casos.
Debates dirigidos en clase. Realizacién voluntaria de trabajos individuales dirigidos sobre tematica especifica de la asignatura.

SISTEMAS DE EVALUACION

Sistemas de evaluacién (general)

. ., Porcentaje (%) Ponderacion Porcentaje (%) Ponderacion
Sistemas de evaluacién e L
Minima Maxima

$1a. Asistencia en actividades presenciales y/o 0.0 40.0
virtuales
SZa._Part|C|paC|on en actividades presenciales 0.0 40.0
ylo virtuales
S3a. Examen sobre los conceptos tedricos y

P h 0.0 80.0
practicos de la materia
S4}a. _Reallzauon de trabajos, casos o ejercicios 0.0 80.0
practicos

Sistemas de evaluacion (especifico)

Asistencia y participacion en actividades: 10%.Herramienta: Observacién y notas del profesorConceptos teéricos de la materia: Dominio de los
conocimientos(60%). Aprendizaje basado en proyectos (30%), Herramienta (Examen tedrico escrito) 60.0%.Realizacion de trabajos, casos o
ejercicios (10%). Herramienta: Entrega de trabajos propuestos, dirigidos y discutidos con el profesor durante su exposicién en clase y aprendizaje
basado en proyectos (30%).

OBJETIVOSDE DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivos de Desarrollo Sostenible

08 Trabajo decente y crec. econémico - ODS08

BIBLIOGRAFIA

Bibliogr afia
+ Vazquez Barquero, Antonio, coord. - (2020) - Globalizacion y desarrollo de los territorios - Pirédmide
+ Vézquez Barquero, Antonio. - (2010) - The new forces of development: Territorial Policy for Endogenous Development - World Scientific
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COMPETENCIAS/RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE

La asignatura forma parte de lamateria"” Economia” , cuya completa superacion acredita haber adquirido las siguientes
competencias o resultados del proceso de formacion y aprendizaje;

Tipo | Cédigo | Descripcion

ESTUDIANTADO CON NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO

El estudiantado con discapacidad y/o Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (NEAE) puede dirigirse ala Unidad de
Diversidad y a Servicio de Atencién y Ayudas a Estudiante pararecibir la orientacién y el asesoramiento necesario https:
www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/unidad-de-diversidad/alumnado-con-discapacidad-yo-neae

PLAN DE CONTINGENCIA

La Universidad de Jaén ha establecido un marco normativo unificado que garantice la continuidad del servicio

educativo y la seguridad de la comunidad universitaria ante la eventual activacion de escenarios de emergencia

(sanitarios, naturales o especificos):
tps://www.ujaen.es/gobierno/vicestudios/sites/gobierno_vicestudios/files/uploads/calidad-

ensenanzas/resolucion_vicensenanzas_plan%20de%20contingencia.pdf

CLAUSULAS

Proteccion de datos para grabacion de clases
Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Paraje Las Lagunillas, s/n; Tel.953 212121; www.ujaen.es

Delegado de Proteccién de Datos (DPO): TELEFONICA, S.A.U. ; Email: dpo@uijaen.es

Finalidad del tratamiento: Gestionar la adecuada grabacién de las sesiones docentes con el objetivo de hacer
posible la ensefianza en un escenario de docencia multimodal y/o no presencial.

Plazo de conservacion: Las imagenes seran conservadas durante los plazos legalmente previstos en la normativa
vigente.

Legitimacion: Los datos son tratados en base al cumplimiento de obligaciones legales (Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades) y el consentimiento otorgado mediante la marcacién de la casilla habilitada a tal
efecto.

Destinatarios de los datos (cesiones o transferencias): Toda aquella persona que vaya a acceder a las diferentes
modalidades de ensefianza.

Derechos: Ud. podra ejercitar los derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacidon, Portabilidad, Limitacién del
tratamiento, Supresion o, en su caso, Oposicion. Para ejercitar los derechos debera presentar un escrito en la
direccién arriba sefialada dirigido al Servicio de Informacién, Registro y Administracion Electrénica de la Universidad
de Jaén, o bien, mediante correo electrénico a la direccién de correo electronico. Debera especificar cudl de estos
derechos solicita sea satisfecho y, a su vez, debera acompanfarse de la fotocopia del DNI o documento identificativo
equivalente. En caso de que actuara mediante representante, legal o voluntario, debera aportar también documento
que acredite la representacion y documento identificativo del mismo. Asimismo, en caso de considerar vulnerado su
derecho a la proteccion de datos personales, podra interponer una reclamacién ante el Consejo de Transparencia y
Proteccion de Datos de Andalucia www.ctpdandalucia.es

Proteccion de datos para evaluacion on-line
Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Campus Las Lagunillas, s/n, 23071 Jaén

Delegado de Proteccion de Datos:dpo@ujaen.es
Finalidad: Conforme a la Ley de Universidades y demas legislacién estatal y autonémica vigente, realizar los
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examenes correspondientes a las asignaturas en las que el alumno o alumna se encuentre matriculado. Con el fin de
evitar fraudes en la realizacién del mismo, el examen se realizara en la modalidad de videollamada, pudiendo el
personal de la Universidad de Jaén contrastar la imagen de la persona que esta realizando la prueba de evaluacién
con los archivos fotograficos del alumno en el momento de la matricula. Igualmente, con la finalidad de dotar a la
prueba de evaluacién de contenido probatorio de cara a revisiones o impugnaciones de la misma, de acuerdo con la
normativa vigente, la prueba de evaluacién sera grabada.

Legitimacion: cumplimiento de obligaciones legales (Ley de Universidades) y demdas normativa estatal y autonémica
vigente.

Destinatarios: prestadores de servicios titulares de las plataformas en las que se realicen las pruebas con los que la
Universidad de Jaén tiene suscritos los correspondientes contratos de acceso a datos.

Plazos de conservacion: los establecidos en la normativa aplicable. En el supuesto en concreto de las grabaciones
de los exdmenes, mientras no estén cerradas las actas definitivas y la prueba de evaluacién pueda ser revisada o
impugnada.

Derechos: puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacidn, cancelacion, oposicién, supresion, limitacion y
portabilidad remitiendo un escrito a la direccion postal o electrénica indicada anteriormente. En el supuesto que
considere que sus derechos han sido vulnerados, puede presentar una reclamacion ante el Consejo de
Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia www.ctpdandalucia.es

COMPROMISO CON LA IGUALDAD Y LA PERSPECTIVA DE GENERO

En e marco de laLey Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (LOSU), que refuerza el compromiso de las
universidades con laigualdad y lainclusién, en esta asignatura se promoveralaincorporacion de la perspectiva de género. Para
ello, se procurard dar visibilidad a autoras de referencia en la bibliografia, fomentar un entorno de comunicacion inclusivo en el
aulay reflexionar sobre cOmo los sesgos de género han podido influir en el desarrollo de esta disciplina. Para ello estan
disponibles las siguientes guias: Guias de apoyo para perspectiva de género.
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