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RESUMEN

Conocimientos previosy recomendaciones

PRERREQUISITOS:-CONTEXTO DENTRO DE LA TITULACION:
Esta materia se orienta a iniciar al alumnado en el estudio de los fundamentos y metodologia de la Contabilidad de Costes y de Gestidn. Se
analizardn los distintos conceptos de coste, su forma de célculo y los principales modelos contables que permiten conocer y representar el
movimiento interno de valores, como elementos del sistema informativo contable interno que sirve de apoyo al proceso de toma de decisiones
empresariales. Los conocimientos teéricos y practicos son ambos esenciales en una asignatura de esta naturaleza. El objetivo es conseguir que el
alumnado tenga una formacion tedrica y operativa en esta materia, que le permita asimilar los distintos modelos de contabilidad de costes y dar
respuesta a los problemas concretos y més especificos que sedan en el dmbito interno de la empresa.
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RECOMENDACIONES Y ADAPTACIONES CURRICULARES:-
El alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo, lo ha de notificar personalmente al Servicio de Atencién y Ayudas al
Estudiante para proceder a realizar, en su caso, la adaptacion curricular correspondiente.

Breveresumen dela asignatura (segin memoria RUCT)

Teoria de la Contabilidad de Costes
Metodologia para el célculo de costes
Modelos de célculo de costes
Presupuestos y analisis de desviaciones
Utilidad de la contabilidad de gestion

Prerrequisitos

Ninguno

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

Teoria

Tema 1. LA CONTABILIDAD DE COSTES: ORIGEN Y PLANTEAMIENTOS ACTUALES

1. Evolucién histérica.

2. La Contabilidad de Costes y la actividad productiva.

3. Contabilidad de Costes y Contabilidad Financiera: Principales diferencias.

4. Definicién y objetivos de la Contabilidad de Costes.

5. Planteamientos actuales de la Contabilidad de Costes.

TEMA 2. FUNDAMENTOS DE LA CONTABILIDAD DE COSTES.

1. Conceptos fundamentales.

2. Diferentes aproximaciones al concepto bésico de coste.

3. Tipologia de los costes.

4. Teoria general de la asignacién de costes:

4.1. Problematica de la asignacion de costes.

4.2. Pautas fundamentales de la asignacion de costes.

4.2.1. El enfoque de asignacion de costes completos.

4.2.1. El enfoque de asignacion de costes variables.
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4.2.3. El enfoque de asignacion de imputacién racional.

5. Etapas fundamentales del proceso de calculo de costes.

TEMA 3. RELACION DE LA CONTABILIDAD GENERAL Y LA CONTABILIDAD DE COSTES.

1. El proceso contable en Contabilidad General.

2. Situacion de partida del proceso contable analitico.

3. Métodos de relacién de la Contabilidad General y la Contabilidad de Costes.

4. Profundizacién en el método dualista: las cuentas reflejas y el método dualista abreviado.

TEMA 4. EL MODELO DE COSTES COMPLETOS.

1. Fundamentacion conceptual y estructura general del Modelo de Costes Completos (Full-Costing).

2. Cuadro contable basico de la Contabilidad de Costes.

3. Las diferencias de incorporacién y los elementos y cargas supletorias.

4. Los centros de actividad: clases de costes y unidades de obra.

5. Los centros de costes indirectos: cuadro de reparto y cuadro de imputacién.

TEMA 5. EL MODELO DE COSTES VARIABLES.

1. Fundamentos del Modelo de Coste Variable (Direct Costing).

2. El Modelo de Coste Variable y el cuadro contable basico.

3. Los resultados analiticos en el Modelo de Coste Variable como instrumento de gestion.

4. Visién completa del proceso del Modelo de Coste Variable simplificado.

TEMA 6. MODELOS DE COSTES PREDETERMINADOS.

1. Los modelos de costes predeterminados como instrumento de la gestion de la empresa.

2. Consideraciones generales relativas al coste estandar: concepto, clases y aplicaciones.

3. Requisitos para el establecimiento de los estandares.
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4. La determinacion del coste estandar de produccién.

5. Calculo de desviaciones en un modelo de costes estandar.

TEMA 7. COSTES RELEVANTES PARA LA TOMA DE DECISIONES.

1. La informacion relevante para la toma de decisiones.

2. La decisién de dejar o no de fabricar un producto.

3. La aceptacién o no de una seccién de la empresa.

4. El cierre o no de una seccioén de la empresa.

5. La alternativa de comprar o fabricar.

6. La asignacion de recursos escasos.

Practica

Tema 1: Supuesto de inicio asignatura sobre diferencias entre contabilidad externa e interna.

Tema 2: Supuestos practicos sobre conceptos fundamentales: Coste, consumo, produccién, valor de la produccion.
Tema 3: Supuestos practicos sobre metodologias para el calculo de costes.

Tema 4: Supuestos practicos modelo de coste completo.

Tema 5: Supuestos practicos modelo de coste variable.

Tema 6: Supuestos practicos presupuestos y analisis de desviaciones.

METODOLOGIASDOCENTESY ACTIVIDADES FORMATIVAS

M etodologias docentes

M1a  Docencia en gran grupo: clases magistrales, exposicion de teoria y ejemplos generales y conferencias

M2a  Docencia en pequefio grupo: seminarios, debates, actividades practicas y aclaracion de dudas

Actividades for mativas

Actividades formativasHorasPeso relativo en relacion al resto de actividadesPorcentaje (%) de presencialidad (también sincrona)

Ala. Actividades en gran grupo755040
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A2a. Actividades en pequefio grupo755040

I nfor macioén adicional

Las clases tedricas se impartirdn con la exposicion segun la técnica docente de leccién magistral, principalmente,
como medio de ofrecer una visién general y sistematica de los temas, destacando los aspectos mas relevantes de
los mismos, y ofreciendo la posibilidad de intercambio de ideas para propiciar el didlogo en clase. Estas clases se
irdn desarrollando en el aula de acuerdo con el programa, combinando el ritmo de exposicién del contenido del
temario e introduciendo actividades o ejemplos para facilitar la comprensién por parte del alumno, del contenido
de la asignatura.

Las clases practicas se desarrollaran fundamentalmente con la resolucién de ejercicios y casos, previamente
facilitados al alumnado para que los trabajen de forma previa a la puesta en comun en clase de las distintas
soluciones arbitradas en cada caso.

SISTEMAS DE EVALUACION

Sistemas de evaluacion (general)

. - Porcentaje (%) Ponderacion Porcentaje (%) Ponderacion
Sistemas de evaluacion L "
Minima Maxima
S_la. Asistencia en actividades presenciales y/o 0.0 40.0
virtuales
S2a. Participacion en actividades presenciales
. 0.0 40.0

ylo virtuales
S3a. Examen sobre los conceptos tedricos y

. ) 0.0 80.0
practicos de la materia
S4,a. _Reallzacmn de trabajos, casos o ejercicios 0.0 80.0
practicos

Sistemas de evaluacion (especifico)

Examen final tedrico/practico (100%). Teoria (30%): (pruebas objetivas tipo test, y/o pruebas de respuesta breve, y/o desarrollo de los temas
estudiados). Practica (70%): ejercicios y/o casos practicos sobre los contenidos practicos desarrollados en la asignatura.

INFORMACION DETALLADA: Respecto al sistema de evaluacién, hay que hacer las siguientes aclaraciones:

1. En las clases presenciales tendra lugar el planteamiento por parte del profesorado de actividades vinculadas con los conocimientos tanto
tedricos como practicos. La participacién en clase y la realizacion de las actividades planteadas seran tenidas en cuenta a efectos de evaluacién
final (nota extra).
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2. Para todas las convocatorias (ordinarias y extraordinarias):- Examen final (100%): prueba tedrica (30%) y prueba practica (70%). Para superar la
asignatura en cada parte (teoria y practica) ha de alcanzarse, al menos, el 30% de la puntuacion que se le asigne.

3. Los alumnos que no concurran a ninguna de las convocatorias oficiales, agotaran una convocatoria.

4. Las calificaciones extras obtenidas durante el curso académico, como fruto de las actividades y trabajos desarrollados durante las clases, seran
validas en todas las convocatorias del afio académico en curso. El sistema de calificacién se regira por lo establecido en el RD 1125/2003 de 5 de
septiembre por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter
oficial.

OBJETIVOSDE DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivos de Desarrollo Sostenible

04 Educacién de calidad - ODS04
05 Igualdad género - ODS05

16 Paz

just. e instit. sélidas - ODS16

17 Alianzas - ODS17

BIBLIOGRAFIA

Bibliogr afia
« Francisco José Lépez Arceiz, et al. - (2024) - Casos précticos resueltos de contabilidad de costes - Piramide
- Sdez Torrecilla, Angel. - (2004) - Contabilidad de costes y contabilidad de gestién - McGraw-Hill
+ Amat, Oriol - (2024) - Contabilidad y gestién de costes - Profit Editorial
* Martin Garrido, Javier. - (2019) - Supuestos y soluciones de contabilidad de costes - Sanz y Torres
« Emma Castell6 Taliani y Maria Luz Marin Starez - (2020) - Contabilidad de costes y de gestion - Bresca Profit
* Martin Garrido, Javier. - (2016) - Ejercicios y soluciones de contabilidad de costes - Universidad Nacional de Educacidn a Distancia

Bibliogr afia complementaria
« Rocafort Nicolau, Alfredo - (2010) - Contabilidad de costes : fundamentos y ejercicios resueltos - Bresca Profit
* Horngren, Charles T. - (2007) - Contabilidad de costos : un enfoque gerencial - Pearson Educacién
+ Donoso Anes, Rafael - (2011) - Sistemas de costes e informacién econémica - Piramide
« Autor desconocido - (2003) - El marco de la contabilidad de gestion - Asociacién Espafiola de Contabilidad y Administracién de Empresas

COMPETENCIAS/RESULTADOSDEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE

Laasignatura forma parte de lamateria” Empresa’ , cuya compl eta superacion acredita haber adquirido las siguientes
competencias o resultados del proceso de formacion y aprendizaje;

Tipo | Cédigo | Descripcion

ESTUDIANTADO CON NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO

El estudiantado con discapacidad y/o Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (NEAE) puede dirigirse ala Unidad de
Diversidad y a Servicio de Atencién y Ayudas al Estudiante pararecibir laorientacién y el asesoramiento necesario https:
www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/unidad-de-diversidad/alumnado-con-discapacidad-yo-neae

PLAN DE CONTINGENCIA

La Universidad de Jaén ha establecido un marco normativo unificado que garantice la continuidad del servicio
educativo y la seguridad de la comunidad universitaria ante la eventual activacion de escenarios de emergencia
(sanitarios, naturales o especificos):
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https://www.ujaen.es/gobierno/vicestudios/sites/gobierno_vicestudios/files/uploads/calidad-

ensenanzas/resolucion_vicensenanzas plan%20de%20contingencia.pdf

CLAUSULAS

Proteccion de datos para grabacion de clases

Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Paraje Las Lagunillas, s/n; Tel.953 212121; www.ujaen.es
Delegado de Proteccion de Datos (DPO): TELEFONICA, S.A.U. ; Email: dpo@ujaen.es

Finalidad del tratamiento: Gestionar la adecuada grabacién de las sesiones docentes con el objetivo de hacer
posible la ensefianza en un escenario de docencia multimodal y/o no presencial.

Plazo de conservacion: Las imagenes serdn conservadas durante los plazos legalmente previstos en la normativa
vigente.

Legitimacion: Los datos son tratados en base al cumplimiento de obligaciones legales (Ley Orgdnica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades) y el consentimiento otorgado mediante la marcacién de la casilla habilitada a tal
efecto.

Destinatarios de los datos (cesiones o transferencias): Toda aquella persona que vaya a acceder a las diferentes
modalidades de ensefianza.

Derechos: Ud. podra ejercitar los derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacidn, Portabilidad, Limitacién del
tratamiento, Supresion o, en su caso, Oposicion. Para ejercitar los derechos debera presentar un escrito en la
direccidn arriba sefialada dirigido al Servicio de Informacién, Registro y Administracion Electrénica de la Universidad
de Jaén, o bien, mediante correo electrénico a la direccién de correo electronico. Debera especificar cual de estos
derechos solicita sea satisfecho y, a su vez, debera acompafiarse de la fotocopia del DNI o documento identificativo
equivalente. En caso de que actuara mediante representante, legal o voluntario, debera aportar también documento
que acredite la representacién y documento identificativo del mismo. Asimismo, en caso de considerar vulnerado su
derecho a la proteccion de datos personales, podra interponer una reclamacion ante el Consejo de Transparencia y
Proteccién de Datos de Andalucia www.ctpdandalucia.es

Proteccion de datos para evaluacion on-line

Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Campus Las Lagunillas, s/n, 23071 Jaén
Delegado de Proteccion de Datos:dpo@ujaen.es

Finalidad: Conforme a la Ley de Universidades y demas legislacion estatal y autondmica vigente, realizar los
examenes correspondientes a las asignaturas en las que el alumno o alumna se encuentre matriculado. Con el fin de
evitar fraudes en la realizacién del mismo, el examen se realizard en la modalidad de videollamada, pudiendo el
personal de la Universidad de Jaén contrastar la imagen de la persona que esta realizando la prueba de evaluacién
con los archivos fotograficos del alumno en el momento de la matricula. Igualmente, con la finalidad de dotar a la
prueba de evaluacién de contenido probatorio de cara a revisiones o impugnaciones de la misma, de acuerdo con la
normativa vigente, la prueba de evaluacion sera grabada.

Legitimacion: cumplimiento de obligaciones legales (Ley de Universidades) y demas normativa estatal y autonémica
vigente.

Destinatarios: prestadores de servicios titulares de las plataformas en las que se realicen las pruebas con los que la
Universidad de Jaén tiene suscritos los correspondientes contratos de acceso a datos.

Plazos de conservacion: los establecidos en la normativa aplicable. En el supuesto en concreto de las grabaciones
de los examenes, mientras no estén cerradas las actas definitivas y la prueba de evaluacion pueda ser revisada o
impugnada.

Derechos: puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacidn, cancelacién, oposicién, supresién, limitacién y
portabilidad remitiendo un escrito a la direccién postal o electrénica indicada anteriormente. En el supuesto que
considere que sus derechos han sido vulnerados, puede presentar una reclamacién ante el Consejo de
Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia www.ctpdandalucia.es
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COMPROMISO CON LA IGUALDAD Y LA PERSPECTIVA DE GENERO

En el marco delaLey Orgénica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (LOSU), que refuerza el compromiso de las
universidades con laigualdad y lainclusién, en esta asignatura se promovera laincorporacion de la perspectiva de género. Para
ello, se procuraré dar visibilidad a autoras de referencia en la bibliografia, fomentar un entorno de comunicacion inclusivo en el
aulay reflexionar sobre cdmo los sesgos de género han podido influir en €l desarrollo de estadisciplina. Para ello estan

disponibles las siguientes guias: Guias de apoyo para perspectiva de género.
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