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RESUMEN

Breveresumen de la asignatura (segiin memoria RUCT)

Teoria del consumidor.
Teoria de la empresa.
Competencia imperfecta.
Mercados de factores.
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DESCRIPCION DE CONTENIDOS

Teoria

Bloque I: Teoria del Consumidor

Tema 1.- El Comportamiento del Consumidor

1.1.- Preferencias y utilidad: curvas de indiferencia

1.2.- Restriccién presupuestaria

1.3.- Eleccion del consumidor

Tema 2.- La Demanda y Aplicaciones

2.1.- Demandas individual y de mercado

2.2.- Efectos renta y sustitucién

2.3.- Aplicaciones de la teoria del consumidor

Bloque II: Teoria de la Empresa

Tema 3: El Comportamiento de la Empresa

3.1. Beneficios de la empresa: ingresos y costes

3.2. Tecnologia de la produccién. Rendimientos de escala

3.3. Demanda de factores de produccién

3.4. Costes de la empresa a corto y largo plazo. Economias y deseconomias de escala

Tema 4: Mas alla de la Teoria Neoclésica de la Empresa

4.1. Existencia y naturaleza de la empresa

4.2. Organizacion interna de la empresa

Bloque IlI: Estructuras de Mercado

Tema 5: El Monopolio y la Discriminacion de Precios

5.1. Comportamiento y poder del monopolio
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5.2. Ineficiencia del monopolio. Costes sociales

5.3. Discriminacién de precios. Modalidades

Tema 6: La Competencia Monopolistica y el Oligopolio

6.1. Competencia monopolistica

6.2. Oligopolio

Tema 7: Los Mercados de factores

7.1. Demanda y oferta de factores

7.2. Equilibrio en mercados competitivos de factores

Préactica

Resolucion de ejercicios y problemas.

Actividades practicas de discusion y debate.

METODOLOGIASDOCENTESY ACTIVIDADESFORMATIVAS

M etodol ogias docentes

Mla Docencia en gran grupo: clases magistrales, exposicion de teoria y ejemplos generales y conferencias

M2a Docencia en pequefio grupo: seminarios, debates, actividades practicas y aclaracion de dudas

Actividades for mativas

. L, Porcentaje (%) de
- . Peso relativo en relacion al ST 0
Actividades formativas Horas L presencialidad (también
resto de actividades sincrona)

Ala. Actividades en gran 100 67 30
grupo
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A2a. Actividades en pequefio 50 33 30
grupo

I nfor macioén adicional

Las clases expositivas tedricas o de gran grupo tienen el doble de tiempo que las de practicas. Se recomienda al alumnado emplear en forma de
trabajo auténomo el doble del tiempo que emplea en las actividades presenciales para una buena asimilacién de la materia. Las clases expositivas
se dedicaran a exponer los aspectos teéricos de los distintos temas.

Las clases practicas se destinaran a discutir y resolver los problemas y ejercicios propuestos para cada tema, de modo que el alumnado pueda

resolver por si mismo y entregar las tareas evaluables a través de la plataforma de docencia virtual en el plazo establecido. También se dedicaran
las clases practicas a la exposicidn de los trabajos que los alumnos tengan que realizar.

SISTEMASDE EVALUACION

Sistemas de evaluacion (general)

. ., Porcentaje (%) Ponderacion Porcentaje (%) Ponderacion
Sistemas de evaluacion L e
Minima Maxima
S_la. Asistencia en actividades presenciales y/o 0.0 40.0
virtuales
S2a. Participacion en actividades presenciales
. 0.0 40.0

ylo virtuales
S3a. Examen sobre los conceptos tedricos y

o ) 0.0 80.0
practicos de la materia
S4,a. .Reallzauon de trabajos, casos o ejercicios 0.0 80.0
practicos

Sistemas de evaluacion (especifico)

ASPECTOCRITERIOSINSTRUMENTOPESOConceptos tedricos de la materiaAsimilacion de contenidos tedricos y aplicadosExamen final70.0%
Realizacién de trabajos, casos o ejerciciosTrabajos individuales/grupales, test y/o participacidonActividades diversas en docencia virtual y
evaluacion continua30.0%La calificacion final del alumno sera el resultado de la agregacién de las notas obtenidas en una prueba escrita de
contenidos tedrico-practicos y en una serie de actividades programadas durante el curso.La prueba escrita de contenidos tedrico-practicos
representard el 70 por 100 de la calificacién final, siendo necesario obtener una puntuacién minima de 4 sobre 10 para superar el examen. Se
valorardn las competencias E26 Conocer e interpretar el impacto en las empresas de las relaciones productivas, comerciales y financieras que se
dan en el contexto nacional e internacional E7 Conocer y aplicar conceptos basicos de Microconomia G3 Tener capacidad de andlisis y sintesis
G23 Ser capaz de trabajar de forma auténoma E30 Ser capaz de resolver problemas de indole econémicoAdicionalmente, el alumno debera realizar
durante el periodo lectivo actividades programadas: la entrega de trabajos individuales/grupales, tests de autoevaluacién y/o participacion en
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clase. Estas actividades tendran una valoracién maxima del 30 por 100 de la calificacion final. Se valoraran las competencias G3 Tener capacidad
de analisis y sintesis G23 Ser capaz de trabajar de forma auténoma E30 Ser capaz de resolver problemas de indole econémico.

OBJETIVOSDE DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivos de Desarrollo Sostenible

03 Salud y bienestar - ODS03

08 Trabajo decente y crec. econémico - ODS08
just. e instit. sélidas - ODS16

12 Produccién y consumo responsables - 0DS12

BIBLIOGRAFIA

Bibliogr afia
« Pindyck, Robert S. - (2018) - Microeconomia - Pearson Educacion
« Bergstrom, Theodore C. - (2001) - Ejercicios de microeconomia intermedia - Antoni Bosch

Bibliogr afia complementaria
« Varian, Hal R. - (2015) - Microeconomia intermedia : un enfoque actual - Antoni Bosch
* Frank, Robert H. - (2002) - Microeconomia y conducta - McGraw-Hill, Interamericana de Esparia
* Holt, Charles A. - (2019) - Markets, games, and strategic behavior : an introduction to experimental economics - Princeton University Press

COMPETENCIAS/RESULTADOSDEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE

Laasignatura forma parte de la materia" Economia” , cuya completa superacién acredita haber adquirido las siguientes
competencias o resultados del proceso de formacién y aprendizaje:

Tipo Cddigo Descripcion

GRA - Conocimientos o contenidos 111ABC22 Conocer los Objetivos de desarrollo sostenible (ODS) y su
aplicabilidad.

GRA - Conocimientos o contenidos 111ABCO9 Conoce los conceptos basicos de: Microeconomia.

GRA - Competencias 111ABCOM12 Analizar el impacto de las relaciones productivas, comerciales y
financieras internacionales.

GRA - Habilidades o destrezas 111ABHDO7 Interpreta el contexto econémico nacional e internacional y su
impacto.

GRA - Conocimientos o contenidos 111ABCO1 Valora la situacién y previsible evolucién de una empresa.

GRA - Conocimientos o contenidos 111ABC16 Conoce el impacto de la globalizacion y la integracion europea.

GRA - Competencias 111ABCOMO1 Emitir informes de asesoramiento sobre situaciones concretas

de empresas y mercados.

GRA - Competencias 111ABCOMO2 Contextualizar problemas actuales desde el punto de vista del
analisis macroecondmico.

GRA - Competencias 111ABCOM13 Contextualizar problemas actuales desde el punto de vista del
analisis econémico.

GRA - Habilidades o destrezas 111ABHD13 Resuelve problemas de indole econdmico.

GRA - Conocimientos o contenidos 111ABC15 Conoce los principales indicadores y agregados econémicos.

GRA - Conocimientos o contenidos 111ABC21 Comprende la naturaleza y caracteristicas de los distintos

instrumentos y mercados financieros.

GRA - Habilidades o destrezas 111ABHDO8 Interpretar el contexto econémico desde la perspectiva del

sector publico.
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O
GRA - Conocimientos o contenidos 111ABCO2 Conoce el impacto del entorno histérico-juridico-econémico en
la empresa.
GRA - Conocimientos o contenidos 111ABC13 Conoce los conceptos basicos de: Macroeconomia.
GRA - Habilidades o destrezas 111ABHDO3 Aplica las herramientas de naturaleza cuantitativa afines al
area de ADE.
GRA - Conocimientos o contenidos 111ABCO8 Conoce los conceptos basicos de: Economia.

ESTUDIANTADO CON NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO

El estudiantado con discapacidad y/o Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (NEAE) puede dirigirse ala Unidad de
Diversidad y a Servicio de Atencién y Ayudas a Estudiante pararecibir la orientacién y el asesoramiento necesario https:
www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/unidad-de-diversidad/alumnado-con-discapacidad-yo-neae

PLAN DE CONTINGENCIA

La Universidad de Jaén ha establecido un marco normativo unificado que garantice la continuidad del servicio
educativo y la seguridad de la comunidad universitaria ante la eventual activacion de escenarios de emergencia
(sanltarlos naturales o) especmcos)

) tudi it bi icestudi
ensenanzas[resolumon vicensenanzas_plan%20de%20contingencia.pdf

CLAUSULAS

Proteccion de datos para grabacion de clases
Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Paraje Las Lagunillas, s/n; Tel.953 212121; www.ujaen.es

Delegado de Proteccion de Datos (DPO): TELEFONICA, S.A.U. ; Email: dpo@ujaen.es

Finalidad del tratamiento: Gestionar la adecuada grabacién de las sesiones docentes con el objetivo de hacer
posible la ensefianza en un escenario de docencia multimodal y/o no presencial.

Plazo de conservacion: Las imagenes seran conservadas durante los plazos legalmente previstos en la normativa
vigente.

Legitimacion: Los datos son tratados en base al cumplimiento de obligaciones legales (Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades) y el consentimiento otorgado mediante la marcacion de la casilla habilitada a tal
efecto.

Destinatarios de los datos (cesiones o transferencias): Toda aquella persona que vaya a acceder a las diferentes
modalidades de ensefianza.

Derechos: Ud. podra ejercitar los derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacidn, Portabilidad, Limitacién del
tratamiento, Supresion o, en su caso, Oposicion. Para ejercitar los derechos debera presentar un escrito en la
direccion arriba sefialada dirigido al Servicio de Informacién, Registro y Administracion Electrénica de la Universidad
de Jaén, o bien, mediante correo electrénico a la direccién de correo electronico. Debera especificar cudl de estos
derechos solicita sea satisfecho y, a su vez, debera acompanarse de la fotocopia del DNI o documento identificativo
equivalente. En caso de que actuara mediante representante, legal o voluntario, debera aportar también documento
que acredite la representacién y documento identificativo del mismo. Asimismo, en caso de considerar vulnerado su
derecho a la proteccion de datos personales, podra interponer una reclamacién ante el Consejo de Transparencia y
Proteccidon de Datos de Andalucia www.ctpdandalucia.es

Proteccion de datos para evaluacion on-line
Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Campus Las Lagunillas, s/n, 23071 Jaén

Delegado de Proteccion de Datos:dpo@ujaen.es
Finalidad: Conforme a la Ley de Universidades y demas legislacién estatal y autondmica vigente, realizar los
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examenes correspondientes a las asignaturas en las que el alumno o alumna se encuentre matriculado. Con el fin de
evitar fraudes en la realizacién del mismo, el examen se realizard en la modalidad de videollamada, pudiendo el
personal de la Universidad de Jaén contrastar la imagen de la persona que esta realizando la prueba de evaluacién
con los archivos fotograficos del alumno en el momento de la matricula. Igualmente, con la finalidad de dotar a la
prueba de evaluacién de contenido probatorio de cara a revisiones o impugnaciones de la misma, de acuerdo con la
normativa vigente, la prueba de evaluacion sera grabada.

Legitimacion: cumplimiento de obligaciones legales (Ley de Universidades) y demds normativa estatal y autonémica
vigente.

Destinatarios: prestadores de servicios titulares de las plataformas en las que se realicen las pruebas con los que la
Universidad de Jaén tiene suscritos los correspondientes contratos de acceso a datos.

Plazos de conservacion: los establecidos en la normativa aplicable. En el supuesto en concreto de las grabaciones
de los exdmenes, mientras no estén cerradas las actas definitivas y la prueba de evaluacién pueda ser revisada o
impugnada.

Derechos: puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion, oposicién, supresion, limitacion y
portabilidad remitiendo un escrito a la direccién postal o electrénica indicada anteriormente. En el supuesto que
considere que sus derechos han sido vulnerados, puede presentar una reclamacion ante el Consejo de
Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia www.ctpdandalucia.es

COMPROMISO CON LA IGUALDAD Y LA PERSPECTIVA DE GENERO

En el marco delaLey Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (LOSU), que refuerza el compromiso de las
universidades con laigualdad y lainclusion, en esta asignatura se promoveralaincorporacién de la perspectiva de género. Para
ello, se procurara dar visibilidad a autoras de referencia en la bibliografia, fomentar un entorno de comunicacion inclusivo en €
aulay reflexionar sobre como |os sesgos de género han podido influir en € desarrollo de esta disciplina. Paraello estan
disponibles las siguientes guias: Guias de apoyo para perspectiva de género.
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