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RESUMEN

Breve resumen de la asignatura (según memoria RUCT)

Introducción a la ciencia económica
Microeconomía
Macroeconomía
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DESCRIPCIÓN DE CONTENIDOS

Teoría

Introducción a la Economía.

Bloque I:INTRODUCCIÓN

Tema 1. Introducción a la ciencia económica
1.1.- Cómo toman las decisiones los individuos
1.2.- Cómo interactúan los individuos
1.3.- Cómo funciona la economía en su conjunto
1.4.- El modelo de la frontera de posibilidades de producción
1.5.- Distinción entre Microeconomía y Macroeconomía

Bloque II: MICROECONOMÍA

Tema 2. Las fuerzas del mercado: oferta, demanda, equilibrio y elasticidad
2.1.- Los mercados y la competencia
2.2.- La demanda
2.3.- La oferta
2.4.- El equilibrio entre oferta y demanda
2.5.- La elasticidad

Tema 3. La empresa: costes y producción
3.1.- ¿Qué son los costes?
3.2.- La producción y los costes a corto plazo
3.3.- Los costes a largo plazo: economías y deseconomías de escala

Tema 4. Equilibrio competitivo
4.1.- Supuestos básicos de los mercados competitivos
4.1.1. Características
4.1.2. Ingreso total, ingreso medio e ingreso marginal
4.2.- Maximización de beneficios y la curva de oferta de la empresa competitiva
4.2.1.- La curva de coste marginal y la decisión de oferta de la empresa competitiva
4.2.2.- Decisión de producción a corto y a largo plazo
4.3.- La curva de oferta de un mercado competitivo

Tema 5. Eficiencia y fallos de mercado
5.1.- Eficiencia : excedente del consumidor, excedente del productor, excedente total y maximización del bienestar
en el equilibrio de mercado
5.2.- Fallos de mercado: externalidades y poder de mercado
5.2.1.- Externalidades
5.2.2.- Poder de mercado: monopolio, oligopolio y competencia monopolística

Bloque III: MACROECONOMÍA

Tema 6. Visión panorámica de la macroeconomía. Variables y conceptos
6.1.- La renta y el gasto de la economía
6.2.- La medición del producto interior bruto
6.3.- Los componentes del PIB
6.4.- El PIB y el bienestar económico
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Tema 7. La producción y el crecimiento económico
7.1.- El crecimiento económico en el mundo
7.2.- La productividad: su papel y sus determinantes
7.3.- Crecimiento económico y política económica
7.4.- El crecimiento a largo plazo

Tema 8. Ahorro, inversión y sistema financiero
8.1.- Las instituciones financieras
8.2.- El ahorro y la inversión
8.3.- El mercado de fondos prestables
8.4.- El significado del dinero y el banco central
8.5.- Los bancos y la oferta monetaria

Tema 9. Desempleo e inflación
9.1.- Identificación del desempleo
9.2.- Teorías que explican el desempleo
9.2.1.- La búsqueda de empleo
9.2.2.- Legislación sobre el salario mínimo
9.2.3.- Sindicatos y negociación colectiva
9.2.4.- Teoría de los salarios de eficiencia
9.3.- Concepto y causas de la inflación
9.4.- Costes de la inflación

Tema 10. Macroeconomía en una economía abierta
10 .1 .- Los movimientos internacionales de bienes y de capitales
10.2.- Tipos de cambio reales y nominales
10.3.- La paridad del poder adquisitivo

 
Práctica

Ejercicios prácticos tema 1 (a especificar en clase)

Ejercicios prácticos tema 2 (a especificar en clase)

Ejercicios prácticos tema 3 (a especificar en clase)

Ejercicios prácticos tema 4 (a especificar en clase)

Ejercicios prácticos tema 5 (a especificar en clase)

Ejercicios prácticos tema 6 (a especificar en clase)

Ejercicios prácticos tema 7 (a especificar en clase)

Ejercicios prácticos tema 8 (a especificar en clase)

Ejercicios prácticos tema 9 (a especificar en clase)

Ejercicios prácticos tema 10 (a especificar en clase)
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METODOLOGÍAS DOCENTES Y ACTIVIDADES FORMATIVAS

Metodologías docentes

M1a       Docencia en gran grupo: clases magistrales, exposición de teoría y ejemplos generales y conferencias

M2a       Docencia en pequeño grupo: seminarios, debates, actividades prácticas y aclaración de dudas

 

 
Actividades formativas

Actividades formativas Horas Peso relativo en relación al 
resto de actividades

Porcentaje (%) de 
presencialidad (también 

síncrona)

A1a. Actividades en gran 
grupo

100 67 30

A2a. Actividades en pequeño 
grupo

50 33 30

 
Información adicional

Las clases expositivas teóricas o de gran grupo tienen el doble de tiempo que las de prácticas, y se recomienda al alumno emplear en casa en 
forma de trabajo autónomo el doble del tiempo que emplea en las actividades presenciales para una buena asimilación de la materia. Las clases 
expositivas se dedicarán a exponer los aspectos teóricos de los distintos temas. Las clases prácticas se destinarán a solucionar ejercicios-tipo de 
las relaciones propuestas al alumno, de modo que éste pueda resolver por sí mismo el resto y los entregue a través de la plataforma de docencia 
virtual en el plazo establecido. También se dedicarán las clases prácticas a la exposición de los trabajos que los alumnos tengan que realizar.
 

SISTEMAS DE EVALUACIÓN

Sistemas de evaluación (general)

Sistemas de evaluación
Porcentaje (%) Ponderación 

Mínima
Porcentaje (%) Ponderación 

Máxima

S1a. Asistencia en actividades presenciales y/o 
virtuales 0.0 40.0
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S2a. Participación en actividades presenciales 
y/o virtuales

0.0 40.0

S3a. Examen sobre los conceptos teóricos y 
prácticos de la materia 0.0 80.0

S4a. Realización de trabajos, casos o ejercicios 
prácticos

0.0 80.0

 
Sistemas de evaluación (específico)

ASPECTO CRITERIOS INSTRUMENTO PESO

Asistencia y/o participación
en actividades 

presenciales y/o 
virtuales

. .
0.0%

Conceptos teóricos de la materia Asimilación de 
contenidos

teóricos y aplicados.

Examen final 70.0%

Realización de trabajos,
casos o ejercicios

Trabajos individuales/
grupales, test y/o 

participación

Actividades diversas en 
docencia

virtual y evaluación continua

30.0%

Prácticas de laboratorio/
campo/uso de herramientas TIC . .

0.0%

El sistema de calificación se regirá por lo establecido en el RD 1125/2003 de 5 de septiembre por el que se establece el sistema europeo de 
créditos y el sistema de calificaciones en la titulaciones universitarias de carácter oficial
 
La calificación final del alumno será el resultado de la agregación de las notas obtenidas en el examen final teórico- práctico y en una serie
de actividades programadas durante el periodo lectivo de la asignatura, de acuerdo con las correspondientes ponderaciones.

 
El examen final teórico-práctico representará el 70 por 100 de la calificación final, siendo necesario obtener una puntuación mínima de 4 sobre
10 para superar el examen y poder sumar la puntuación obtenida en las prácticas . Se valorarán las competencias E31 Contextualizar
problemas actuales desde el punto de vista del análisis económico E7 Conocer y aplicar conceptos básicos de Economía G3 Tener capacidad
de análisis y síntesis
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Adicionalmente, el alumno deberá realizar durante el periodo lectivo de la asignatura actividades programadas, como: la presentación de
trabajos individuales/grupales, tests de autoevaluación y/o participación en clase. Estas actividades tendrán una valoración máxima del 30 por
100 de la calificación final. Se valorarán las competencias E31 Contextualizar problemas actuales desde el punto de vista del análisis
económico E7 Conocer y aplicar conceptos básicos de Economía G12 Ser capaz de tomar decisiones G3 Tener capacidad de análisis y síntesis.

 El/la alumno/a que no se presente al examen final teórico-práctico a pesar de haber realizado las actividades prácticas tendrá la consideración de 
No Presentado en la convocatoria correspondiente, guardándose la calificación de dichas prácticas para la siguiente convocatoria del presente 
curso académico.
 

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivos de Desarrollo Sostenible

01 Fin pobreza - ODS01
08 Trabajo decente y crec. económico - ODS08
12 Producción y consumo responsables - ODS12

 

BIBLIOGRAFÍA

Bibliografía
• Mankiw, N. Gregory - (2009) - Principios de economía  - Cengage Learning
• Mankiw, N. Gregory - (2012) - Principios de economía - Paraninfo
 

Bibliografía complementaria
• Mankiw, N. Gregory - (2017) - Economía  - Paraninfo
• Mochón Morcillo, Francisco. - (1990) - Economía: teoría y política - McGraw-Hill
• Mochón Morcillo, Francisco, coaut. - (1996) - Economía: teoría y política. Libro de problemas - McGraw-Hill
• Krugman, Paul R. - (2022) - Fundamentos de economía  - Reverté
 

Bibliografía PATIE inglés
• O'Sullivan, Arthur - (2004) - Economía: principios e instrumentos  - Prentice Hall
• McConnell, Campbell R. - (2000) - Economía: principios, problemas y políticas - McGraw-Hill
• Hall, Robert E. - (2003) - Economía : principios y aplicaciones  - Thomson
• Schiller, Bradley R. - (2014) - Principios de economía  - McGraw-Hill
• Martín Simón, José Luis. - (2004) - Principios de economía - Prentice Hall
• Lipsey, Richard G. - (1994) - Principios de economía - Vicens Vives
• Frank, Robert H. - (2003) - Principios de economía - McGraw-Hill
 
.

COMPETENCIAS / RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE

La asignatura forma parte de la materia "Economía", cuya completa superación acredita haber adquirido las siguientes 
competencias o resultados del proceso de formación y aprendizaje:

Tipo Código Descripción
GRA - Conocimientos o contenidos 111ABC22 Conocer los Objetivos de desarrollo sostenible (ODS) y su 

aplicabilidad.
GRA - Conocimientos o contenidos 111ABC09 Conoce los conceptos básicos de: Microeconomía.
GRA - Competencias 111ABCOM12 Analizar el impacto de las relaciones productivas, comerciales y

financieras internacionales.
GRA - Habilidades o destrezas 111ABHD07 Interpreta el contexto económico nacional e internacional y su 

impacto.
GRA - Conocimientos o contenidos 111ABC01 Valora la situación y previsible evolución de una empresa.
GRA - Conocimientos o contenidos 111ABC16 Conoce el impacto de la globalización y la integración europea.
GRA - Competencias 111ABCOM01 Emitir informes de asesoramiento sobre situaciones concretas 

de empresas y mercados.
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GRA - Competencias 111ABCOM02 Contextualizar problemas actuales desde el punto de vista del 
análisis macroeconómico.

GRA - Competencias 111ABCOM13 Contextualizar problemas actuales desde el punto de vista del 
análisis económico.

GRA - Habilidades o destrezas 111ABHD13 Resuelve problemas de índole económico.
GRA - Conocimientos o contenidos 111ABC15 Conoce los principales indicadores y agregados económicos.
GRA - Conocimientos o contenidos 111ABC21 Comprende la naturaleza y características de los distintos 

instrumentos y mercados financieros.
GRA - Habilidades o destrezas 111ABHD08 Interpretar el contexto económico desde la perspectiva del 

sector público.
GRA - Conocimientos o contenidos 111ABC02 Conoce el impacto del entorno histórico-jurídico-económico en 

la empresa.
GRA - Conocimientos o contenidos 111ABC13 Conoce los conceptos básicos de: Macroeconomía.
GRA - Habilidades o destrezas 111ABHD03 Aplica las herramientas de naturaleza cuantitativa afines al 

área de ADE.
GRA - Conocimientos o contenidos 111ABC08 Conoce los conceptos básicos de: Economía.

ESTUDIANTADO CON NECESIDADES ESPECÍFICAS DE APOYO EDUCATIVO

El estudiantado con discapacidad y/o Necesidades Específicas de Apoyo Educativo (NEAE) puede dirigirse a la Unidad de 
Diversidad y al Servicio de Atención y Ayudas al Estudiante para recibir la orientación y el asesoramiento necesario https:
//www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/unidad-de-diversidad/alumnado-con-discapacidad-yo-neae

PLAN DE CONTINGENCIA

La Universidad de Jaén ha establecido un marco normativo unificado que garantice la continuidad del servicio 
educativo y la seguridad de la comunidad universitaria ante la eventual activación de escenarios de emergencia 
(sanitarios, naturales o específicos):
https://www.ujaen.es/gobierno/vicestudios/sites/gobierno_vicestudios/files/uploads/calidad-
ensenanzas/resolucion_vicensenanzas_plan%20de%20contingencia.pdf

CLÁUSULAS

Protección de datos para grabación de clases
Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Paraje Las Lagunillas, s/n; Tel.953 212121; www.ujaen.es

Delegado de Protección de Datos (DPO): TELEFÓNICA, S.A.U. ; Email: dpo@ujaen.es

Finalidad del tratamiento: Gestionar la adecuada grabación de las sesiones docentes con el objetivo de hacer 
posible la enseñanza en un escenario de docencia multimodal y/o no presencial.

Plazo de conservación: Las imágenes serán conservadas durante los plazos legalmente previstos en la normativa 
vigente.

Legitimación: Los datos son tratados en base al cumplimiento de obligaciones legales (Ley Orgánica 6/2001, de 21 
de diciembre, de Universidades) y el consentimiento otorgado mediante la marcación de la casilla habilitada a tal 
efecto.

Destinatarios de los datos (cesiones o transferencias): Toda aquella persona que vaya a acceder a las diferentes 
modalidades de enseñanza.

Derechos: Ud. podrá ejercitar los derechos de Acceso, Rectificación, Cancelación, Portabilidad, Limitación del 
tratamiento, Supresión o, en su caso, Oposición. Para ejercitar los derechos deberá presentar un escrito en la 
dirección arriba señalada dirigido al Servicio de Información, Registro y Administración Electrónica de la Universidad 
de Jaén, o bien, mediante correo electrónico a la dirección de correo electrónico. Deberá especificar cuál de estos 

https://www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/unidad-de-diversidad/alumnado-con-discapacidad-yo-neae
https://www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/unidad-de-diversidad/alumnado-con-discapacidad-yo-neae
https://www.ujaen.es/gobierno/vicestudios/sites/gobierno_vicestudios/files/uploads/calidad-ensenanzas/resolucion_vicensenanzas_plan%20de%20contingencia.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/vicestudios/sites/gobierno_vicestudios/files/uploads/calidad-ensenanzas/resolucion_vicensenanzas_plan%20de%20contingencia.pdf
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derechos solicita sea satisfecho y, a su vez, deberá acompañarse de la fotocopia del DNI o documento identificativo 
equivalente. En caso de que actuara mediante representante, legal o voluntario, deberá aportar también documento 
que acredite la representación y documento identificativo del mismo. Asimismo, en caso de considerar vulnerado su 
derecho a la protección de datos personales, podrá interponer una reclamación ante el Consejo de Transparencia y 
Protección de Datos de Andalucía www.ctpdandalucia.es

Protección de datos para evaluación on-line
Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Campus Las Lagunillas, s/n, 23071 Jaén

Delegado de Protección de Datos:dpo@ujaen.es

Finalidad: Conforme a la Ley de Universidades y demás legislación estatal y autonómica vigente, realizar los 
exámenes correspondientes a las asignaturas en las que el alumno o alumna se encuentre matriculado. Con el fin de
evitar fraudes en la realización del mismo, el examen se realizará en la modalidad de videollamada, pudiendo el 
personal de la Universidad de Jaén contrastar la imagen de la persona que está realizando la prueba de evaluación 
con los archivos fotográficos del alumno en el momento de la matrícula. Igualmente, con la finalidad de dotar a la 
prueba de evaluación de contenido probatorio de cara a revisiones o impugnaciones de la misma, de acuerdo con la 
normativa vigente, la prueba de evaluación será grabada.

Legitimación: cumplimiento de obligaciones legales (Ley de Universidades) y demás normativa estatal y autonómica 
vigente.

Destinatarios: prestadores de servicios titulares de las plataformas en las que se realicen las pruebas con los que la 
Universidad de Jaén tiene suscritos los correspondientes contratos de acceso a datos.

Plazos de conservación: los establecidos en la normativa aplicable. En el supuesto en concreto de las grabaciones 
de los exámenes, mientras no estén cerradas las actas definitivas y la prueba de evaluación pueda ser revisada o 
impugnada.

Derechos: puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificación, cancelación, oposición, supresión, limitación y 
portabilidad remitiendo un escrito a la dirección postal o electrónica indicada anteriormente. En el supuesto que 
considere que sus derechos han sido vulnerados, puede presentar una reclamación ante el Consejo de 
Transparencia y Protección de Datos de Andalucía www.ctpdandalucia.es

COMPROMISO CON LA IGUALDAD Y LA PERSPECTIVA DE GÉNERO

En el marco de la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (LOSU), que refuerza el compromiso de las 
universidades con la igualdad y la inclusión, en esta asignatura se promoverá la incorporación de la perspectiva de género. Para 
ello, se procurará dar visibilidad a autoras de referencia en la bibliografía, fomentar un entorno de comunicación inclusivo en el 
aula y reflexionar sobre cómo los sesgos de género han podido influir en el desarrollo de esta disciplina. Para ello están 
disponibles las siguientes guías: Guías de apoyo para perspectiva de género.

http://www.ctpdandalucia.es
https://www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/unidad-de-igualdad/guias-de-apoyo-para-la-transversalizacion-del-genero-en-la-docencia-e

