Universidad - GuiaDocente
de Jaén 79812006 - Fiscalidad y tributacion
- Curso Académico 2026-27
FICHA IDENTIFICATIVA
Cddigo: 79812006
Nombre: Fiscalidad y tributacién
Créditos: 6
Centro: Centro de Estudios de Postgrado
Titulacion: Master Univ. en Gestion administrativa
Curso: 1
Cuatrimestre: PRIMER CUATRIMESTRE
Tipo: Obligatoria
I dioma de imparticion: Castellano
Tutorias: https://uvirtual .ujaen.es/srv/es/inf ormacionacademi ca/tutorias
Temporalidad
https://drive.google.com/drive/folders/1tCOglY__-boHvzWtHeDHWj4QoXYWSW-j
Plataforma de teleformacién
https://platea.ujaen.es/login/index.php
M odalidad de imparticion
Hibrida

PROFESORADO

Coordinacion

Nombre: LOPEZ ESPADAFOR, CARLOS MARIA
Departamento: DERECHO CIVIL, DCHO. FINAN. Y Area: DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO
TRIBUTARIO
Categor ia: CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD Correo-€e cmlopez@ujaen.es | Teléfono: | 953212098
Ubicacién: CAMPUSLASLAGUNILLAS, EDIFICIO D3, DESPACHO 055

Cuadro docente

Nombre Departamento Area Categoria Correo-e Teléfono
CASA QUESADA, SUSANA DE DERECHO PUBLICO Y DERECHO DEL TITULAR DE scasa@ujaen.es 953212084
LA D. PRIVADO ESPECIAL | TRABAJOY DE UNIVERSIDAD
LA SEGURIDAD
SOCIAL
CAMPUSLASLAGUNILLAS, EDIFICIO D3, DESPACHO 036
FERNANDEZ DE MOYA DERECHO CIVIL, DERECHO TITULARDE jefernan@ujaen.es 953212955
ROMERQ, JOSE ENRIQUE DCHO. FINAN. Y FINANCIERO Y UNIVERSIDAD
TRIBUTARIO TRIBUTARIO
CAMPUSLASLAGUNILLAS, EDIFICIO D3, DESPACHO NUMERO 53
LOPEZ ESPADAFOR, CARLOS DERECHO CIVIL, DERECHO CATEDRATICO cmlopez@ujaen.es 953212098
MARIA DCHO. FINAN. Y FINANCIERO Y DE
TRIBUTARIO TRIBUTARIO UNIVERSIDAD
CAMPUS LAS LAGUNILLAS, EDIFICIO D3, DESPACHO 055

RESUMEN

Conocimientos previosy recomendaciones

NO PROCEDE

Breveresumen de la asignatura (segiin memoria RUCT)

1.0Los derechos y deberes de la Administracion y los ciudadanos en materia tributaria; Gltimos desarrollos, garantias, casuistica fundamental.

2 .[Casuistica principal de los procedimientos de gestion e inspeccion tributaria. Los recursos y las reclamaciones econémico-administrativas. El
procedimiento de recaudacion tributaria.
3.0Panorama general del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, desde el punto de vista tedrico y practico. Problemas pendientes.
Impuesto sobre el Patrimonio. Reformas recientes. 4. Los Impuestos de Sucesiones, Donaciones, Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos
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Documentados: casuistica principal, mecanica operativa prdctica de los ciudadanos frente a la Administracion; retos de futuro. La situacion legal
en las Comunidades Auténomas.

5.lProblematica préctica del Impuesto sobre Sociedades. Relaciones Administracion-ciudadanos. Problemas actuales, medidas recientes y
posibles desarrollos futuros.

6.0El Impuesto sobre el Valor Afiadido: evolucién y aspectos basicos actuales. Mecanica operativa de los ciudadanos, profesionales y empresarios.
Situacion actual de los Impuestos Especiales. Otras figuras impositivas de relevancia practica: Referencia al Impuesto Especial sobre
Determinados Medios de Transporte.

7.lLa Administracién Local y sus tributos. Mecénicas operativas basicas de los ciudadanos en esta materia, tipologia, garantias y casuistica
fundamental. Posibles desarrollos futuros.

Prerrequisitos

NO PROCEDE

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

Teoria

La asignatura se dividiria desde el punto de vista docente en los siguientes Médulos:MODULO 1.- Prof. C.M. Lépez Espadafor: Los derechos y
deberes de la Administracion y los ciudadanos en materia tributaria.- a) El contribuyente ante la estructura del Sistema tributario. b) El deber
general de contribuir a través del Sistema tributario: problemas actuales, problemas pendientes y retos de futuro, ante la internacionalizacion y
armonizacion europea de la fiscalidad. c) Los principios de justicia tributaria. d) Derechos y garantias de los obligados tributarios.MODULO 2.- Prof.
C.M. Lépez Espadafor: Los principales impuestos directos estatales.- a) El Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas. b) El Impuesto sobre
la Renta de No Residentes. c) El Impuesto sobre Sociedades. d) Otras figuras impositivas.MODULO 3.- Prof. C.M. Lépez Espadafor: Los principales
impuestos indirectos estatales.- a) El Impuesto sobre el Valor Afiadido. b) Los impuestos especiales armonizados. c) El Impuesto Especial sobre
Determinados Medios de Transporte - cesién -. d) Otras figuras impositivas.MODULO 4.- Prof. C.M. Lépez Espadafor: La fiscalidad autonémica. a)
Principales impuestos de titularidad estatal cedidos a las Comunidades Auténomas: el Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones; el Impuesto
sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados; el Impuesto sobre el Patrimonio. b) Los impuestos propios de las CCAA.
MODULO 5.- Prof. J.E. Fernandez de Moya Romero: La fiscalidad en el ambito de las haciendas locales.- a) El poder financiero y tributario derivado
de las entidades locales: analisis de los articulos 133 y 142 de la Constitucion Espariola. b) Los impuestos locales obligatorios. ¢) Los impuestos
locales potestativo.MODULO 6.-Prof. C.M. Lépez Espadafor: Los procedimientos tributarios.- a) Gestién e Inspeccién. b) Recaudacién. c) Revisién
de los actos administrativos de naturaleza tributaria. d) Los procedimientos en materia de infracciones y sanciones en materia tributaria.

Practica

Andlisis jurisprudencial y estudio de la proyeccién practica hacia los impuestos de mayor importancia, ante la problematica tributaria actual.

Resolucioén de los correspondientes ejercicios planteados por el profesorado.

METODOLOGIASDOCENTESY ACTIVIDADESFORMATIVAS

M etodol ogias docentes

Metodologias docentesM1aDocencia en gran grupo: clases magistrales, exposicion de teoria y ejemplos generales y conferenciasM2aDocencia en
pequefio grupo: seminarios, debates, actividades practicas y aclaracién de dudasM3aTrabajo dirigido en docencia virtual: teorias y ejemplos
generales, resolucion de ejercicios, uso de herramientas TIC, etc.M4aEstudios de procedimientos/casos en un escenario
profesionalM5aSupervisién de trabajos dirigidos

Actividades for mativas

Las actividades formativas podemos dividirlas en dos ambitos: en primer lugar, se realizaran clases expositivas en grupo, que conllevan clases
magistrales y actividades introductorias de cada mddulo, en segundo lugar, se realizaran clases practicas que implicaran debates, resolucién de
ejercicios, asi como, presentacion y exposicion de las conclusiones de las précticas resueltas.Actividades formativasHorasPeso relativo en
relacion al resto de actividadesPorcentaje (%) de presencialidad (también sincrona)A1a Actividades en gran grupo. Clases teéricas75 50%
36A2aActividades en pequefio grupo. Clases practicas, seminarios, debates37,525%36A3a Actividades dirigidas en plataforma de docencia virtual.
Ejercicios y herramientas TIC;s37,525%20

I nfor macioén adicional

Dado que se va a seguir un sistema de evaluacién continua, resulta esencial la asistencia a clase o, en su caso, cuando proceda, su seguimiento
virtual
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O
SISTEMAS DE EVALUACION
Sistemas de evaluacion (general)
Sistemas de evaluacién Porcentaje (%) Ponderacion Minima

Asistencia en actividades presenciales 0
y/o virtuales

Participacioén en actividades 0
presenciales y/o virtuales

Examen sobre los conceptos tedricosy | O
practicos de la materia

Realizacién de trabajos, casos o 0
ejercicios practicos

Sistemas de evaluacion (especifico)

Sistemas de evaluacidénPorcentaje (%) Ponderacién MinimaPorcentaje (%) Ponderacion Maxima S1. Asistencia y participacion en actividades
presenciales y/o virtuales025 S2. Examen sobre los conceptos tedricos y practicos de la materia 0 50 S3. Realizacién de trabajos, casos o
ejercicios practicos 0 25

Se articulara un sistema de pruebas de evaluacion continua que, de no superarse, conllevard la realizacién de un examen oral. En las convocatorias
extraordinarias se partird necesariamente del examen oral.

OBJETIVOSDE DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivos de Desarroallo Sostenible

02 Hambre 0 - ODS02

01 Fin pobreza - ODSO01

07 Energ. aseq. no contaminante - ODS07
10 Reduccidn de las desigualdades - ODS10
13 Accion por el clima - ODS13

I nfor macioén adicional

La atencion a los Objetivos de Desarrollo Sostenible 01 (fin de la pobreza), 02 (hambre cero) y 10 (reduccion de las desigualdades) se realizara a
través del estudio de la monografia "El Derecho Financiero y Tributario como articulacién juridica de la redistribucién de la riqueza".La atencién a
los Objetivos de Desarrollo Sostenible 07 (energia asequible y no contaminante) y 13 (accidn por el clima) se realizara a través del estudio de los
Impuestos Especiales

BIBLIOGRAFIA

Bibliogr afia
+ Martin Queralt, Juan, autor - (2025) - Curso de derecho financiero y tributario - Tecnos
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* Malvérez Pascual, Luis Alberto, coaut - (2021) - Régimen fiscal de la empresa - Tecnos

* Lépez Espadafor, Carlos M. - (2025) - La actual soberania impositiva internacional - Comares

* Montoro Romero, Cristébal, pr. - (2022) - Las haciendas locales : poder tributario, imposicién local, presupuesto y el fondo de financiacion de las
entidades locales - Caja Rural de Jaén

* Marin Barnuebo-Fabo, Diego, editor literario, contribuidor - (2021) - La tributacién local en esquemas - Tirant lo Blanch

- Sdnchez Garcia, Nicolds - (2023) - Tributos locales : comentarios y casos préacticos - Centro de Estudios Financieros

» Chico de la Cdmara, Pablo, dir - (2017) - Introduccidn al sistema tributario espafiol - Aranzadi-Thomson Reuters

» Calvo Ortega, Rafael - (2020) - Curso de derecho financiero - Civitas Thomson Reuters

Bibliogr afia complementaria

- Lépez Espadafor, Carlos M. - (2022) - El derecho financiero y tributario como articulacién juridica de la redistribucion de la riqueza - Dykinson

COMPETENCIAS/RESULTADOSDEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE

Laasignaturaforma parte de lamateria" Fiscalidad y tributacion” , cuya completa superacién acredita haber adquirido las
siguientes competencias o resultados del proceso de formacion 'y aprendizaje:

Tipo Cddigo Descripcion

MOF - Habilidades o destrezas 798AHDO6 Capacidad para analizar un problema juridico o econémico
complejo e identificar las posibles soluciones a plantear a su
clientela

MOF - Habilidades o destrezas 798AHDO7 Elaborar y planificar en funcion del ambito juridico o econémico
afectado las estrategias y procedimientos propios de la gestion
administrativa para dar respuesta a las demandas y
necesidades de su clientela

MOF - Competencias 798ACOMO4 Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio

MOF - Competencias 798ACOMO1 Asesorar y gestionar sobre los conocimientos adquiridos
aplicando los mismos a la practica profesional de la gestion
administrativa

MOF - Habilidades o destrezas 798AHDOL Capacidad de tomar decisiones ante cualquier situacion
compleja que se le presente en el gjercicio profesional de la
gestion administrativa

MOF - Conocimientos o contenidos 798AC05 Conocer los derechos y deberes de naturaleza fiscal los
procedimientos tributarios y los tributos

MOF - Habilidades o destrezas 798AHDO1 Capacidad para informar aconsejar y asesorar
profesionalmente sobre relaciones juridicas o econémicas
susceptibles de representacion por las personas gestores
administrativos colegiadas ante las administraciones pablicas
y/0 en los ambitos del Derecho Fiscal Civil Mercantil Concursal
Laboral y de Seguridad Social

MOF - Competencias 798ACOMO2 Capacidad para enfrentarse a la complejidad para realizar
juicios a partir de una informacién que en principio siendo
incompleta o limitada conlleve la necesidad de incluir
reflexiones sobre las responsabilidades sociales vy éticas
vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios

ESTUDIANTADO CON NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO
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El estudiantado con discapacidad y/o Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (NEAE) puede dirigirse alaUnidad de
Diversidad y a Servicio de Atenciény Ayudas al Estudiante pararecibir laorientacién y el asesoramiento necesario https:
www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/unidad-de-diversidad/alumnado-con-discapacidad-yo-neae

PLAN DE CONTINGENCIA

La Universidad de Jaén ha establecido un marco normativo unificado que garantice la continuidad del servicio
educativo y la seguridad de la comunidad universitaria ante la eventual activacién de escenarios de emergencia
(sanitarios, naturales o especificos):
https://www.ujaen.es/gobierno/vicestudios/sites/gobierno_vicestudios/files/uploads/calidad-

ensenanzas/resolucion_vicensenanzas_plan%20de%20contingencia.pdf

CLAUSULAS

Proteccion de datos para grabacion de clases

Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Paraje Las Lagunillas, s/n; Tel.953 212121; www.ujaen.es
Delegado de Proteccion de Datos (DPO): TELEFONICA, S.A.U. ; Email: dpo@ujaen.es

Finalidad del tratamiento: Gestionar la adecuada grabacién de las sesiones docentes con el objetivo de hacer
posible la ensefianza en un escenario de docencia multimodal y/o no presencial.

Plazo de conservacion: Las imagenes seran conservadas durante los plazos legalmente previstos en la normativa
vigente.

Legitimacion: Los datos son tratados en base al cumplimiento de obligaciones legales (Ley Orgdanica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades) y el consentimiento otorgado mediante la marcacién de la casilla habilitada a tal
efecto.

Destinatarios de los datos (cesiones o transferencias): Toda aquella persona que vaya a acceder a las diferentes
modalidades de ensefianza.

Derechos: Ud. podra ejercitar los derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacion, Portabilidad, Limitacién del
tratamiento, Supresion o, en su caso, Oposicion. Para ejercitar los derechos debera presentar un escrito en la
direccidn arriba sefialada dirigido al Servicio de Informacién, Registro y Administracion Electrénica de la Universidad
de Jaén, o bien, mediante correo electrénico a la direccién de correo electronico. Debera especificar cual de estos
derechos solicita sea satisfecho y, a su vez, debera acompafiarse de la fotocopia del DNI o documento identificativo
equivalente. En caso de que actuara mediante representante, legal o voluntario, debera aportar también documento
que acredite la representacién y documento identificativo del mismo. Asimismo, en caso de considerar vulnerado su
derecho a la proteccion de datos personales, podra interponer una reclamacion ante el Consejo de Transparencia y
Proteccion de Datos de Andalucia www.ctpdandalucia.es

Proteccion de datos para evaluacion on-line

Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Campus Las Lagunillas, s/n, 23071 Jaén
Delegado de Proteccion de Datos:dpo@ujaen.es

Finalidad: Conforme a la Ley de Universidades y demas legislacion estatal y autondémica vigente, realizar los
examenes correspondientes a las asignaturas en las que el alumno o alumna se encuentre matriculado. Con el fin de
evitar fraudes en la realizacién del mismo, el examen se realizard en la modalidad de videollamada, pudiendo el
personal de la Universidad de Jaén contrastar la imagen de la persona que esta realizando la prueba de evaluacién
con los archivos fotograficos del alumno en el momento de la matricula. Igualmente, con la finalidad de dotar a la
prueba de evaluacién de contenido probatorio de cara a revisiones o impugnaciones de la misma, de acuerdo con la
normativa vigente, la prueba de evaluacion sera grabada.

Legitimacion: cumplimiento de obligaciones legales (Ley de Universidades) y demdas normativa estatal y autonémica
vigente.

Destinatarios: prestadores de servicios titulares de las plataformas en las que se realicen las pruebas con los que la
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Universidad de Jaén tiene suscritos los correspondientes contratos de acceso a datos.

Plazos de conservacion: los establecidos en la normativa aplicable. En el supuesto en concreto de las grabaciones
de los exdmenes, mientras no estén cerradas las actas definitivas y la prueba de evaluacién pueda ser revisada o
impugnada.

Derechos: puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacién, oposicién, supresion, limitacion y
portabilidad remitiendo un escrito a la direccién postal o electrénica indicada anteriormente. En el supuesto que
considere que sus derechos han sido vulnerados, puede presentar una reclamacion ante el Consejo de
Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia www.ctpdandalucia.es

COMPROMISO CON LA IGUALDAD Y LA PERSPECTIVA DE GENERO

En el marco de laLey Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (LOSU), que refuerza el compromiso de las
universidades con laigualdad y lainclusion, en esta asignatura se promoveralaincorporacién de la perspectiva de género. Para
ello, se procurara dar visibilidad a autoras de referencia en la bibliografia, fomentar un entorno de comunicacion inclusivo en €
aulay reflexionar sobre como |os sesgos de género han podido influir en € desarrollo de esta disciplina. Paraello estan
disponibles las siguientes guias: Guias de apoyo para perspectiva de género.
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