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RESUMEN

Conocimientos previos y recomendaciones

Conforme a lo que la Ley 15/2021 dispone, tendrán derecho a obtener el título profesional para el ejercicio de las profesiones de la abogacía y la 
procura las personas que se encuentren en posesión del título universitario de la Licenciatura en Derecho o del Grado en Derecho y que acrediten 
su capacitación profesional mediante la superación de la correspondiente formación especializada y la evaluación regulada por esta Ley, siendo 
ésta la función asignada a nuestra Universidad en el proceso formativo.

Las enseñanzas que se contienen en el Máster en Abogacía y Procura han de ser calificadas como formación reglada y de carácter oficial y obligan
a la Universidad de Jaén a disponer los medios formativos materiales e institucionales necesarios y adecuados, ofreciendo siempre al alumnado 
cumplida información de todos los procesos seguidos así como de las situaciones administrativas en las que se encuentren para poder cumplir las
exigencias de titulación que el Ministerio de Justicia requiere en cada convocatoria de las Pruebas de Habilitación Nacional,   

https://www.mjusticia.gob.es/es/ciudadania/empleo-publico/acceso-profesion-abogados

https://www.mjusticia.gob.es/es/ciudadania/empleo-publico/acceso-profesion-procurador

La configuración de los Programas docentes correspondientes a cada asignatura del Máster facilita la ampliación de conocimientos, habilidades y 
competencias respecto a los obtenidos en el Grado en Derecho, cuidando en todo caso que no se produzca la simple reiteración de contenidos 
respecto de éste y observando en todo caso la visión práctica desde la perspectiva de la litigiosidad real en cada materia.
 

Breve resumen de la asignatura (según memoria RUCT)

Desarrollo de actividad práctica en sesiones dirigidas por el Colegio de Abogados y el Colegio de Procuradores, respectivamente.

Realización de prácticas en un despacho profesional. Estudio y resolución de casos reales bajo la supervisión de un profesional. Visita y 
conocimiento (y en su caso estancia) de los distintos escenarios de la actividad profesional. Realización de un trabajo o aportación original.
 

Prerrequisitos

Para poder cursar y ser calificado en Prácticas Externas 1 es necesario haber superado LA TOTALIDAD DE LOS CRÉDITOS (54) correspondientes a 
las asignaturas teóricos del Máster.
 

DESCRIPCIÓN DE CONTENIDOS

Teoría
1.- Desarrollo y manejo de la jurisdicción CIVIL como orden básico. Desarrollo y defensa de supuestos prácticos cuyo contenido es la jurisdicción 
civil desde la perspectiva activa profesional: ordenación del asunto, determinación de competencia y desarrollo de acciones.
 2.- Desarrollo y manejo de la jurisdicción PENAL como orden básico. Desarrollo y defensa de supuestos prácticos cuyo contenido es la jurisdicción
civil desde la perspectiva activa profesional: ordenación del asunto, determinación de competencia y desarrollo de acciones.
 3.-Desarrollo y manejo de la DEONTOLOGÍA profesional. Desarrollo y defensa de supuestos prácticos cuyo contenido es la la normativa 
profesional de Abogados y Procuradores. Honorarios, venia, comparecencias, responsabilidad y régimen sancionador colegial.
  
 

Práctica
1.- Desarrollo y manejo de la jurisdicción CIVIL como orden básico. Desarrollo y defensa de supuestos prácticos cuyo contenido es la jurisdicción 
civil desde la perspectiva activa profesional: ordenación del asunto, determinación de competencia y desarrollo de acciones.
 2.- Desarrollo y manejo de la jurisdicción PENAL como orden básico. Desarrollo y defensa de supuestos prácticos cuyo contenido es la jurisdicción
civil desde la perspectiva activa profesional: ordenación del asunto, determinación de competencia y desarrollo de acciones.
 3.-Desarrollo y manejo de la DEONTOLOGÍA profesional. Desarrollo y defensa de supuestos prácticos cuyo contenido es la la normativa 
profesional de Abogados y Procuradores. Honorarios, venia, comparecencias, responsabilidad y régimen sancionador colegial.
  
 

METODOLOGÍAS DOCENTES Y ACTIVIDADES FORMATIVAS

Metodologías docentes
De acuerdo con lo previsto por el artículo 12.1º del RD 64/2023, el personal docente de todos los cursos de formación debe tener una participación 
equilibrada entre profesionales de la abogacía y la procura, por una parte, y profesores y profesoras de universidad, por otra, de forma que quede 
garantizada la participación de los primeros en al menos la mitad de la docencia impartida.
 Dentro del grupo de profesionales de la abogacía y la procura, se mantendrá una proporción ajustada a los contenidos de cada profesión en el Plan
de Estudios,  siendo asignados los créditos formativos en la medida señalada en el apartado 5. Personal académico y de apoyo a la docencia de la 
presente Memoria.



Guía Docente
73525001 - Prácticas externas I

Curso Académico 2026-27

Prácticas externas I Página 4 de 10

Con el fin de impartir una formación integral del contenido práctico-jurídico se contará con otros operadores jurídicos tales como Jueces y 
Magistrados, Fiscales, Letrados de la Administración de Justicia, Notarios o Registradores, que participarán en el Máster con la fórmula de ââââ�
¬Å¡¬Åââ�¬Å�Conferencias Externasââââ�¬Å¡¬ÂÂÂ� de formación específica y que serán propuestas por cada Área de conocimiento a la Dirección 
del Máster para cada Curso académico.
 El contenido del Máster dse desarrollará en tres cuatrimestres y dos Cursos académicos con 30 créditos cada uno, ubicándose la parte formativa 
de carácter teórico-práctica en los dos primeros y la de práctica directa en despachos profesionales y otras instituciones parcialmente en el tercero
(6 créditos PRACTICAS EXTERNAS I) y en el tercero (24 créditos PRACTICAS EXTERNAS II).
 El Director Académico convocará, al menos una vez en el curso académico, el pleno del claustro de profesores para informar a todo el profesorado
del seguimiento del programa formativo, los resultados de las encuestas entre el alumnado y recoger las sugerencias que se propongan.
 Durante el período de desarrollo docente del Master se han convocado numerosas reuniones de contacto técnico entre el Coordinador general y 
los coordinadores de asignaturas, pero especialmente se han convocado reuniones de coordinación con todo el profesorado Y SE HA ENVIADO 
GRAN NUMERO DE CORREOS ELECTRONICOS INFORMATIVOS, en los que se explicaron las líneas fundamentales del nuevo Curso académico, 
orientación sobre número y ordenación de las conferencias externas de formación, realización de exámenes, generación de actas y plazos de 
cumplimentación, así como adecuación de criterios metodológicos para el desarrollo de las materias, con primacía del método practico y de 
debate. Las actas de las reuniones de la comisión de coordinación están disponibles vía web.
 A las reuniones presenciales asistieron tanto los profesores como los coordinadores UJA de asignaturas con la finalidad de conocer al nuevo 
profesorado incorporado por acuerdo de la Comisión Académica de seguimiento, sobre la base de las solicitudes de incorporación en su día 
formalizadas ante la Junta de Gobierno del ICAJAEN y del ICPROCJAEN, así como para poder indicarles las materias que estos deberán impartir en
cada asignatura.
 Se ha tenido en cuenta el conjunto de indicaciones formuladas por los dos Colegios Profesionales colaboradores de forma que se han modificado 
contenidos y se han mejorado algunas materias en orden a obtener el mejor resultado académico en el proceso de formación, así como 
las  directrices, orientaciones y conclusiones de las Asambleas de Decanos de Derecho celebradas en los últimos años, en las que la Facultad de 
Ciencias Sociales y Jurídicas de la UJA ha participado con asiduidad.
 En el ámbito interno se ha procedido a trasladar la información de obtenidas en dichas Asambleas mediante reuniones con Directores de 
Departamento así como con los Coordinadores de Área de las distintas disciplinas jurídicas.
 Por su parte, desde la práctica profesional de la Abogacía y de la Procura, han sido consideradas las conclusiones, circulares y reuniones 
desarrolladas de forma constante por los Colegios de Abogados de España, coordinados desde la Comisión Permanente y la Comisión de 
Formación del Consejo General de la Abogacía Española y del Consejo General de Colegios de Procuradores de España.
 En el Ilustre Colegio de Abogados de Jaén y el Ilustre Colegio de Procuradores de Jaén, toda la anterior información ha sido tratada 
continuadamente por sus Juntas de Gobierno, a través de informes mensuales de su Comisión de Formación.
 Se ha contado con la colaboración permanente del ICAJAEN, ICPROCJAEN con el apoyo y asesoramiento del profesorado, PAS y alumnos de la 
Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas.
 

Actividades formativas

ACTIVIDADES HORAS PRESEN­
CIALES

HORAS TRABAJO 
AUTÓ­NOMO

TOTAL HORAS CRÉDITOS ECTS RESULTADOS DEL 
PROCESO DE 
FORMACIÓN Y 
APRENDIZAJE

A1 - Clases expositivas
en gran grupo

10.0 15.0 25.0 1.0 � C02

A2 - Clases en grupos 
de prácticas

20.0 30.0 50.0 2.0 � HD11

A4 - Prácticas 
profesionales

30.0 45.0 75.0 3.0 � C10

TOTALES: 60.0 90.0 150.0 6.0  

 
Información adicional

M3�Clases en grupos de prácticas: Actividades practicas
M6�Clases en grupos de prácticas: Resolución de ejercicios, debates, laboratorios y presentaciones/exposiciones. Actividad práctica dirigida por 
profesionales de la Abogacía y la Procura.
 

SISTEMAS DE EVALUACIÓN

Sistemas de evaluación (general)

ASPECTO CRITERIOS INSTRUMENTO PESO

Asistencia y/o participación Asistencia constante a todas las Control diario de asistencia. 5.0%
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clases

Prueba escrita sobre conceptos 
teóricos de la materia

Precisión expositiva y adecuación 
de soluciones a los supuestos 
prácticos que se propongan 
durante el Curso académico, ya 
con resolución oral o escrita.

Realización de todos los casos 
prácticos SEMANAL.

65.0%

Valoración de la asistencia  Evaluación aptitud, constancia, 
dedicación, esfuerzo y excelencia.

Informe semanal del tutor 
asignado e informe final en 
documento de evaluación.

30.0%

MODALIDAD PRESENCIAL OBLIGATORIA. PARA SER EXAMINADO EL ALUMNADO DEBE ACREDITAR ASISTENCIA AL MENOS AL 80 % DE 
LAS SESIONES DOCENTES PROGRAMADAS.
 El sistema de calificación se regirá por lo establecido en el RD 1125/2003 de 5 de septiembre por el que se establece el sistema europeo de créditos 
y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de carácter oficial
 

Sistemas de evaluación (específico)
MODALIDAD PRESENCIAL OBLIGATORIA. 
 PARA SER EXAMINADO EL ALUMNADO DEBE ACREDITAR ASISTENCIA AL MENOS AL 80 % DE LAS SESIONES DOCENTES 
PROGRAMADAS.
  
 Convocatoria ordinaria
 

Prueba de evaluación. Formato (presencial/online) Descripción Porcentaje

Examen final. Presencial preferente. (    Online
 si lo aconsejaran las 
circunstancias sanitarias).

Prueba teórico-práctica en la que 
se ha de demostrar que se ha 
adquirido el conocimiento de las 
instituciones contenidas en el 
programa de la asignatura y las 
competencias para ejercicio de la 
abogacía en el orden civil.

100% de la calificación

 
  
 Convocatoria extraordinaria
 

Prueba de evaluación. Formato (presencial/online) Descripción Porcentaje

Examen final Presencial preferente. (    Online
 si lo aconsejaran las 
circunstancias sanitarias).

Prueba teórico-práctica en la que 
se ha de demostrar que se ha 
adquirido el conocimiento de las 
instituciones contenidas en el 
programa de la asignatura y las 
competencias para ejercicio de la 
abogacía en el orden civil.

100% de la calificación.

 
  
  
  
  
  
  
  
 

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivos de Desarrollo Sostenible
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08 Trabajo decente y crec. económico - ODS08
16 Paz
just. e instit. sólidas - ODS16
12 Producción y consumo responsables - ODS12

 

BIBLIOGRAFÍA

Bibliografía
• España, jurisdicción promulgadora - (2025) - Código civil  - Tirant lo Blanch
• España, jurisdicción promulgadora - (2025) - Ley de enjuiciamiento civil  - Tirant lo Blanch
 
.

COMPETENCIAS / RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE

La asignatura forma parte de la materia "Prácticas externas", cuya completa superación acredita haber adquirido las siguientes 
competencias o resultados del proceso de formación y aprendizaje:

Tipo Código Descripción
MOF - Conocimientos o contenidos 735BC01 Conoce las técnicas dirigidas a la averiguación y 

establecimiento de los hechos en los distintos tipos de 
procedimiento, asi como en la elaboración de documentos 
procesales, en los interrogatorios y en las pruebas periciales

MOF - Conocimientos o contenidos 735BC06 Identifica las situaciones de conflicto de intereses que pueden 
producirse en la práctica profesional

MOF - Conocimientos o contenidos 735BC07 Formula los requerimientas de prestación y organización 
determinantes para el asesoramiento jurídico y representación 
procesal

MOF - Conocimientos o contenidos 735BC12 Identificar los derechos fundamentales y al principio de 
Igualdad entre hombres y mujeres.

MOF - Conocimientos o contenidos 735BC14 Conocimiento de un despacho profesional en su organización y 
funcionamiento

MOF - Habilidades o destrezas 735BHD04 Diferenciade de forma clara y precisa, los intereses privados 
que representan los profesionales del Derecho con los de 
carácter público cuya ejecución la ley y los tribunales le 
encomiendan, en el ámbito de la colaboración con los 
tribunales en la ejecución de las resoluciones judiciales

MOF - Habilidades o destrezas 735BHD07 Maneja tecnicas de trabajo en equipo dirigidas a alcanzar una 
mayore eficiencia mediante el aCeso a fuentes de información, 
el conocimiento de idiomas, la gestión del conocimiento y el 
manejo de técnicas y herramientas aplicadas.

MOF - Habilidades o destrezas 735BHD13 Redacción de un trabajo o aportación original a la práctice 
profesional

MOF - Conocimientos o contenidos 735BC02 Determina la instancia jurisdiccional y la acción procedente 
para la defensa de los derechos de los clientes

MOF - Conocimientos o contenidos 735BC11 Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u 
oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de 
ideas a menudo en un contexto de Investigación

MOF - Competencias 735BCOM1 Integrar de forma ajustada el derecho a la defensa y la 
postulación procesal de los clientes en el marco de los 
sistemas de tutela jurisdiccionales nacionales e 
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internacionales.
MOF - Competencias 735BCOM3 Actuar respetándolos derechos y deberes deontológicos 

profesionales de la persona que ejerce la abogacía o la procura 
en las relaciones con clientes, otras partes, tribunales, 
autoridades y otros profesionales

MOF - Competencias 735BCOM10 Interactuar de forma apropiada con los ciudadanos y las 
ciudadanas, instituciones y otras personas profesionales

MOF - Competencias 735BCOM11 Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y 
enfrentarsee a la complejidad de formular juicios a partir de 
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya 
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas 
vinculadas a la aplicación de sus conocimientos y juicios

MOF - Competencias 735BCOM12 QUE los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los 
conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos 
especializados y no especializados de un modo claro y sin 
ambigüedades

MOF - Competencias 735BCOM14 Adquirir una especialización profesional en el ámbito de la 
Administración de justicia

MOF - Competencias 735BCOM15 Identificar los valores propios de una cultura de paz y de 
valores democráticos.

MOF - Conocimientos o contenidos 735BC10 Identifica los actos jurídicos que requieran, para su eficacia, de 
la intervención notarial y los que necesitan inscripción registral

MOF - Conocimientos o contenidos 735BC13 Identificar y promover los Derechos Humanos y de los 
principios de accesibilidad universal, conforme a lo dispuesto 
por la Ley 51/2003. De 2 de diciembre de igualdad de 
oportunidades, no discriminación y accesibilidad universal de 
las personas con discapacidad,

MOF - Competencias 735BCOM7 Exponer de forma oral y escrita hechos, y extraer 
argumentalmente consecuencias jurídicas, en atención al 
contexto y al destinatario al que vayan dirigidas, de acuerdo en 
su caso con las modalidades propias de cada ámbito 
procedimental

MOF - Habilidades o destrezas 735BHD03 Realiza eficaz y correctamente los actos de comunicación de 
las partes en el proceso.

MOF - Competencias 735BCOM4 Seleccionar y aplicar las técnicas más pertinentes en cada caso 
dirigidas a la identificación y liquidación de derechos 
arancelarios, obligaciones tributarias, de constitución de 
depósitos Judiciales y de atención de cuantos gastos y costas 
sean de sus personas representadas necesarios para 
garantizar la tutela judicial efectiva de los derechos

MOF - Habilidades o destrezas 735BHD09 Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos
y su capacidad de resolución de problemas en entornog nuevos
o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o 
multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

MOF - Conocimientos o contenidos 735BCD4 Determina el instrumento extrajudicial y la actuación 
procedente para la mejor solución de los problemas de los 
clientes

MOF - Conocimientos o contenidos 735BC09 Reconoce el instrumenta jurídico procedente para representar 
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a los interesados ante terceros, ante las administraciones 
públicas y ante los órganos jurisdiccionales

MOF - Competencias 735BCOM18 Integración de conocimientos y habilidades en la práctica 
profesional

MOF - Habilidades o destrezas 735BHD02 Emplea convenientemente los métodos alternativos a la via 
jurisdiccional para la solución a conflictos juridicos.

MOF - Competencias 735BCOM6 Diseñar y gestionar la estructura organizativa del despacho 
profesicinal en función de los recursos humanos que lo 
integran y del tipo de clientes a los que se dirige

MOF - Competencias 735BCOM13 Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que 
les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de 
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

MOF - Habilidades o destrezas 735BHD01 Aplica correcta y adecuadamente las conocimientos 
especializados adquiridos en el grado en el ejercicio profesional
ante tribunales o autoridades públicas así como en las 
funciones de asesoramiento respetando los principios y 
valores democráticos los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

MOF - Habilidades o destrezas 735BHDOS Emplea adecuadamente las técnicas de resolución de 
conflictos más pertinentes a cada situación y contexto.

MOF - Habilidades o destrezas 735BHD08 Planifica la estructura organizativa del despacho profesional en
función de los recursos humanos que lo integran y del tipo de 
clientes al que se dirija.

MOF - Conocimientos o contenidos 735BC08 Identifica la instancia, jurisdiccional o no jurisdiccional, como 
estrategia más adecuada, así como la acción o actuación 
procedentes para la defensa de los intereses y derechos del 
ciudadano o cliente

MOF - Competencias 735BCOM16 Capacidad de resolución de problemas específicos
MOF - Habilidades o destrezas 735BHD06 Utiliza los procedimientos, protocolos, sistemas y aplicaciones 

Judiciales, que requieran los actos de comunicación y 
cooperación con la Adiministración de Justicia con especial 
atención a los de naturaleza electrónica, Informática y 
telemática.

MOF - Conocimientos o contenidos 735BC03 Describe con detalle las diferentes técnicas de composición de 
intereses

MOF - Conocimientos o contenidos 735BC05 Reconoce las distintas responsabilidades vinculadas al ejercicio
de la actividad profesional, incluyendo el funcionamiento 
básico de la asistencia juridica gratuita y la promoción de la 
responsabilidad social de la persona que ejerce la abogacia o la 
procura

MOF - Competencias 735BCOM2 Emplear adecuadamente las técnicas procesales en la 
ejecución de los actos que tienen lugar en los distintos órdenes
Jurisdiccionales, con especial atención a los plazos, actas de 
comunicación, ejecución y vías de apremio

MOF - Competencias 735BCOMS Preservar el secreto profesional y la confidencialidad en 
relación con los asuntos que tiene encomendados con 
independencia de criteria

MOF - Competencias 735BCOM9 Desarrollar trabajos profesionales en equipos específicos e 
Interdisciplinares
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MOF - Habilidades o destrezas 735BHD11 Compresión y desarrollo de habilidades que posibiliten aplicar 
los conocimientos académicos especializados adquiridos er el 
grado a la realidad cambiante a la que se enfrentan los 
abogados para evitar situaciones de lesión riesgo o conflicto en
relación a los intereses encomendados o su ejercicio 
profesional ante tribunales o autoridades públicas y en las 
funciones de asesoramiento.

ESTUDIANTADO CON NECESIDADES ESPECÍFICAS DE APOYO EDUCATIVO

El estudiantado con discapacidad y/o Necesidades Específicas de Apoyo Educativo (NEAE) puede dirigirse a la Unidad de 
Diversidad y al Servicio de Atención y Ayudas al Estudiante para recibir la orientación y el asesoramiento necesario https:
//www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/unidad-de-diversidad/alumnado-con-discapacidad-yo-neae

PLAN DE CONTINGENCIA

La Universidad de Jaén ha establecido un marco normativo unificado que garantice la continuidad del servicio 
educativo y la seguridad de la comunidad universitaria ante la eventual activación de escenarios de emergencia 
(sanitarios, naturales o específicos):
https://www.ujaen.es/gobierno/vicestudios/sites/gobierno_vicestudios/files/uploads/calidad-
ensenanzas/resolucion_vicensenanzas_plan%20de%20contingencia.pdf

CLÁUSULAS

Protección de datos para grabación de clases
Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Paraje Las Lagunillas, s/n; Tel.953 212121; www.ujaen.es

Delegado de Protección de Datos (DPO): TELEFÓNICA, S.A.U. ; Email: dpo@ujaen.es

Finalidad del tratamiento: Gestionar la adecuada grabación de las sesiones docentes con el objetivo de hacer 
posible la enseñanza en un escenario de docencia multimodal y/o no presencial.

Plazo de conservación: Las imágenes serán conservadas durante los plazos legalmente previstos en la normativa 
vigente.

Legitimación: Los datos son tratados en base al cumplimiento de obligaciones legales (Ley Orgánica 6/2001, de 21 
de diciembre, de Universidades) y el consentimiento otorgado mediante la marcación de la casilla habilitada a tal 
efecto.

Destinatarios de los datos (cesiones o transferencias): Toda aquella persona que vaya a acceder a las diferentes 
modalidades de enseñanza.

Derechos: Ud. podrá ejercitar los derechos de Acceso, Rectificación, Cancelación, Portabilidad, Limitación del 
tratamiento, Supresión o, en su caso, Oposición. Para ejercitar los derechos deberá presentar un escrito en la 
dirección arriba señalada dirigido al Servicio de Información, Registro y Administración Electrónica de la Universidad 
de Jaén, o bien, mediante correo electrónico a la dirección de correo electrónico. Deberá especificar cuál de estos 
derechos solicita sea satisfecho y, a su vez, deberá acompañarse de la fotocopia del DNI o documento identificativo 
equivalente. En caso de que actuara mediante representante, legal o voluntario, deberá aportar también documento 
que acredite la representación y documento identificativo del mismo. Asimismo, en caso de considerar vulnerado su 
derecho a la protección de datos personales, podrá interponer una reclamación ante el Consejo de Transparencia y 
Protección de Datos de Andalucía www.ctpdandalucia.es

Protección de datos para evaluación on-line
Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Campus Las Lagunillas, s/n, 23071 Jaén

Delegado de Protección de Datos:dpo@ujaen.es

https://www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/unidad-de-diversidad/alumnado-con-discapacidad-yo-neae
https://www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/unidad-de-diversidad/alumnado-con-discapacidad-yo-neae
https://www.ujaen.es/gobierno/vicestudios/sites/gobierno_vicestudios/files/uploads/calidad-ensenanzas/resolucion_vicensenanzas_plan%20de%20contingencia.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/vicestudios/sites/gobierno_vicestudios/files/uploads/calidad-ensenanzas/resolucion_vicensenanzas_plan%20de%20contingencia.pdf
http://www.ctpdandalucia.es
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Finalidad: Conforme a la Ley de Universidades y demás legislación estatal y autonómica vigente, realizar los 
exámenes correspondientes a las asignaturas en las que el alumno o alumna se encuentre matriculado. Con el fin de
evitar fraudes en la realización del mismo, el examen se realizará en la modalidad de videollamada, pudiendo el 
personal de la Universidad de Jaén contrastar la imagen de la persona que está realizando la prueba de evaluación 
con los archivos fotográficos del alumno en el momento de la matrícula. Igualmente, con la finalidad de dotar a la 
prueba de evaluación de contenido probatorio de cara a revisiones o impugnaciones de la misma, de acuerdo con la 
normativa vigente, la prueba de evaluación será grabada.

Legitimación: cumplimiento de obligaciones legales (Ley de Universidades) y demás normativa estatal y autonómica 
vigente.

Destinatarios: prestadores de servicios titulares de las plataformas en las que se realicen las pruebas con los que la 
Universidad de Jaén tiene suscritos los correspondientes contratos de acceso a datos.

Plazos de conservación: los establecidos en la normativa aplicable. En el supuesto en concreto de las grabaciones 
de los exámenes, mientras no estén cerradas las actas definitivas y la prueba de evaluación pueda ser revisada o 
impugnada.

Derechos: puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificación, cancelación, oposición, supresión, limitación y 
portabilidad remitiendo un escrito a la dirección postal o electrónica indicada anteriormente. En el supuesto que 
considere que sus derechos han sido vulnerados, puede presentar una reclamación ante el Consejo de 
Transparencia y Protección de Datos de Andalucía www.ctpdandalucia.es

COMPROMISO CON LA IGUALDAD Y LA PERSPECTIVA DE GÉNERO

En el marco de la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (LOSU), que refuerza el compromiso de las 
universidades con la igualdad y la inclusión, en esta asignatura se promoverá la incorporación de la perspectiva de género. Para 
ello, se procurará dar visibilidad a autoras de referencia en la bibliografía, fomentar un entorno de comunicación inclusivo en el 
aula y reflexionar sobre cómo los sesgos de género han podido influir en el desarrollo de esta disciplina. Para ello están 
disponibles las siguientes guías: Guías de apoyo para perspectiva de género.

https://www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/unidad-de-igualdad/guias-de-apoyo-para-la-transversalizacion-del-genero-en-la-docencia-e

