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RESUMEN

Conocimientos previosy recomendaciones

Se espera del alumnado la implementacion de todas aquellas recomendaciones impartidas por los ponentes participantes en el Curso para la
Preparacion del TFM que se realiza anualmente y que sera convocado antes de la finalizacion de las diferentes materias que componen el titulo.

Breveresumen de la asignatura (segiin memoria RUCT)

Elaboracién y defensa del Trabajo Final de Master.

El TFM estara relacionado con la aplicacién a la realidad empresarial de todas las materias cursadas por el alumnado durante el titulo.

El TFM sera siempre de caracter aplicado no quedando permitidos los trabajos de tipo tedrico.
De forma mas concreta existen dos posibilidades para el desarrollo del TFM.

En primer lugar, un TFM basado en una empresa ya creada donde el alumnado realizara la aplicacién del mayor nimero posible de las materias
estudiadas a una problematica concreta de la empresa.

Otra alternativa para el desarrollo del TFM es la creacion de un proyecto empresarial para lo cual el alumnado deberd contactar con los servicios de
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emprendimiento ofrecidos por la Universidad de Jaén.

Prerrequisitos

Para la superacion de esta asignatura, que exige necesariamente la presentacion y defensa del TFM, el alumno/a debe haber superado, como
minimo, 40 créditos de los 60 totales que configuran el master.

El Trabajo Fin de Master (TFM) muestra, de manera aplicada, el conjunto de conocimientos y competencias que el alumnado ha adquirido durante
la realizacién del titulo. En el mismo necesariamente se deben relacionar y aplicar las distintas materias estudiadas. No se admiten TFM centrados
en una Unica materia, sino visiones globales y transversales de los conocimientos adquiridos en sus diferentes asignaturas.

Existe una Guia para la elaboracién del TFM disponible cada afio dentro de la web del titulo que el alumnado debera revisar dentro del espacio
PLATEA creado para la asignatura. Es obligatorio conocer todos los aspectos incluidos en la misma.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

Teoria

El TFM estara relacionado con la aplicacion a la realidad empresarial de las materias cursadas por el alumnado durante el titulo. Por este motivo,
deberd intentarse que, al menos, y en mayor o menor profundidad, se analicen las materias troncales impartidas en el master asi como alguna/s de
las optativas cursadas. Este trabajo podra tener como base una realidad empresarial ya creada o bien la propuesta de un proyecto de
emprendimiento.

El TFM sera siempre de caracter aplicado no quedando permitidos los trabajos de tipo teérico.

De forma mas concreta existen dos posibilidades para el desarrollo del TFM.

En primer lugar, un TFM basado en una empresa ya creada donde el alumnado realizara la aplicacion del mayor nimero posible de
las materias estudiadas a una problemdtica concreta de la empresa.

Otra alternativa para el desarrollo del TFM es la creacion de un proyecto empresarial para lo cual el alumnado debera contactar con
los servicios de emprendimiento ofrecidos por la Universidad de Jaén.

Préactica

Andlisis de la empresa o proyecto de emprendimiento de partida.

Propuesta de mejora en la empresa o justificacion del proyecto de emprendimiento.
Tutorias con los profesores tutores del TFM

Elaboracién y desarrollo del TFM

Presentacion del TFM

Defensa ante un Tribunal Evaluador

METODOLOGIASDOCENTESY ACTIVIDADESFORMATIVAS

M etodol ogias docentes

A5 - Trabajo fin de master.Horas presenciales: 6Horas trabajo auténomo: 294Total horas: 300Competencias: E1, E10,E11, E12, E13, E14, E15, E16,
E17,E18,E19, E2, E20, E21, E22, E23, E24, E25, E26, E27, E28, E29, E3, E30, E31, E32, E33, E34, E4, E5, E6, E7, E8, E9, GE1, GE10, GE11, GE12, GE13,
GE2, GE3, GE4, GE5, GE6, GE7, GE8, GE9, TR1, TR2, TR3, TR4, TR5, TR6, TR7

Actividades for mativas

Curso para la preparacién y defensa del TFM.

INFORMACION DETALLADA:
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Andlisis de la empresa o proyecto de emprendimiento de partida.

Propuesta de mejora en la empresa o justificacion del proyecto de emprendimiento.
Tutorias con los profesores tutores del TFM.

Elaboracién y desarrollo del TFM Presentacion del TFM.

Defensa ante un Tribunal del TFM.

SISTEMASDE EVALUACION

Sistemas de evaluacion (general)

ASPECTOCRITERIOSINSTRUMENTOPESOAsistencia y/o participacion en actividades presenciales y/o virtualesValoracién del trabjo realizado por
el alumno durante la elaboracién del TFM, asi como de la presentacion publica y defensa del mismo. Entrega y defensa del Trabajo Fin de
M4éster100.0%

Sistemas de evaluacion (especifico)

La calificacion final del TFM quedara integrada por la evaluacion del Tribunal Evaluador (100%) que incluira referencia al contenido y a la defensa
realizada por el alumnado. Como paso previo e imprescindible para el depdsito y la defensa del TFM, este Ultimo debe ser valorado como "apto" por
su respectivo/s tutor/es.

El alumnado de la Universidad de Jaén tiene el deber inexcusable de aceptar como buena practica académica la de abstenerse de la utilizacion y
cooperacién en procedimientos fraudulentos en la elaboracién del TFM.

OBJETIVOSDE DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivosde Desarroallo Sostenible

04 Educacion de calidad - ODS04
17 Alianzas - ODS17

BIBLIOGRAFIA

Bibliogr afia
« Fuentes, José Luis, coordinador - (2021) - Cémo escribir un trabajo de fin de méster - Sintesis
* Requena Santos, Félix, coord. y ed. lit - (2018) - Estrategias de investigacion en las ciencias sociales fundamentos para la elaboracion de un trabajo
de fin de Grado o un trabajo de fin de Master - Tirant lo Blanch
* Mufioz-Alonso Lépez, Gemma - (2012) - Estructura, metodologia y escritura del trabajo de fin de mdster - Escolar y Mayo
« Autor desconocido - () - Protocolo para profesores sobre la elaboracién del Trabajo Fin de Mdster - Universidad de Almeria

COMPETENCIAS/RESULTADOSDEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE

Laasignaturaforma parte de lamateria" Trabajo fin de Master" , cuya compl eta superacion acredita haber adquirido las
siguientes competencias o resultados del proceso de formaciony aprendizaje:

Tipo Cddigo Descripcion
MOF - Competencias transversales 728ACT.4 Responsabilidad social de empresas e instituciones. Cédigos de

conducta profesional
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MOF - Competencias especificas 728ACE.29 Ser capaz de reunir e interpretar la informacion relevante para
la valoracion de empresas
MOF - Competencias generales 728ACG.4 Desarrollar un espiritu critico respecto a los conocimientos
adquiridos mediante los diferentes mecanismos de aprendizaje
propuestos
MOF - Competencias generales 728ACG.11 Capacidad de analisis y sintesis
MOF - Competencias generales 728ACG.13 Capacidad de liderazgo
MOF - Competencias transversales 728ACT.5 Diseno para todos vy accesibilidad universal
MOF - Competencias transversales 728ACT.6 Cultura emprendedora
MOF - Competencias especificas 728ACE.32 Capacidad de planificar organizar y comprender los procesos
especificos afrontados por las empresas familiares
MOF - Competencias generales 728ACG.2 Capacidad de elaborar e interpretar informacion
MOF - Competencias transversales 728ACT.1 Valores democraticos: cooperacion solidaridad y cultura de paz.
Compromiso con el desarrollo humano v la equidad.
Interculturalidad y cohesion social
MOF - Competencias transversales 728ACT.3 Igualdad entre mujeres y hombres. Respeto a la diversidad
MOF - Competencias generales 728ACG.5 Capacidad para trabajar en equipo
MOF - Competencias generales 728ACG.7 Capacidad de organizar planificar y resolver problemas
MOF - Competencias especificas 728ACE.33 Capacidad para organizar con éxito el relevo generacional
MOF - Competencias generales 728ACG.9 Fomentar las habilidades para la comunicacién oral y escrita
MOF - Competencias transversales 728ACT.7 Desarrollo de competencias idiomaticas y en especial las mas
especificas de la titulacion
MOF - Competencias generales 728ACG.8 Habilidades para captar y analizar informacion desde
diferentes fuentes
MOF - Competencias generales 728ACG.12 Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones
MOF - Competencias transversales 728ACT.2 Sostenibilidad y compromiso ambiental. Uso equitativo
responsable y eficiente de los recursos
MOF - Competencias especificas 728ACE.31 Conocer las variables claves de las empresas de participacion
MOF - Competencias generales 728ACG.6 Capacidad de generar nuevas ideas estimulando la creatividad
MOF - Competencias especificas 728ACE.26 Ser capaz de analizar e interpretar la informacién contable asi
como la calidad de la misma y de contribuir a la toma de
decisiones en especial en relacion con la solvencia empresarial
y con la viabilidad de la entidad
MOF - Competencias especificas 728ACE.27 Conocimiento de la medicion del desemperio de la cadenay su
control mediante el cuadro de mando asi como el analisis de
los principales modelos aplicados en la Gestion de la Cadena de
Suministros
MOF - Competencias especificas 728ACE.30 Ser capaz de elaborar y justificar una opinién formada sobre la
valoracion de una empresa
MOF - Competencias especificas 728ACE.34 Capacidad para formular e implantar una estrategia de
internacionalizacion para las empresas familiares
MOF - Competencias generales 728ACG.10 Capacidad para presentar pablicamente un proyecto
MOF - Competencias generales 728ACG.1 Capacidad para entender la realidad empresarial
MOF - Competencias generales 728ACG.3 Mejorar la capacidad para tomar decisiones
MOF - Competencias especificas 728ACE.28 Analisis de la evolucion del concepto de subcontratacion y sus

implicaciones en el ambito logistico asi como las consecuencias
en la estrategia empresarial; gestion de la demanda en la SCM;
estrategias para la restructuracién y consolidacion de las
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’ Cadenas de Suministro

ESTUDIANTADO CON NECESIDADES ESPECIFICASDE APOYO EDUCATIVO

El estudiantado con discapacidad y/o Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (NEAE) puede dirigirse ala Unidad de
Diversidad y a Servicio de Atencién y Ayudas al Estudiante pararecibir laorientacién y el asesoramiento necesario https:
www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/unidad-de-diversidad/alumnado-con-discapacidad-yo-neae

PLAN DE CONTINGENCIA

La Universidad de Jaén ha establecido un marco normativo unificado que garantice la continuidad del servicio
educativo y la seguridad de la comunidad universitaria ante la eventual activacién de escenarios de emergencia
(sanltarlos naturales o especmcos)

. tudi it bi icestudios/f
ensenanzas[resolumon vicensenanzas_plan%20de%20contingencia.pdf

CLAUSULAS

Proteccion de datos para grabacion de clases

Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Paraje Las Lagunillas, s/n; Tel.953 212121; www.ujaen.es
Delegado de Proteccion de Datos (DPO): TELEFONICA, S.A.U. ; Email: dpo@uijaen.es

Finalidad del tratamiento: Gestionar la adecuada grabacién de las sesiones docentes con el objetivo de hacer
posible la ensefianza en un escenario de docencia multimodal y/o no presencial.

Plazo de conservacion: Las imagenes seran conservadas durante los plazos legalmente previstos en la normativa
vigente.

Legitimacion: Los datos son tratados en base al cumplimiento de obligaciones legales (Ley Orgdanica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades) y el consentimiento otorgado mediante la marcacién de la casilla habilitada a tal
efecto.

Destinatarios de los datos (cesiones o transferencias): Toda aquella persona que vaya a acceder a las diferentes
modalidades de ensefianza.

Derechos: Ud. podra ejercitar los derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacidn, Portabilidad, Limitacién del
tratamiento, Supresion o, en su caso, Oposicion. Para ejercitar los derechos debera presentar un escrito en la
direccidn arriba sefialada dirigido al Servicio de Informacién, Registro y Administracion Electrénica de la Universidad
de Jaén, o bien, mediante correo electrénico a la direccién de correo electronico. Debera especificar cual de estos
derechos solicita sea satisfecho y, a su vez, debera acompafiarse de la fotocopia del DNI o documento identificativo
equivalente. En caso de que actuara mediante representante, legal o voluntario, debera aportar también documento
que acredite la representacién y documento identificativo del mismo. Asimismo, en caso de considerar vulnerado su
derecho a la proteccion de datos personales, podra interponer una reclamacion ante el Consejo de Transparencia y
Proteccion de Datos de Andalucia www.ctpdandalucia.es

Proteccion de datos para evaluacion on-line

Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Campus Las Lagunillas, s/n, 23071 Jaén
Delegado de Proteccion de Datos:dpo@ujaen.es

Finalidad: Conforme a la Ley de Universidades y demas legislacion estatal y autondémica vigente, realizar los
examenes correspondientes a las asignaturas en las que el alumno o alumna se encuentre matriculado. Con el fin de
evitar fraudes en la realizacién del mismo, el examen se realizard en la modalidad de videollamada, pudiendo el
personal de la Universidad de Jaén contrastar la imagen de la persona que esta realizando la prueba de evaluacién
con los archivos fotograficos del alumno en el momento de la matricula. Igualmente, con la finalidad de dotar a la
prueba de evaluacién de contenido probatorio de cara a revisiones o impugnaciones de la misma, de acuerdo con la
normativa vigente, la prueba de evaluacion sera grabada.
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Legitimacion: cumplimiento de obligaciones legales (Ley de Universidades) y demdas normativa estatal y autonémica
vigente.

Destinatarios: prestadores de servicios titulares de las plataformas en las que se realicen las pruebas con los que la
Universidad de Jaén tiene suscritos los correspondientes contratos de acceso a datos.

Plazos de conservacion: los establecidos en la normativa aplicable. En el supuesto en concreto de las grabaciones
de los exdmenes, mientras no estén cerradas las actas definitivas y la prueba de evaluacién pueda ser revisada o
impugnada.

Derechos: puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacidn, cancelacion, oposicién, supresion, limitacion y
portabilidad remitiendo un escrito a la direccion postal o electrénica indicada anteriormente. En el supuesto que
considere que sus derechos han sido vulnerados, puede presentar una reclamacion ante el Consejo de
Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia www.ctpdandalucia.es

COMPROMISO CON LA IGUALDAD Y LA PERSPECTIVA DE GENERO

En el marco de laLey Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (LOSU), que refuerza el compromiso de las
universidades con laigualdad y lainclusién, en esta asignatura se promoveralaincorporacion de la perspectiva de género. Para
ello, se procurard dar visibilidad a autoras de referencia en la bibliografia, fomentar un entorno de comunicacion inclusivo en el
aulay reflexionar sobre como los sesgos de género han podido influir en el desarrollo de estadisciplina. Para ello estan
disponibles las siguientes guias: Guias de apoyo para perspectiva de género.
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