Guia Docente

Universidad 72813002 - Responsabilidad social y gobierno
de Jaen ;
corporativo
o Curso Académico 2026-27
FICHA IDENTIFICATIVA

Cadigo: 72813002

Nombre: Responsabilidad social y gobierno corporativo

Créditos: 4

Centro: Centro de Estudios de Postgrado

Titulacion: Méster Univ. en Administracion de Empresas (MBA)

Curso: 1

Cuatrimestre: SEGUNDO CUATRIMESTRE

Tipo: Optativa

Idioma de imparticion: Castellano

Tutorias:

https://uvirtual .ujaen.es/srv/es/inf ormaci onacademi caltutorias

Temporalidad

https://drive.google.com/drive/folders/1cvbjfsKUOONKYdHmr7Hwvnaa-D7-aUq0

M odalidad de imparticion

Presencial

I nfor macién adicional

https://orcid.org/0000-0001-6826-5185

PROFESORADO

Coordinacién

Nombre: CASTILLA POLO, FRANCISCA
Departamento: ECONOMIA FINANCIERA Y Area: ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD
CONTABILIDAD
Categor fa: CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD Correo-e fpolo@ujaen.es | Teléfono: | 953212496
Ubicacion: CAMPUS LAS LAGUNILLAS, EDIFICIO D2, DESPACHO 121
Cuadro docente
Nombre Departamento Area Categoria Correo-e Teléfono
CASTILLA POLO, FRANCISCA ECONOMIA ECONOMIA CATEDRATICO fpolo@ujaen.es 953212496
FINANCIERA Y FINANCIERA Y DE
CONTABILIDAD CONTABILIDAD UNIVERSIDAD
CAMPUS LASLAGUNILLAS, EDIFICIO D2, DESPACHO 121
RUIZ RODRIGUEZ, M2 DEL ECONOMIA ECONOMIA PROFESOR mcruiz@ujaen.es 953213556
CONSUELO FINANCIERA Y FINANCIERA Y CONTRATADO
CONTABILIDAD CONTABILIDAD DOCTOR
CAMPUS LASLAGUNILLAS, EDIFICIO D3, DESPACHO 143
SOTOMAYOR MORALES, EVA PSICOLOGIA TRABAJO TITULAR DE esotoma@ujaen.es 953213444
MARIA SOCIAL Y UNIVERSIDAD
SERVICIOS
SOCIALES
CAMPUSLASLAGUNILLAS, EDIFICIO C5, DESPACHO 150
TOMASHERNANDO, MARTA

RESUMEN

Conocimientos previos y recomendaciones

No posee.

Breveresumen dela asignatura (segin memoria RUCT)

Este mddulo abarca los conocimientos necesarios para poder implementar y desarrollar una gestion empresarial socialmente responsable en
todos los ambitos de la sostenibilidad: social, ambiental y gobernanza.

Responsabilidad social y gobierno corporativo Pagina1de5



https://uvirtual.ujaen.es/srv/es/informacionacademica/tutorias

Guia Docente

Universidad 72813002 - Responsabilidad social y gobierno

de Jaen :
cor por ativo

O Curso Académico 2026-27

Prerrequisitos

Es imprescindible asistir al menos al 80% de las clases para poder ser evaluado/a en la asignatura, es decir, las clases presenciales tienen caracter
practico y obligatorio.De acuerdo con el Reglamento de régimen académico y de evaluacién del alumnado de la Universidad de Jaén (aprobado en
Consejo de Gobierno n° 33, de 21/11/2013 en su articulo 18 punto 4), para poder optar a la convocatoria tanto ordinaria como extraordinaria es
necesario haber cursado-asistido, al menos, al 80 % de las sesiones presenciales de la asignatura. Por tanto, en caso de no haber cursado-asistido,
al menos, al 80 % de las sesiones presenciales en la asignatura, el estudiante no podré someterse (presentarse) ni a la convocatoria ordinaria ni
extraordinaria.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

Teoria

Bloque I: Conceptos fundamentales

Bloque II: Modelo de empresa y Responsabilidad Social Empresarial.
Bloque llI: Estandares para la gestion sostenible.

Bloque IV: Comunicacion o reporting de sostenibilidad.

Bloque V: Cédigos y recomendaciones en materia de Gobierno Corporativo.
Blogue VI: indices bursatiles y sostenibilidad.

Préactica

Todos los temas llevan asociados contenidos practicos.

METODOLOGIASDOCENTESY ACTIVIDADESFORMATIVAS

M etodol ogias docentes

A1 - Clases expositivas en gran grupo Horas presenciales: 36.0 Créditos: 1.44 Competencias: E21, E22, GE3, TR1, TR2, TR3, TR4, TR5, TR6,
TR7A2 - Clases en grupos de practicas Horas presenciales: 62.0 Créditos: 2.48 Competencias: E21, E22, GE3R50 - Evaluacién Horas
presenciales: 2.0 Créditos: 0.08 Competencias: E21, E22, GE3

SISTEMAS DE EVALUACION

Sistemas de evaluacion (general)

ASPECTOCRITERIOSINSTRUMENTOPESOAsistencia y/o participacion en actividades presenciales y/o virtualesAsistencia y
participaciénObservacion del profesor y realizacion de actividades propuestas en clase10.0%Conceptos tedricos de la materiaExamenExamen
contenidos tedéricos50.0%Realizacion de trabajos, casos o ejerciciosEstudios de casoDos estudios de casos propuestos por el profesorado
participante.40.0%El sistema de calificacion se regira por lo establecido en el RD 1125/2003 de 5 de septiembre por el que se establece el sistema
europeo de créditos y el sistema de calificaciones en la titulaciones universitarias de caracter oficial

Sistemas de evaluacion (especifico)

La calificacién final del alumno/a integrara los siguientes apartados:
a) Asistencia y participacién: 10%.
b) Test de teoria: 50%.

c¢) Dos casos précticos: 40%

OBJETIVOSDE DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivos de Desarrollo Sostenible
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04 Educacion de calidad - ODS04

08 Trabajo decente y crec. econémico - ODS08
09 Industria

innov. e infraestr. - ODS09

12 Produccién y consumo responsables - ODS12
17 Alianzas - ODS17

BIBLIOGRAFIA

Bibliogr afia
+ Acosta Valdeleén, Wilson - (2016) - Autodiagndstico de responsabilidad social de la universidad : hacia la construccidn de valor social compartido -
Universidad de la Salle
* Palazén Vidal, Mariola. - (2025) - Comunicacion de la Responsabilidad Social Corporativa en Entornos Online. - Universidad del Valle
* Martinez Herrera, Horacio - (2022) - Cultura y responsabilidad social empresarial - Ecoe Ediciones
« Autor desconocido - (2018) - Buen gobierno corporativo : bases conceptuales y aplicaciones practicas - ACCID

COMPETENCIAS/RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE

Laasignatura forma parte de la materia" Responsabilidad social y gobierno corporativo" , cuya completa superacion acredita
haber adquirido las siguientes competencias o resultados del proceso de formacion y aprendizgje:

Tipo Cddigo Descripcion
MOF - Competencias transversales 728ACT.4 Responsabilidad social de empresas e instituciones. Cédigos de
conducta profesional
MOF - Competencias transversales 728ACT.5 Diseno para todos vy accesibilidad universal
MOF - Competencias transversales 728ACT.6 Cultura emprendedora
MOF - Competencias transversales 728ACT.1 Valores democraticos: cooperacion solidaridad y cultura de paz.

Compromiso con el desarrollo humano y la equidad.
Interculturalidad y cohesion social

MOF - Competencias transversales 728ACT.3 Igualdad entre mujeres y hombres. Respeto a la diversidad

MOF - Competencias transversales 728ACT.7 Desarrollo de competencias idiomaticas y en especial las mas
especificas de la titulacion

MOF - Competencias transversales 728ACT.2 Sostenibilidad y compromiso ambiental. Uso equitativo
responsable y eficiente de los recursos

MOF - Competencias generales 728ACG.3 Mejorar la capacidad para tomar decisiones

ESTUDIANTADO CON NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO

El estudiantado con discapacidad y/o Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (NEAE) puede dirigirse ala Unidad de
Diversidad y a Servicio de Atencién y Ayudas a Estudiante pararecibir laorientacién y el asesoramiento necesario https:
www.ujaen.es/gobierno/vici unida -diversidad/alumnado-con-discapacida eae

PLAN DE CONTINGENCIA

La Universidad de Jaén ha establecido un marco normativo unificado que garantice la continuidad del servicio
educativo y la seguridad de la comunidad universitaria ante la eventual activacion de escenarios de emergencia
(sanltarlos naturales o especmcos)

) tudi it bi icestudi
ensenanzas[resolumon vicensenanzas_plan%20de%20contingencia.pdf
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CLAUSULAS

Proteccidn de datos para grabacion de clases
Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Paraje Las Lagunillas, s/n; Tel.953 212121; www.ujaen.es

Delegado de Proteccién de Datos (DPO): TELEFONICA, S.A.U. ; Email: dpo@ujaen.es

Finalidad del tratamiento: Gestionar la adecuada grabacion de las sesiones docentes con el objetivo de hacer
posible la ensefianza en un escenario de docencia multimodal y/o no presencial.

Plazo de conservacion: Las imagenes seran conservadas durante los plazos legalmente previstos en la normativa
vigente.

Legitimacion: Los datos son tratados en base al cumplimiento de obligaciones legales (Ley Orgéanica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades) y el consentimiento otorgado mediante la marcacién de la casilla habilitada a tal
efecto.

Destinatarios de los datos (cesiones o transferencias): Toda aquella persona que vaya a acceder a las diferentes
modalidades de ensefianza.

Derechos: Ud. podra ejercitar los derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacion, Portabilidad, Limitacién del
tratamiento, Supresion o, en su caso, Oposicion. Para ejercitar los derechos debera presentar un escrito en la
direccién arriba sefialada dirigido al Servicio de Informacién, Registro y Administracion Electrénica de la Universidad
de Jaén, o bien, mediante correo electrénico a la direccién de correo electronico. Debera especificar cual de estos
derechos solicita sea satisfecho y, a su vez, debera acompanarse de la fotocopia del DNI o documento identificativo
equivalente. En caso de que actuara mediante representante, legal o voluntario, debera aportar también documento
que acredite la representacion y documento identificativo del mismo. Asimismo, en caso de considerar vulnerado su
derecho a la proteccion de datos personales, podra interponer una reclamacién ante el Consejo de Transparencia y
Proteccion de Datos de Andalucia www.ctpdandalucia.es

Proteccion de datos para evaluacion on-line
Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Campus Las Lagunillas, s/n, 23071 Jaén

Delegado de Proteccion de Datos:dpo@ujaen.es

Finalidad: Conforme a la Ley de Universidades y demas legislacién estatal y autonémica vigente, realizar los
examenes correspondientes a las asignaturas en las que el alumno o alumna se encuentre matriculado. Con el fin de
evitar fraudes en la realizacién del mismo, el examen se realizard en la modalidad de videollamada, pudiendo el
personal de la Universidad de Jaén contrastar la imagen de la persona que esta realizando la prueba de evaluacién
con los archivos fotograficos del alumno en el momento de la matricula. Igualmente, con la finalidad de dotar a la
prueba de evaluacién de contenido probatorio de cara a revisiones o impugnaciones de la misma, de acuerdo con la
normativa vigente, la prueba de evaluacion sera grabada.

Legitimacion: cumplimiento de obligaciones legales (Ley de Universidades) y demdas normativa estatal y autonémica
vigente.

Destinatarios: prestadores de servicios titulares de las plataformas en las que se realicen las pruebas con los que la
Universidad de Jaén tiene suscritos los correspondientes contratos de acceso a datos.

Plazos de conservacion: los establecidos en la normativa aplicable. En el supuesto en concreto de las grabaciones
de los exdmenes, mientras no estén cerradas las actas definitivas y la prueba de evaluacién pueda ser revisada o
impugnada.

Derechos: puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion, oposicién, supresion, limitacion y
portabilidad remitiendo un escrito a la direccion postal o electrénica indicada anteriormente. En el supuesto que
considere que sus derechos han sido vulnerados, puede presentar una reclamacion ante el Consejo de
Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia www.ctpdandalucia.es

COMPROMISO CON LA IGUALDAD Y LA PERSPECTIVA DE GENERO
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En & marco de laLey Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (LOSU), que refuerza el compromiso de las
universidades con laigualdad y lainclusién, en esta asignatura se promoveralaincorporacion de la perspectiva de género. Para
ello, se procurara dar visibilidad a autoras de referencia en la bibliografia, fomentar un entorno de comunicacion inclusivo en el
aulay reflexionar sobre cdmo los sesgos de género han podido influir en el desarrollo de esta disciplina. Para ello estan
disponibles las siguientes guias: Guias de apoyo para perspectiva de género.

Responsabilidad social y gobierno corporativo Pagina5de 5


https://www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/unidad-de-igualdad/guias-de-apoyo-para-la-transversalizacion-del-genero-en-la-docencia-e

