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Breveresumen de la asignatura (segiin memoria RUCT)
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Financiacion a corto plazo y a largo plazo

Planificacion Financiera
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1.- Introduccion a las finanzas corporativas. Conceptos basicos.

2.- Alternativas de financiacion a largo plazo de proyectos. Célculo del coste de capital.
3.- Planificacién financiera.

4.- Valoracion y seleccion de inversiones.

5.- Necesidades operativas de fondos y fondo de rotacion.

6.- Andlisis de las variaciones de circulante.

7.- Gestion de la financiacién a corto plazo. Financiacion espontdnea y financiacién negociada.

Prerrequisitos

Los propios del master. Debido a que podran tener acceso alumnos con titulaciones en las que no se hayan cursado materias de contabilidad y
finanzas, sera necesario en ese caso acreditar un conocimiento minimo en esta disciplina, ya sea de forma certificada, al haber superado
ensefianzas oficiales, o bien por la valoracion por parte de la Comision Académica del master de su experiencia profesional en estas areas.Para
poder cumplir con este requisito, en aquellos alumnos que no lo acrediten, se planificara cada afio, en funcién de las preinscripciones, un curso de
nivelacién para que se encuentren en condiciones de poder realizar el master con garantia de éxito.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

Teoria

1.- Introduccion a las finanzas corporativas. Conceptos basicos.

2.- Alternativas de financiacion a largo plazo de proyectos. Célculo del coste de capital.

3.- Planificacién financiera.

4.- Valoracion y seleccién de inversiones.

5.- Necesidades operativas de fondos y fondo de rotacion.

6.- Andlisis de las variaciones de circulante.

7.- Gestion de la financiacién a corto plazo. Financiacion espontdnea y financiacion negociada.

Practica

1.- Introduccion a las finanzas corporativas. Conceptos basicos.

2.- Alternativas de financiacién a largo plazo de proyectos. Célculo del coste de capital.

3.- Planificacion financiera.

4.- Valoracion y seleccién de inversiones.

5.- Necesidades operativas de fondos y fondo de rotacion.

6.- Andlisis de las variaciones de circulante.

Finanzas Pagina2de 6



Universidad Guia Docente
de Jaén 72812002 - Finanzas

- Curso Académico 2026-27

7.- Gestion de la financiacién a corto plazo. Financiacién espontdnea y financiacién negociada.

METODOLOGIASDOCENTESY ACTIVIDADES FORMATIVAS

M etodologias docentes

Alo largo de la asignatura, se emplearan diversas metodologias de aprendizaje:

1. Clases magistrales activas. Exposicion de los conceptos basicos de la materia por parte del profesorado, apoyados en la
presentacion y resolucion de supuestos practicos.

2. Aulainvertida. Se entregard el material de las sesiones al alumnado con la suficiente antelacién para que puedan trabajarlo
previamente a las clases.

3. Método del caso. Aprendizaje basado en problemas. Empleo del programa informético Microsoft Excel para resolver
ejercicios y supuestos practicos. Se incentivara la participacion de los estudiantes en el aula mediante debates, exposicion de
casos reales, etcétera.

4.  Aprendizaje activo, cooperativo y colaborativo. Propuesta de actividades por parte del profesorado para que los estudiantes
las trabajen en grupos o de manera individual.

5. Aprendizaje basado en proyectos (ABP). Defensa oral de un proyecto grupal, que se desarrollara a lo largo del médulo y se
presentara publicamente en las ultimas sesiones.

Actividades for mativas

Clases expositivas en gran grupo. Exposicion de teoria, ejemplos generales y casos reales.
Clases en grupos de practicas. Empleo de herramientas informaticas aplicadas a las finanzas.
Practicas individuales y en grupo a resolver por el alumnado.

Seminarios/conferencias.

Elaboracién y defensa de un proyecto grupal.

a o=

I nfor macioén adicional

La metodologia y actividades a realizar serdn las mismas para los escenarios posibles: presencial, multimodal y no presencial. En el caso de
escenarios multimodal y no presencial, dichas actividades se podran articular de forma online, a través de PLATEA, Google Meet, Google Forms u
otras herramientas similares.

SISTEMAS DE EVALUACION

Sistemas de evaluacion (general)

ASPECTO CRITERIOS INSTRUMENTO PESO

Asistencia y/o participacién en
actividades presenciales y/o
virtuales

dominio de los conceptos tedrico-

o Examen 25.0%
practicos

dominio de los conceptos
operativos y aplicacion practica de
los conceptos tedricos

Realizacién de trabajos, casos o
ejercicios

exposicion publica de trabajos en
grupo

75.0%

El sistema de calificacion se regird por lo establecido en el RD 1125/2003 de 5 de septiembre por el que se establece el sistema europeo de créditos y
el sistema de calificaciones en la titulaciones universitarias de cardcter oficial

Sistemas de evaluacion (especifico)
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Es imprescindible asistir al menos al 80 % de las clases para poder ser evaluado/a en la asignatura, es decir, las clases presenciales tienen caracter
préactico y obligatorio. De acuerdo con el Reglamento de régimen académico y de evaluacién del alumnado de la Universidad de Jaén (aprobado en
Consejo de Gobierno n°® 33, de 21/11/2013 en su articulo 18 punto 4), para poder optar a la convocatoria tanto ordinaria como extraordinaria es
necesario haber cursado-asistido, al menos, al 80 % de las sesiones presenciales de la asignatura. Por tanto, en caso de no haber cursado-asistido,
al menos, al 80 % de las sesiones presenciales en la asignatura, el estudiante no podrad someterse (presentarse) ni a la convocatoria ordinaria ni
extraordinaria.

Por otro lado, a lo largo del curso se iran planteando varias pruebas, actividades y trabajos para evaluar el dominio de los conceptos teéricos y
operativos de la materia. Asimismo, se valorara la exposicion publica de algunos de los trabajos realizados. El conjunto de estas actividades
supondra el 100 % de la nota del alumnado. El porcentaje asignado a cada actividad se comunicara a los estudiantes al comienzo del médulo,
siendo necesario alcanzar para superar la asignatura un minimo de 3 puntos sobre 10 en la parte de coste de capital y planificacién financiera. Por
su parte, el sistema de evaluacion serd el mismo tanto para el escenario presencial como para los escenarios multimodal y no presencial,
realizandose las pruebas, ejercicios y trabajos de forma online (a través de PLATEA, Google Meet y Google Forms) en aquellos casos en los que no
se pudieran realizar de modo presencial.

OBJETIVOSDE DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivosde Desarrollo Sostenible

04 Educacion de calidad - ODS04

05 Igualdad género - ODS05

08 Trabajo decente y crec. econémico - ODS08
10 Reduccion de las desigualdades - ODS10

11 Ciudades y comunidades sost. - ODS11

12 Produccién y consumo responsables - ODS12
09 Industria

innov. e infraestr. - ODS09

BIBLIOGRAFIA

Bibliografia
- Irimia Diéguez, Ana Isabel. - (2009) - Planificacidn financiera en la préctica empresarial - Pirdmide
« Partal Urefia, Antonio, coaut. - (2021) - Direccidn financiera de la empresa - Pirdmide
* Faus, Josep - (2006) - Finanzas operativas : gestion financiera de las operaciones del dia a dia - IESE, Universidad de Navarra
* Durbén Oliva, Salvador, director - (2020) - Finanzas corporativas - Pirdmide

Bibliogr afia complementaria
+ Ministerio de Economia, Comercio y Empresa - (2024) - Libro verde sobre finanzas sostenibles en Espafia - Secretaria General Técnica. Centro de
Publicaciones. - chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https.//www.tesoro.es/sites/default/files/publicaciones/241126%20Libro%
20Verde%20Finanzas%20Sostenibles %20-%20versi%C3%B3n%20final%20-%20NIPO.pdf

COMPETENCIAS/RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE

Laasignatura forma parte de lamateria" Finanzas' , cuya completa superacion acredita haber adquirido las siguientes
competencias o resultados del proceso de formacion y aprendizaje;

Tipo Cddigo Descripcion
MOF - Competencias transversales 728ACT.4 Responsabilidad social de empresas e instituciones. Codigos de
conducta profesional
MOF - Competencias generales 728ACG.11 Capacidad de analisis y sintesis
MOF - Competencias transversales 728ACT.5 Diseno para todos vy accesibilidad universal
MOF - Competencias transversales 728ACT.6 Cultura emprendedora
MOF - Competencias transversales 728ACT.1 Valores democraticos: cooperacion solidaridad y cultura de paz.

Compromiso con el desarrollo humano v la equidad.

Interculturalidad y cohesion social
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MOF - Competencias transversales 728ACT.3 Igualdad entre mujeres y hombres. Respeto a la diversidad

MOF - Competencias generales 728ACG.5 Capacidad para trabajar en equipo

MOF - Competencias especificas 728ACE.4 Capacidad de adaptacion a contextos y situaciones de riesgo

MOF - Competencias transversales 728ACT.7 Desarrollo de competencias idiomaticas y en especial las mas
especificas de la titulacion

MOF - Competencias transversales 728ACT.2 Sostenibilidad y compromiso ambiental. Uso equitativo
responsable y eficiente de los recursos

MOF - Competencias generales 728ACG.10 Capacidad para presentar pablicamente un proyecto

MOF - Competencias especificas 728ACE.3 Habilidades para el analisis y la valoracién financiera en el corto
y en el largo plazo

ESTUDIANTADO CON NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO

El estudiantado con discapacidad y/o Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (NEAE) puede dirigirse ala Unidad de
Diversidad y a Servicio de Atencién y Ayudas al Estudiante pararecibir laorientacién y el asesoramiento necesario https:
www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/unidad-de-diversidad/alumnado-con-discapacidad-yo-neae

PLAN DE CONTINGENCIA

La Universidad de Jaén ha establecido un marco normativo unificado que garantice la continuidad del servicio
educativo y la seguridad de la comunidad universitaria ante la eventual activacion de escenarios de emergencia
(sanitarios, naturales o especificos):
https://www.ujaen.es/gobierno/vicestudios/sites/gobierno_vicestudios/files/uploads/calidad-

ensenanzas/resolucion_vicensenanzas_plan%20de%20contingencia.pdf

CLAUSULAS

Proteccion de datos para grabacion de clases
Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Paraje Las Lagunillas, s/n; Tel.953 212121; www.ujaen.es

Delegado de Proteccion de Datos (DPO): TELEFONICA, S.A.U. ; Email: dpo@ujaen.es

Finalidad del tratamiento: Gestionar la adecuada grabacién de las sesiones docentes con el objetivo de hacer
posible la ensefianza en un escenario de docencia multimodal y/o no presencial.

Plazo de conservacion: Las imagenes serdn conservadas durante los plazos legalmente previstos en la normativa
vigente.

Legitimacion: Los datos son tratados en base al cumplimiento de obligaciones legales (Ley Orgdnica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades) y el consentimiento otorgado mediante la marcacién de la casilla habilitada a tal
efecto.

Destinatarios de los datos (cesiones o transferencias): Toda aquella persona que vaya a acceder a las diferentes
modalidades de ensefianza.

Derechos: Ud. podra ejercitar los derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacidn, Portabilidad, Limitacién del
tratamiento, Supresion o, en su caso, Oposicion. Para ejercitar los derechos debera presentar un escrito en la
direccidn arriba sefialada dirigido al Servicio de Informacién, Registro y Administracion Electrénica de la Universidad
de Jaén, o bien, mediante correo electrénico a la direccién de correo electronico. Debera especificar cual de estos
derechos solicita sea satisfecho y, a su vez, debera acompafarse de la fotocopia del DNI o documento identificativo
equivalente. En caso de que actuara mediante representante, legal o voluntario, debera aportar también documento
que acredite la representacién y documento identificativo del mismo. Asimismo, en caso de considerar vulnerado su
derecho a la proteccion de datos personales, podra interponer una reclamacion ante el Consejo de Transparencia y
Proteccién de Datos de Andalucia www.ctpdandalucia.es
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Proteccidn de datos para evaluacion on-line
Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Campus Las Lagunillas, s/n, 23071 Jaén

Delegado de Proteccion de Datos:dpo@ujaen.es

Finalidad: Conforme a la Ley de Universidades y demas legislacién estatal y autonémica vigente, realizar los
examenes correspondientes a las asignaturas en las que el alumno o alumna se encuentre matriculado. Con el fin de
evitar fraudes en la realizacién del mismo, el examen se realizard en la modalidad de videollamada, pudiendo el
personal de la Universidad de Jaén contrastar la imagen de la persona que esta realizando la prueba de evaluacién
con los archivos fotograficos del alumno en el momento de la matricula. Igualmente, con la finalidad de dotar a la
prueba de evaluacién de contenido probatorio de cara a revisiones o impugnaciones de la misma, de acuerdo con la
normativa vigente, la prueba de evaluacion sera grabada.

Legitimacion: cumplimiento de obligaciones legales (Ley de Universidades) y demds normativa estatal y autonémica
vigente.

Destinatarios: prestadores de servicios titulares de las plataformas en las que se realicen las pruebas con los que la
Universidad de Jaén tiene suscritos los correspondientes contratos de acceso a datos.

Plazos de conservacion: los establecidos en la normativa aplicable. En el supuesto en concreto de las grabaciones
de los exdmenes, mientras no estén cerradas las actas definitivas y la prueba de evaluacién pueda ser revisada o
impugnada.

Derechos: puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion, oposicién, supresion, limitacion y
portabilidad remitiendo un escrito a la direccion postal o electréonica indicada anteriormente. En el supuesto que
considere que sus derechos han sido vulnerados, puede presentar una reclamacion ante el Consejo de
Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia www.ctpdandalucia.es

COMPROMISO CON LA IGUALDAD Y LA PERSPECTIVA DE GENERO

En el marco de laLey Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (LOSU), que refuerza el compromiso de las
universidades con laigualdad y lainclusién, en esta asignatura se promoveralaincorporacién de la perspectiva de género. Para
ello, se procurara dar visibilidad a autoras de referencia en la bibliografia, fomentar un entorno de comunicacion inclusivo en €
aulay reflexionar sobre como |os sesgos de género han podido influir en € desarrollo de esta disciplina. Paraello estan
disponibles las siguientes guias: Guias de apoyo para perspectiva de género.
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