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FICHA IDENTIFICATIVA
Código: 72326001
Nombre: Trabajo fin de Máster
Créditos: 6
Centro: Centro de Estudios de Postgrado
Titulación: Máster en Profesorado de ESO, Bachillerato, Form. Profesional y En.Idiomas
Curso: 1
Cuatrimestre: DURACION INDETERMINADA
Tipo: Trabajo fin de Máster
Idioma de impartición: Castellano
Tutorías: https://uvirtual.ujaen.es/srv/es/informacionacademica/tutorias
Temporalidad

https://drive.google.com/drive/folders/1y_E80DCgBU7Sb7qd-YL_icxZC6GVl8BU
 

Plataforma de teleformación
https://platea.ujaen.es/course/view.php?id=25725
 

Modalidad de impartición
Presencial
 

Información adicional
Una vez adjudicados los tutores por especialidades (durante el módulo específico), los alumnos se pondrán 
en contacto con ellos y trabajarán autónomamente en función de los plazos establecidos por los primeros y 
en las tutorías que determinen (2º cuatrimestre) tanto presenciales como online. Las defensas de los trabajos
se realizarán en las fechas establecidas por la coordinación en los meses de julio (convocatoria Ordinaria 2) y
octubre (convocatoria Extraordinaria).
 

PROFESORADO

Coordinación
Nombre: AYALA HERRERA, ISABEL MARÍA

Departamento: DIDACTICA EXPR. MUSICAL 
PLASTICA y CORP.

Área: DIDÁCTICA DE LA EXPRESIÓN MUSICAL

Categoría: TITULAR DE UNIVERSIDAD Correo-e: imayala@ujaen.es Teléfono: 953211925

Ubicación: CAMPUS LAS LAGUNILLAS, EDIFICIO D2, DESPACHO 145

Cuadro docente

Nombre Departamento Área Categoría Correo-e Teléfono
AYALA HERRERA, ISABEL 
MARÍA

DIDACTICA EXPR. 
MUSICAL PLASTICA y 

CORP.

DIDÁCTICA DE 
LA EXPRESIÓN 

MUSICAL

TITULAR DE 
UNIVERSIDAD

imayala@ujaen.es 953211925

CAMPUS LAS LAGUNILLAS, EDIFICIO D2, DESPACHO 145

RESUMEN

Conocimientos previos y recomendaciones

CONTEXTO DENTRO DE LA TITULACIÓN:
El Trabajo Fin de Máster supone el colofón de las enseñanzas recibidas y aprendizajes adquiridos en el título y donde el alumno pone de manifiesto
el nivel de adquisición de las competencias. Por tanto, se recomienda que trabaje en paralelo con el módulo específico y, sobre todo, con las 
prácticas docentes.

RECOMENDACIONES Y ADAPTACIONES CURRICULARES:
Puesta en práctica de la inquietud investigadora en la didáctica de la especialidad a partir de problemáticas detectadas en el Practicum, lectura y 
análisis de trabajos previos en el campo, innovación didáctica y reflexión crítica. Uso del lenguaje académico siguiendo los consejos del tutor/a.

El alumnado que presente necesidades específicas de apoyo educativo, lo ha de notificar personalmente al Servicio de Atención y Ayudas al 

https://uvirtual.ujaen.es/srv/es/informacionacademica/tutorias
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Estudiante para proceder a realizar, en su caso, la adaptación curricular correspondiente.
 

Breve resumen de la asignatura (según memoria RUCT)

Investigación educativa. Elaboración de informes y memorias en Educación. Objetivos, contenidos y estructuración del Trabajo Fin de Máster. 
Orientaciones para la presentación, exposición y defensa del Trabajo Fin de Máster.
 

Prerrequisitos

Estar cursando el Máster de Profesorado y haber finalizado los módulos teóricos (común y específico) y Prácticum o, en todo caso, tener 
superados más del 50% de los créditos del Máster (previa autorización de la Comisión Académica).
 

DESCRIPCIÓN DE CONTENIDOS

Teoría
Informe escrito según las normas del lenguaje científico, defendido oralmente ante un tribunal, que recogerá la aportación personal y crítica del 
estudiante en la que se constate la adquisición de las competencias genéricas y específicas del Máster (formación profesionalizante para la 
docencia en Secundaria, Bachillerato, FP y Escuelas de Idiomas). Los trabajos de las especialidades de Lengua Extranjera (Inglés, Francés) se 
redactarán y defenderán en el idioma correspondiente.
 El trabajo constituye, pues, una iniciación a la investigación aplicada en el aula que, por regla general, se estructurará en dos secciones básicas:
 a) Fundamentación epistemológica. Elección y desarrollo de un tema o elemento de interés relacionado con temario general de la materia sobre el 
que se realizará la revisión de la literatura conducente al estado de la cuestión. Asimismo, en esta primera parte, se definirán los conceptos básicos
que se aborden en el tema y se planteará un estudio pormenorizado de enfoque pedagógico que culminará en la segunda parte del trabajo con la 
Proyección didáctica del tema.
 b) Proyección didáctica del tema o enfoque para una etapa, ciclo y/o nivel determinados (Educación Secundaria Obligatoria, Bachillerato, 
Formación Profesional o Enseñanza de Idiomas) mediante el diseño de una o varias unidades didácticas, proyectos educativos, propuestas de 
intervención, situaciones de aprendizaje y/o aplicaciones concretas con indicación de los elementos curriculares necesarios para su desarrollo.
 Por tanto, además de los contenidos específicos de la materia, desarrollados en la primera parte, en la segunda se abordarán los siguientes 
contenidos relacionados tratamiento didáctico del tema:
 

1. Características del alumnado de la etapa. 
2. Contexto escolar. 
3. Elementos curriculares básicos de la etapa (DCB) y didácticos (PA, diseño propio): competencias, objetivos, contenidos (saberes 

básicos), metodología, evaluación y atención a la diversidad y alumnado con ANEAE.
4. Elementos curriculares complementarios. 
5. Bibliografía básica y específica.

Sin perjuicio de lo anterior, se admitirán otro tipo de trabajos propuestos por el tutor y/o especialidad como pequeñas investigaciones educativas, 
aplicación de programas, diseño y validación de recursos didácticos, proyectos de innovación docente, proyectos a partir de controversias 
sociocientíficas, trabajos-propuestas interdisciplinares, realización de estados de la cuestión o revisión de la literatura sobre metodologías 
didácticas en la disciplina concreta, etc., debidamente justificados y en consonancia con las exigencias del carácter profesionalizante y didáctico 
del Máster.
 Véase información adicional en apartado dedicado al TFM en la web del MAES: https://drive.google.
com/drive/folders/1Jij9iRMrNz0cSA8gkDe2R0msUEch0H8s
 

Práctica
No aplica.
 

METODOLOGÍAS DOCENTES Y ACTIVIDADES FORMATIVAS

Metodologías docentes
M3 Clases expositivas en gran grupo: Actividades introductorias
 M5 Tutorías colectivas/individuales: Supervisión de trabajos dirigidos
 M9 Tutorías colectivas/individuales: Comentarios de trabajos individuales
 M12 Trabajo fin de Máster: Orientación/tutela individualizada
 Se combinarán diferentes metodologías en función del tipo de trabajo, siendo necesaria una revisión bibliográfica, análisis crítico de texto y 
normativas, métodos de trabajo diversos (estudios de casos, estudios exploratorios y realización de encuestas y cuestionarios, transcripción de 
fuentes primarias, trabajo de campo, etc.) y selección de métodos didácticos generales y específicos para la proyección en el aula del tema elegido
 

Actividades formativas

ACTIVIDADES HORAS PRESEN­ HORAS TRABAJO TOTAL HORAS CRÉDITOS ECTS COMPETENCIAS 

https://drive.google.com/drive/folders/1Jij9iRMrNz0cSA8gkDe2R0msUEch0H8s
https://drive.google.com/drive/folders/1Jij9iRMrNz0cSA8gkDe2R0msUEch0H8s
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CIALES AUTÓ­NOMO (códigos)

732A_TFM_A2 - 
Trabajo autónomo. 
Búsqueda de 
información y 
redacción del trabajo 
fin de Máster.

130.0 0.0 130.0 5.2  

732A_TFM_A3 - 
Preparación y 
presentación y 
defensa del trabajo.

12.0 0.0 12.0 0.48  

A55 - Tutorías 8.0 0.0 8.0 0.32

• CB10
• CB6
• CB7
• CB8
• CB9
• CE1
• CE10
• CE11
• CE12
• CE13
• CE14
• CE15
• CE16
• CE17
• CE18
• CE19
• CE2
• CE20
• CE21
• CE22
• CE23
• CE24
• CE25
• CE26
• CE27
• CE28
• CE29
• CE3
• CE30
• CE31
• CE32
• CE33
• CE34
• CE35
• CE36
• CE37
• CE38
• CE39
• CE4
• CE40
• CE41
• CE42
• CE43
• CE44
• CE45
• CE46
• CE47
• CE48
• CE49
• CE5
• CE50
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• CE51
• CE52
• CE53
• CE6
• CE7
• CE8
• CE9
• CG1
• CG10
• CG11
• CG12
• CG13
• CG14
• CG15
• CG16
• CG17
• CG18
• CG19
• CG2
• CG3
• CG4
• CG5
• CG6
• CG7
• CG8
• CG9

TOTALES: 150.0 0.0 150.0 6.0  

 
Información adicional

1. Revisión Bibliográfica. 2. Documentación en centros de enseñanza. 3. Diseño del Trabajo Fin de Máster. 4. Desarrollo. 5. Análisis del Trabajo con 
el Tutor. 6. Preparación de la exposición y defensa oral. 7. Defensa oral y debate con el tribunal.
 

SISTEMAS DE EVALUACIÓN

Sistemas de evaluación (general)

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

S7 Informe del tutor del TFM (evaluación 
continua del proceso y redacción, 
presentación escrita del informe).

40% 50%

S8 Defensa oral del TFM ante tribunal 
(calidad del trabajo realizado; calidad de la 
iniciativa investigadora en relación a la 
mejora de la práctica docente; interrelación 
entre las materias del máster y la adquisición 
de competencias profesionales; habilidades 
comunicativas y tecnológicas en la defensa 
del trabajo).

50% 60%

 
Sistemas de evaluación (específico)

ASPECTOCRITERIOSINSTRUMENTOPESOAsistencia y/o participación en actividades presenciales y/o virtualesS7. Informe del tutor del 
TFMEvaluación continua del proceso y redacciónpresentación escrita del informe40.0%Valoración de trabajo escritoS8. Defensa oral del TFM ante 
el tribunalCalidad del trabajo realizado; calidad de la iniciativa investigadora en relación a la mejora de la práctica docente; interrelación entre las 
materias del máster y la adquisición de competencias profesionales; habilidades comunicativas y tecnológicas en la defensa del trabajo60.0%El 
sistema de calificación se regirá por lo establecido en el RD 1125/2003 de 5 de septiembre por el que se establece el sistema europeo de créditos y
el sistema de calificaciones en la titulaciones universitarias de carácter oficial. El tutor valorará el proceso de realización del TFM así como la 
implicación del alumnado, su evolución, asistencia a tutorías, seguimiento de las pautas y/o recomendaciones dadas, trabajo realizado y envío en 
plazos de los diferentes apartados. El informe emitido por el/la tutor/a supondrá el 40% de la calificación final.Por su parte, el tribunal podrá tener 
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en cuenta las observaciones realizadas por el tutor en el informe emitido al efecto pero, además, tendrá en cuenta los siguientes aspectos (60% del
final):Contenido: elección de tema- descripción del problema y relación con el curriculum prescriptivo, fundamentación y referencias, formulación 
de hipótesis-objetivos, metodología, resultados, argumentación-discusión, proyección didáctica original conectada con la fundamentación, 
aportación personal y conclusiones (20%)Presentación escrita: uso correcto del idioma y del sistema de citación, estructura, respeto a las normas 
de presentación (15%)Presentación oral: habilidades comunicativas, innovación, originalidad, síntesis expositiva, selección y defensa de ideas 
principales, debate y discusión (25%)Para poder realizar la media ponderada será obligatorio obtener un mínimo de 4 puntos (en una escala de 0-
10) en ambas partes (valoración del tutor y del tribunal).En ningún caso, se admitirán faltas ortográficas ni errores gramaticales en la redacción del 
TFM que se penalizarán, al igual que la detección de plagio o utilización inadecuada y acrítica de herramientas de inteligencia artificial (generativa), 
con suspenso automático.Con carácter general, no se admitirán trabajos que superen el 30% de similitud (informe StrikePlagiarism) ni el uso 
fraudulento de IA generativa. Asimismo, la detección confirmada de estas prácticas y la confirmación de la no originalidad del trabajo supondrá el 
suspenso automático de la asignatura, tal y como estipula el Reglamento por el que se regulan los TFT de la UJA.
 

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivos de Desarrollo Sostenible

04 Educación de calidad - ODS04

 
Información adicional

Los trabajos presentados tendrán en consideración, de forma explícita o transversal, los objetivos de desarrollo sostenible globales de la ONU 
(Horizonte 2030), interconectados con los elementos curriculares, en especial los relacionados con la educación de calidad para todos (4), 
igualdad (5, 10, 16), solidaridad y cooperación (1, 2), salud y bienestar (3), sostenibilidad y cambio climático (6, 7, 12 y 13).
 

BIBLIOGRAFÍA

Bibliografía
• Eco, Umberto - (1982) - Cómo se hace una tesis: técnicas y procedimientos de estudio, investigación y escritura - Gedisa
• Rodríguez Moreno, María Luisa, coord - (2013) - Cómo elaborar, tutorizar y evaluar un trabajo fin de máster  - AQU Catalunya
• Muñoz-Alonso López, Gemma - (2012) - Estructura, metodología y escritura del trabajo de fin de máster  - Escolar y Mayo
• Flick, Uwe - (2012) - Introducción a la investigación cualitativa  - Fundación Paideia Galiza
• Latorre, A. (Antonio) - (2003) - La investigación-acción: conocer y cambiar la práctica educativa  - Graó
• Fuentes, José Luis, coordinador - (2021) - Cómo escribir un trabajo de fin de máster  - Síntesis
• McMillan, James H. - (2007) - Investigación educativa: una introducción conceptual - Pearson
 
.

COMPETENCIAS / RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE

La asignatura forma parte de la materia "Trabajo fin de Máster", cuya completa superación acredita haber adquirido las 
siguientes competencias o resultados del proceso de formación y aprendizaje:

Tipo Código Descripción
MOF - Competencias básicas CB6 Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u 

oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de 
ideas, a menudo en un contexto de investigación.

MOF - Competencias básicas CB7 Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos
y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos
o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o 
multidisciplinares) relacionados con su área de estudio.

MOF - Competencias básicas CB8 Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y 
enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una 
información que, siendo incompleta o limitada, incluya 
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas 
vinculadas a la aplicación de sus conocimientos y juicios.

MOF - Competencias básicas CB9 Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los 
conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos 
especializados y no especializados de un modo claro y sin 
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ambigüedades.
MOF - Competencias básicas CB10 Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que 

les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de 
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

MOF - Competencias específicas 723BCE23 Relacionar la educación con el medio y comprender la función 
educadora de la familia y la comunidad, tanto en la adquisición 
de competencias y aprendizajes como en la educación en el 
respeto de los derechos y libertades, en la igualdad de 
derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la 
igualdad de trato y no discriminación de las personas con 
discapacidad

MOF - Competencias específicas 723BCE32 En Formación Profesional, Conocer la evolución del mundo 
laboral, la interacción entre sociedad, trabajo y calidad de vida, 
así como la necesidad de adquirir la formación adecuada para 
la adaptación a los cambios y transformaciones que puedan 
requerir las profesiones

MOF - Competencias específicas 723BCE3 Elaborar propuestas basadas en la adquisición de 
conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y 
emocionales

MOF - Competencias específicas 723BCE4 Identificar y planificar la resolución de situaciones educativas 
que afectan a estudiantes con diferentes capacidades y 
diferentes ritmos de aprendizaje

MOF - Competencias específicas 723BCE20 Adquirir el conocimiento, las destrezas y actitudes necesarias 
para el ejercicio de la función tutorial del profesorado de 
Educación Secundaria

MOF - Competencias específicas 723BCE36 Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor 
las aportaciones de los estudiantes

MOF - Competencias específicas 723BCE25 Adquirir habilidades sociales en la relación y orientación 
familiar

MOF - Competencias específicas 723BCE7 Definir las variables psicológicas para la elaboración un 
proyecto educativo que incluya los procesos psicológicos que 
acontecen en la actividad de enseñar y aprender que realizan 
profesores profesoras y estudiantes adolescentes

MOF - Competencias específicas 723BCE19 Conocer y analizar la idiosincrasia de centros y aulas de cara a 
proponer actuaciones para la gestión de la convivencia que 
faciliten el aprendizaje el desarrollo emocional y la adquisición 
de valores cívicos

MOF - Competencias específicas 723BCE34 Transformar los currículos en programas de actividades y de 
trabajo

MOF - Competencias específicas 723BCE43 Adquirir experiencia en la planificación, la docencia y la 
evaluación de las materias correspondientes a la 
especialización

MOF - Competencias específicas 723BCE24 Conocer la evolución histórica de la familia, sus diferentes tipos
y la incidencia del contexto familiar en la educación

MOF - Competencias específicas 723BCE28 Analizar el poder educador de la escuela en continua relación e 
interacción con otros contextos educadores de los 
adolescentes

MOF - Competencias específicas 723BCE12 Conocer la evolución histórica del sistema educativo en 
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nuestro país
MOF - Competencias específicas 723BCE18 Conocer los espacios de autonomía pedagógica curricular y de 

gestión y organización de los centros educativos para 
participar en ellos a través de medidas y actuaciones 
encaminadas a la definición y realización de un proyecto 
educativo ajustado al entorno y a la cultura del centro y 
comprometido con su progreso y mejora

MOF - Competencias específicas 723BCE37 Integrar la formación en comunicación audiovisual y 
multimedia en el proceso de enseñanza-aprendizaje

MOF - Competencias específicas 723BCE39 Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el 
ámbito de las especialidades integradas en el área 
correspondiente

MOF - Competencias específicas 723BCE45 Dominar las destrezas y habilidades sociales necesarias para 
fomentar un clima que facilite el aprendizaje y la convivencia

MOF - Competencias específicas 723BCE50 Contrastar la visión personal de la enseñanza con el resto de 
profesionales de su centro para tomar decisiones conjuntas

MOF - Competencias específicas 723BCE52 Desarrollar procesos de interacción y de comunicación efectiva 
en el aula acreditando un buen dominio de la expresión oral y 
escrita en la práctica docente

MOF - Competencias específicas 723BCE27 Conocer y comprender el papel educativo de la familia y su 
interacción con el entorno escolar

MOF - Competencias específicas 723BCE5 Conceptualizar con rigor y precisión las claves psico-evolutivas,
psico-educativas y culturales que contextualizan el desarrollo 
adolescente y sus implicaciones en los procesos de 
enseñanza-aprendizaje

MOF - Competencias específicas 723BCE9 Conocer y analizar los factores psicológicos que favorecen el 
aprendizaje

MOF - Competencias específicas 723BCE15 Promover aCiones de educación emocional, en valores y 
formación ciudadana

MOF - Competencias específicas 723BCE17 Situar la práctica educativa y de la profesión docente dentro de 
los diversos contextos (social cultural histórico normativo 
organizativo y de aula) en que se desarrolla analizando el modo
en que estos contextos influyen en y son influidos por los 
procesos educativos que en ellos tienen lugar

MOF - Competencias específicas 723BCE33 Conocer los desarrollos teórico-prácticos de la enseñanza y el 
aprendizaje de las materias correspondientes

MOF - Competencias específicas 723BCE35 Adquirir criterios de selección y elaboración de materiales 
educativos

MOF - Competencias específicas 723BCE48 Respecto a la orientación, ejercitarse en la evaluación 
psicopedagógica, el asesoramiento a otros profesionales de la 
educación, a los estudiantes y a las familias

MOF - Competencias específicas 723BCE2 Comprender el desarrollo de la personalidad de estos 
estudiantes y las posibles disfunciones que afectan al 
aprendizaje

MOF - Competencias específicas 723BCE8 Comprender y valorar la diversidad en el alumnado según su 
desarrollo psico-evolutivo y psico-educativo y las 
repercusiones que éste tiene en el aprendizaje

MOF - Competencias específicas 723BCE13 Conocer los procesos de interacción y comunicación en el aula 
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y en el centro, abordar y resolver posibles problemas
MOF - Competencias específicas 723BCE47 Para la Formación Profesional, Conocer la tipología empresarial

correspondiente a los sectores productivos y comprender los 
sistemas organizativos más comunes en las empresas

MOF - Competencias específicas 723BCE21 Proponer, organizar y llevar a cabo actuaciones de acción 
tutorial conforme a las distintas funciones asignadas a los 
docentes en su rol de tutores, y en colaboración con los 
Departamentos de Orientación

MOF - Competencias específicas 723BCE22 Adquirir el conocimiento, las destrezas y actitudes necesarias 
para el uso y aprovechamiento de las TICs en la función 
docente

MOF - Competencias específicas 723BCE1 Conocer las características de los estudiantes, sus contextos 
sociales y motivaciones

MOF - Competencias específicas 723BCE44 Acreditar un buen dominio de la expresión oral y escrita en la 
práctica docente

MOF - Competencias específicas 723BCE46 Participar en las propuestas de mejora en los distintos ámbitos
de actuación a partir de la reflexión basada en la práctica

MOF - Competencias específicas 723BCE49 Valorar el papel de la cultura organizativa de cada centro y 
Conocer las funciones de los diversos elementos que lo 
integran

MOF - Competencias específicas 723BCE26 Conocer y comprender las influencias del entorno sociocultural 
del centro en la formación del alumnado

MOF - Competencias específicas 723BCE29 Conocer the valor formativo y cultural de las materias 
correspondientes a la especialización y los contenidos que se 
cursan en las respectivas enseñanzas

MOF - Competencias específicas 723BCE30 Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y 
sus perspectivas para poder transmitir una visión dinámica de 
las mismas

MOF - Competencias específicas 723BCE10 Establecer procesos de comunicación con adolescentes y de 
aproximación a su realidad y valores para orientarles en su 
desarrollo

MOF - Competencias específicas 723BCE38 Conocer estrategias y técnicas de evaluación y entender la 
evaluación como un instrumento de regulación y estímulo al 
esfuerzo

MOF - Competencias específicas 723BCE53 Analizar los resultados de la evaluación y extraer conclusiones 
que ayuden a mejorar los procesos de enseñanza y aprendizaje

MOF - Competencias específicas 723BCE31 Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los 
diversos contenidos curriculares

MOF - Competencias específicas 723BCE6 Construir un concepto del adolescente fundamentado en las 
perspectivas psicológicas y sus hallazgos científicos

MOF - Competencias específicas 723BCE11 Detectar y analizar situaciones y dificultades que afectan a 
estudiantes con diferentes capacidades y ritmos de 
aprendizaje e intervenir adecuadamente

MOF - Competencias específicas 723BCE14 Conocer y aplicar recursos y estrategias de información, tutoría
y orientación académica y profesional

MOF - Competencias específicas 723BCE16 Participar en la definición del proyecto educativo y en las 
actividades generales del centro atendiendo a criterios de 
mejora de la calidad atención a la diversidad prevención de 
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problemas de aprendizaje y convivencia
MOF - Competencias específicas 723BCE40 Identificar los problemas relativos a la enseñanza y aprendizaje

de las materias del área y plantear alternativas y soluciones
MOF - Competencias específicas 723BCE41 Analizar críticamente el desempeño de la docencia de las 

buenas prácticas y de la orientación utilizando indicadores de 
calidad

MOF - Competencias específicas 723BCE42 Conocer y aplicar metodologías y técnicas básicas de 
investigación y evaluación educativas y ser capaz de diseñar y 
desarrollar proyectos de investigación innovación y evaluación

MOF - Competencias específicas 723BCE51 Planificar el proceso de enseñanza en su área específica 
diseñando materiales didácticos y tareas educativas

MOF - Competencias generales 723BCG16 13. Conocer las medidas de atención a la diversidad que se 
pueden adoptar para poder realizar el asesoramiento necesario
en cada caso

MOF - Competencias generales 723BCG6 Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y
promover su capacidad para aprender por sí mismo y con otros
y desarrollar habilidades de pensamiento y de decisión que 
faciliten la autonomía la confianza e iniciativa personales

MOF - Competencias generales 723BCG8 Diseñar y realizar actividades formales y no formales que 
contribuyan a hacer del centro un lugar de participación y 
cultura en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las 
funciones de tutoría y de orientación de los estudiantes de 
manera colaborativa y coordinada; participar en la evaluación 
investigación y la innovación de los procesos de enseñanza y 
aprendizaje

MOF - Competencias generales 723BCG9 Conocer la normativa y organización institucional del sistema 
educativo y modelos de mejora de la calidad con aplicación a 
los centros de enseñanza

MOF - Competencias generales 723BCG11 Informar y asesorar a las familias acerca del proceso de 
enseñanza y aprendizaje y sobre la orientación personal 
académica y profesional de sus hijos

MOF - Competencias generales 723BCG15 12. Conocer las características psicopedagógicas de los 
alumnos para poder evaluarlos y emitir los informes que se 
requieran

MOF - Competencias generales 723BCG18 15. Desarrollar las habilidades y técnicas necesarias para poder
asesorar adecuadamente a las familias acerca del proceso de 
desarrollo y de aprendizaje de sus hijos

MOF - Competencias generales 723BCG4 Concretar el currículo que se vaya a implantar in un centro 
docente participando en la planificación colectiva del mismo; 
desarrollar y aplicar metodologías didácticas tanto grupales 
como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los 
estudiantes

MOF - Competencias generales 723BCG14 Adquirir las habilidades de aprendizaje que les permitan 
continuar estudiando de un modo que habrá de ser en gran 
medida autodirigido o autónomo

MOF - Competencias generales 723BCG10 Conocer y analizar las características históricas de la profesión 
docente, su situación actual, perspectivas e interrelación con la 
realidad social de cada época
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MOF - Competencias generales 723BCG19 16. Identificar los servicios públicos y entidades comunitarias 
con las que pueda colaborar el centro y promover y planificar 
en colaboración con el equipo directivo las aCiones necesarias 
para una mejor atención del alumnado

MOF - Competencias generales 723BCG5 Diseñar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial 
atención a la equidad la educación emocional y en valores la 
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y 
mujeres la formación ciudadana y el respeto de los derechos 
humanos que faciliten la vida en sociedad la toma de 
decisiones y la construCión de un futuro sostenible

MOF - Competencias generales 723BCG7 Conocer los procesos de interacción y comunicación en el aula 
dominar destrezas y habilidades sociales necesarias para 
fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula y abordar 
problemas de disciplina y resolución de conflictos

MOF - Competencias generales 723BCG12 Fomentar el espíritu crítico, reflexivo y emprendedor
MOF - Competencias generales 723BCG17 14. Analizar la organización y funcionamiento del centro para 

coordinar la orientación personal académica y profesional del 
alumnado en colaboración con los miembros de la comunidad 
escolar

MOF - Competencias generales 723BCG13 Fomentar y garantizar el respeto a los Derechos Humanos y a 
los principios de accesibilidad universal igualdad no 
discriminación y los valores democráticos y de la cultura de la 
paz

MOF - Competencias generales 723BCG1 Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a 
la especialización docente correspondiente, así como el cuerpo 
de conocimientos didácticos en torno a los procesos de 
enseñanza y aprendizaje respectivos. Para la Formación 
Profesional se incluirá el conocimiento de las respectivas 
profesiones

MOF - Competencias generales 723BCG2 Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de enseñanza y 
aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la 
adquisición de las competencias propias de las respectivas 
enseñanzas, atendiendo al nivel y formación previa de los 
estudiantes así como la orientación de los mismos, tanto 
individualmente como en colaboración con otros docentes y 
profesionales del centro

MOF - Competencias generales 723BCG3 Buscar, obtener, procesar y comunicar información (oral, 
impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en 
conocimiento y aplicarla en los procesos de enseñanza y 
aprendizaje en las materias propias de la especialización 
cursada

ESTUDIANTADO CON NECESIDADES ESPECÍFICAS DE APOYO EDUCATIVO

El estudiantado con discapacidad y/o Necesidades Específicas de Apoyo Educativo (NEAE) puede dirigirse a la Unidad de 
Diversidad y al Servicio de Atención y Ayudas al Estudiante para recibir la orientación y el asesoramiento necesario https:
//www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/unidad-de-diversidad/alumnado-con-discapacidad-yo-neae

https://www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/unidad-de-diversidad/alumnado-con-discapacidad-yo-neae
https://www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/unidad-de-diversidad/alumnado-con-discapacidad-yo-neae
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PLAN DE CONTINGENCIA

La Universidad de Jaén ha establecido un marco normativo unificado que garantice la continuidad del servicio 
educativo y la seguridad de la comunidad universitaria ante la eventual activación de escenarios de emergencia 
(sanitarios, naturales o específicos):
https://www.ujaen.es/gobierno/vicestudios/sites/gobierno_vicestudios/files/uploads/calidad-
ensenanzas/resolucion_vicensenanzas_plan%20de%20contingencia.pdf

CLÁUSULAS

Protección de datos para grabación de clases
Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Paraje Las Lagunillas, s/n; Tel.953 212121; www.ujaen.es

Delegado de Protección de Datos (DPO): TELEFÓNICA, S.A.U. ; Email: dpo@ujaen.es

Finalidad del tratamiento: Gestionar la adecuada grabación de las sesiones docentes con el objetivo de hacer 
posible la enseñanza en un escenario de docencia multimodal y/o no presencial.

Plazo de conservación: Las imágenes serán conservadas durante los plazos legalmente previstos en la normativa 
vigente.

Legitimación: Los datos son tratados en base al cumplimiento de obligaciones legales (Ley Orgánica 6/2001, de 21 
de diciembre, de Universidades) y el consentimiento otorgado mediante la marcación de la casilla habilitada a tal 
efecto.

Destinatarios de los datos (cesiones o transferencias): Toda aquella persona que vaya a acceder a las diferentes 
modalidades de enseñanza.

Derechos: Ud. podrá ejercitar los derechos de Acceso, Rectificación, Cancelación, Portabilidad, Limitación del 
tratamiento, Supresión o, en su caso, Oposición. Para ejercitar los derechos deberá presentar un escrito en la 
dirección arriba señalada dirigido al Servicio de Información, Registro y Administración Electrónica de la Universidad 
de Jaén, o bien, mediante correo electrónico a la dirección de correo electrónico. Deberá especificar cuál de estos 
derechos solicita sea satisfecho y, a su vez, deberá acompañarse de la fotocopia del DNI o documento identificativo 
equivalente. En caso de que actuara mediante representante, legal o voluntario, deberá aportar también documento 
que acredite la representación y documento identificativo del mismo. Asimismo, en caso de considerar vulnerado su 
derecho a la protección de datos personales, podrá interponer una reclamación ante el Consejo de Transparencia y 
Protección de Datos de Andalucía www.ctpdandalucia.es

Protección de datos para evaluación on-line
Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Campus Las Lagunillas, s/n, 23071 Jaén

Delegado de Protección de Datos:dpo@ujaen.es

Finalidad: Conforme a la Ley de Universidades y demás legislación estatal y autonómica vigente, realizar los 
exámenes correspondientes a las asignaturas en las que el alumno o alumna se encuentre matriculado. Con el fin de
evitar fraudes en la realización del mismo, el examen se realizará en la modalidad de videollamada, pudiendo el 
personal de la Universidad de Jaén contrastar la imagen de la persona que está realizando la prueba de evaluación 
con los archivos fotográficos del alumno en el momento de la matrícula. Igualmente, con la finalidad de dotar a la 
prueba de evaluación de contenido probatorio de cara a revisiones o impugnaciones de la misma, de acuerdo con la 
normativa vigente, la prueba de evaluación será grabada.

Legitimación: cumplimiento de obligaciones legales (Ley de Universidades) y demás normativa estatal y autonómica 
vigente.

Destinatarios: prestadores de servicios titulares de las plataformas en las que se realicen las pruebas con los que la 
Universidad de Jaén tiene suscritos los correspondientes contratos de acceso a datos.

Plazos de conservación: los establecidos en la normativa aplicable. En el supuesto en concreto de las grabaciones 
de los exámenes, mientras no estén cerradas las actas definitivas y la prueba de evaluación pueda ser revisada o 
impugnada.

https://www.ujaen.es/gobierno/vicestudios/sites/gobierno_vicestudios/files/uploads/calidad-ensenanzas/resolucion_vicensenanzas_plan%20de%20contingencia.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/vicestudios/sites/gobierno_vicestudios/files/uploads/calidad-ensenanzas/resolucion_vicensenanzas_plan%20de%20contingencia.pdf
http://www.ctpdandalucia.es
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Derechos: puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificación, cancelación, oposición, supresión, limitación y 
portabilidad remitiendo un escrito a la dirección postal o electrónica indicada anteriormente. En el supuesto que 
considere que sus derechos han sido vulnerados, puede presentar una reclamación ante el Consejo de 
Transparencia y Protección de Datos de Andalucía www.ctpdandalucia.es

COMPROMISO CON LA IGUALDAD Y LA PERSPECTIVA DE GÉNERO

En el marco de la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (LOSU), que refuerza el compromiso de las 
universidades con la igualdad y la inclusión, en esta asignatura se promoverá la incorporación de la perspectiva de género. Para 
ello, se procurará dar visibilidad a autoras de referencia en la bibliografía, fomentar un entorno de comunicación inclusivo en el 
aula y reflexionar sobre cómo los sesgos de género han podido influir en el desarrollo de esta disciplina. Para ello están 
disponibles las siguientes guías: Guías de apoyo para perspectiva de género.

https://www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/unidad-de-igualdad/guias-de-apoyo-para-la-transversalizacion-del-genero-en-la-docencia-e

