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RESUMEN

Conocimientos previos y recomendaciones

La asignatura Prácticas Externas del Grado en Educación Social es una materia de 24 ECTS que se imparte en cuarto curso de la titulación, e 
incluye la realización de prácticas curriculares externas en centros externos del ámbito socioeducativo. El alumnado que presente necesidades 
específicas de apoyo educativo, lo ha de notificar personalmente al Servicio de Atención y Ayudas al Estudiante para proceder a realizar, en su 
caso, la adaptación curricular correspondiente.
 

Breve resumen de la asignatura (según memoria RUCT)

Las prácticas externas  de Educación Social deben posibilitar la profesionalización del alumnado, a través del contacto con la realidad de la 
intervención profesional, dotándole de espacios para ejercer las competencias profesionales adquiridas en el proceso formativo teórico-práctico 
desarrollado a través de las materias contendidas en el plan de estudios. Las prácticas externas permitirán al alumnado intervenir en campos y 
áreas mediante el diseño, desarrollo y evaluación de proyectos de intervención socioeducativa. Los contenidos que se van a trabajar en las 
prácticas externas han sido ya abordados en diferentes asignaturas del grado, aunque desde un punto de vista más teórico. Por tanto, la 
realización de prácticas supervisadas en centros externos  permitirá poner en práctica esos contenidos  teóricos aprendido con anterioridad. El 
contenido de las prácticas externas deberá centrarse en el análisis de la realidad socioeducativa, los distintos ámbitos de intervención del 
educador social, así como en el diseño de planes y programas de intervención, la puesta en práctica de los mismos y su evaluación. Todo ello de 
acuerdo con las posibilidades que ofrezca el centro.
 

Prerrequisitos

Para cursar las prácticas externas: El alumnado debe haber superado la formación básica y 75% de la obligatoriedad.
 

DESCRIPCIÓN DE CONTENIDOS

Teoría
Esta asignatura no posee contenidos teóricos propios, pero integra y aplica los conocimientos teóricos adquiridos en las demás materias del 
grado.
 

Práctica
Las prácticas externas de Educación Social deben posibilitar la profesionalización del alumnado, a través del contacto con la realidad de la 
intervención profesional, dotándole de espacios para ejercer las competencias profesionales adquiridas en el proceso formativo teórico-práctico 
desarrollado a través de las materias contendidas en el plan de estudios. Las prácticas externas permitirán al alumnado intervenir en campos y 
áreas mediante el diseño, desarrollo y evaluación de proyectos de intervención socioeducativa. Los contenidos que se van a trabajar en las 
prácticas externas han sido ya abordados en diferentes asignaturas del grado, aunque desde un punto de vista más teórico. Por tanto, la 
realización de prácticas supervisadas en centros externos permitirá poner en práctica esos contenidos teóricos aprendido con anterioridad. El 
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contenido de las prácticas externas deberá centrarse en el análisis de la realidad socioeducativa, los distintos ámbitos de intervención del 
educador social, así como en el diseño de planes y programas de intervención, la puesta en práctica de los mismos y su evaluación. Todo ello de 
acuerdo con las posibilidades que ofrezca el centro.
Los contenidos a desarrollar durante las prácticas serán los siguientes:

• Análisis de la realidad socioeducativa dentro de los distintos ámbitos de intervención del educador/a social.
• Diseño de planes y programas de intervención.
• Puesta en práctica y evaluación de los programas de intervención.

 

METODOLOGÍAS DOCENTES Y ACTIVIDADES FORMATIVAS

Metodologías docentes
M20 Estudio de procedimientos/casos en un escenario profesional.
 

Actividades formativas

Actividades Horas presenciales Horas trabajo 
autónomo

Total horas ECTS Competencias

A2 Clases en pequeño 
grupo

40 60 100 4 CE2, CG1, CG7, CT1

A18 Prácticas 
externas

200 300 500 20 CB01, CB02, CB03, 
CB04, CB05, CE1, CE10, 
CE11, CE12, CE13, 
CE14, CE15, CE16, 
CE17, CE18, CE19, CE2, 
CE20, CE21, CE22, 
CE23, CE24, CE25, 
CE26, CE3, CE4, CE5, 
CE6, CE7, CE8, CE9, 
CG1, CG2, CG3, CG4, 
CG5, CG6, CG7, CG8, 
CT1, CT10, CT11, CT12, 
CT13, CT14, CT15, 
CT16, CT17, CT18, 
CT19, CT2, CT20, CT3, 
CT4, CT5, CT6, CT7, 
CT8, CT9

Totales 240 360 600 24  

 
Entre las actividades obligatorias de las prácticas externas, los estudiantes deberán asistir a las sesiones informativas y seminarios que se realicen
desde la Facultad.
Los tutores/as académicos/as realizarán a lo largo del cuatrimestre diferentes sesiones de tutorías individuales y/o colectivas. La presencia y 
participación en las mismas será obligatoria.
Los estudiantes tendrán que realizar 200 horas presenciales en los centros de prácticas, en las que estarán guiados por los tutores externos. El 
horario de las prácticas podrá variar en función de la disponibilidad y horario del centro colaborador, siempre que el estudiante complete las horas 
totales requeridas. Durante su estancia en los centros, el alumnado deberá cumplir con las normas de estos y las tareas que se les requieran.
Los estudiantes tendrán que realizar una memoria explicativa de las actividades realizadas en los centros, que deberá tener el visto bueno del 
tutor/a externo/a y que será evaluada por el tutor/a académico/a.
 

Información adicional

Las prácticas requieren dedicación exclusiva a esa tarea, no se pueden cursar de forma simultánea con otras prácticas o actividades laborales o 
académicas que coincidan en horario.
Las obligaciones, requisitos y procesos necesarios para el curso de las prácticas se detallan en el Proyecto Formativo de la materia.
 

SISTEMAS DE EVALUACIÓN

Sistemas de evaluación (general)
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Aspecto Ponderación mínima Ponderación máxima

S1 Asistencia y participación 0.0 10.0
S3 Realización de trabajos, casos o ejercicios 30.0 40.0
S5 Informe del tutor de Prácticas Externas 60.0 70.0

 
Sistemas de evaluación (específico)

ASPECTO CRITERIOS INSTRUMENTO PESO

Asistencia y participación Asistencia y participación Listas de control 10%
Realización de trabajos, casos o 
ejercicios

Realización de trabajos, casos o 
ejercicios

Trabajos, casos o ejercicios 30%

Informe del tutor de Prácticas 
Externas

Informe del tutor de Prácticas 
Externas

Informe 60%

El sistema de calificación se regirá por lo establecido en el RD 1125/2003 de 5 de septiembre por el que se establece el sistema europeo de créditos y
el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de carácter oficial.
La calificación final será la suma ponderada de las notas de asistencia y participación en tutorías y/o seminarios impartidos, de la realización de la 
memoria de prácticas y del informe del tutor/a externo/a con respecto al aprovechamiento de las prácticas.
Un informe negativo del tutor/a del centro educativo con respecto al aprovechamiento de las prácticas o la expulsión del centro de prácticas por 
incumplimiento de la normativa o conducta inadecuada, conllevará la no superación de las prácticas externas.
Un informe negativo del tutor/a académico/a con respecto a la realización de la memoria, conllevará también la no superación de las prácticas 
externas. Aunque, en este caso, el alumnado tendrá la oportunidad de superar las prácticas en la convocatoria extraordinaria. La calificación 
emitida por el centro se guardará durante el curso académico en el que se hayan cursado las prácticas.
 

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivos de Desarrollo Sostenible

04 Educación de calidad - ODS04

 

BIBLIOGRAFÍA

Bibliografía
• Cámara Estrella, África María, coaut - (2012) - Líneas pedagógicas y organizativas del prácticum de los grados de educación - GEU
• Almenar Ibarra, María de las Nieves coaut. - (2008) - Prácticum I de educación social  - Universidad Nacional de Educación a Distancia
• Cabrerizo Diago, Jesús. - (2010) - El prácticum en los grados de pedagogía, de magisterio y de educación social formación, desarrollo e instrumentos
 - Pearson Educación
 
.

COMPETENCIAS / RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE

La asignatura forma parte de la materia "Prácticas externas", cuya completa superación acredita haber adquirido las siguientes 
competencias o resultados del proceso de formación y aprendizaje:

Tipo Código Descripción
GRA - Competencias básicas CB1 Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender 

conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la 
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel 
que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye 
también algunos aspectos que implican conocimientos 
procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

GRA - Competencias básicas CB5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades 
de aprendizaje necesarias para emprender estudios 
posteriores con un alto grado de autonomía.
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GRA - Competencias básicas CB3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar 
datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio) 
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas 
relevantes de índole social, científica o ética.

GRA - Competencias básicas CB2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su 
trabajo o vocación de una forma profesional y posean las 
competencias que suelen demostrarse por medio de la 
elaboración y defensa de argumentos y la resolución de 
problemas dentro de su área de estudio.

GRA - Competencias básicas CB4 Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, 
problemas y soluciones a un público tanto especializado como 
no especializado.

GRA - Competencias específicas 127ACE12 Gestionar estructuras y procesos de participación y acción 
comunitaria.

GRA - Competencias específicas 127ACE14 Aplicar técnicas de detección de factores de exclusión y 
discriminación que dificultan la inserción social y laboral de 
sujetos y colectivos.

GRA - Competencias específicas 127ACE19 Incorporar los recursos sociales, institucionales, personales y 
materiales disponibles para llevar a cabo el trabajo en un 
determinado ámbito de acción.

GRA - Competencias específicas 127ACE1 Comprensión de la genealogía de los procesos históricos de 
consolidación de la profesión y de la intervención socio

GRA - Competencias específicas 127ACE4 Conocer las políticas de bienestar social y la legislación que 
sustentan los procesos de intervención socio

GRA - Competencias específicas 127ACE17 Evaluar programas y estrategias de intervención socio
GRA - Competencias específicas 127ACE20 Producir medios y recursos para la intervención socio
GRA - Competencias específicas 127ACE24 Mostrar una actitud empática, respetuosa, solidaria y de 

confianza hacia los sujetos e instituciones de Educación Social.
GRA - Competencias específicas 127ACE25 Desarrollar actitudes y dominio lingüístico que posibiliten y 

favorezcan el trabajo en entornos multiculturales y 
plurilingüísticos.

GRA - Competencias específicas 127ACE3 Conocer los supuestos y fundamentos teóricos de la 
intervención socio

GRA - Competencias específicas 127ACE26 Diseñar y llevar a cabo proyectos de iniciación a la investigación
sobre el medio social e institucional donde se realiza la 
intervención de la propia práctica.

GRA - Competencias específicas 127ACE5 Conocer los estadios evolutivos de la población con la que se 
trabaja.

GRA - Competencias específicas 127ACE9 Conocer la teoría y la metodología para la evaluación en 
intervención socio

GRA - Competencias específicas 127ACE16 Diseñar, aplicar programas y estrategias de intervención socio
GRA - Competencias específicas 127ACE22 Colaborar y asesorar en la elaboración de programas socio
GRA - Competencias específicas 127ACE23 Utilizar y evaluar las Tecnologías de la Información y la 

Comunicación con fines formativos.
GRA - Competencias específicas 127ACE18 Utilizar técnicas concretas de intervención socio
GRA - Competencias específicas 127ACE2 Conocer el marco de la educación social y los modelos 

desarrollados en otros países con especial atención a las 
iniciativas de la Unión Europea.
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GRA - Competencias específicas 127ACE7 Conocer las características fundamentales de los entornos 
sociales y laborales de intervención.

GRA - Competencias específicas 127ACE8 Conocer los supuestos pedagógicos, psicológicos y 
sociológicos que están en la base de los procesos de 
intervención socio

GRA - Competencias específicas 127ACE11 Saber utilizar los procedimientos y técnicas socio
GRA - Competencias específicas 127ACE21 Gestionar medios y recursos para la intervención socio
GRA - Competencias específicas 127ACE6 Conocer los factores biológicos y ambientales que afectan a los

procesos socio
GRA - Competencias específicas 127ACE13 Identificar y diagnosticar los factores habituales de crisis 

familiar y social y desarrollar una capacidad de mediación para 
tratar con comunidades socio

GRA - Competencias específicas 127ACE10 Diseñar, utilizar y evaluar los medios didácticos en la 
intervención socio

GRA - Competencias específicas 127ACE15 Organizar y gestionar proyectos y servicios socio
GRA - Competencias transversales 127ACT5 Capacidad de utilización de las TIC en el ámbito de estudio y 

contexto profesional para utilizar las TIC como una herramienta
para la expresión y la comunicación, para el acceso a fuentes 
de información, como medio de archivo de datos y 
documentos, para tareas de presentación, para el aprendizaje, 
la investigación y el trabajo cooperativo.

GRA - Competencias transversales 127ACT10 Capacidad de reconocimiento y respeto a la diversidad y 
multiculturalidad para comprender y aceptar la diversidad 
social y cultural como un componente enriquecedor personal y 
colectivo con el fin de desarrollar la convivencia entre las 
personas sin incurrir en distinciones de sexo, edad, religión, 
etnia, condición social y política.

GRA - Competencias transversales 127ACT12 Compromiso ético entendido como comportamiento 
consecuente con los valores personales y el código 
deontológico.

GRA - Competencias transversales 127ACT16 Liderazgo que hace referencia a la capacidad de influir sobre 
los individuos y/o grupos anticipándose al futuro y 
contribuyendo a su desarrollo personal y profesional.

GRA - Competencias transversales 127ACT1 Capacidad de análisis y síntesis: capacidad de comprender un 
fenómeno a partir de diferencias y desagregar 
sistemáticamente sus partes, estableciendo su jerarquía, 
relaciones entre partes y secuencias.

GRA - Competencias transversales 127ACT3 Capacidad de comunicación oral y escrita en la/s lengua/s 
materna/s para expresarse y comprender ideas, conceptos y 
sentimientos oralmente y por escrito en su lengua o lenguas 
maternas con un adecuado nivel de uso.

GRA - Competencias transversales 127ACT17 Iniciativa y espíritu emprendedor referido a la predisposición a 
actuar de forma preactiva, poniendo en acción las ideas en 
forma de actividades y proyectos con el fin de explotar las 
oportunidades al máximo asumiendo los riesgos necesarios.

GRA - Competencias transversales 127ACT2 Capacidad de organización y planificación para determinar 
eficazmente los fines, metas, objetivos y prioridades de la 
tarea a desempeñar organizando las actividades, los plazos y 
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los recursos necesarios y controlando los procesos 
establecidos.

GRA - Competencias transversales 127ACT11 Habilidades interpersonales entendidas como la capacidad de 
relacionarse positivamente con otras personas a través de una 
escucha empática y de la expresión clara y asertiva de lo que se
piensa y/o siente, por medios verbales y no

GRA - Competencias transversales 127ACT13 Autonomía en el aprendizaje referido a la capacidad de orientar
su estudio y aprendizaje de modo cada vez más independiente,
desarrollando iniciativa y responsabilidad de su propio 
aprendizaje.

GRA - Competencias transversales 127ACT14 Adaptación a situaciones nuevas o capacidad de adaptarse a 
las situaciones cambiantes, modificando la conducta para 
integrarse, con versatilidad y flexibilidad.

GRA - Competencias transversales 127ACT6 Capacidad para la gestión de la información para buscar, 
seleccionar, ordenar, relacionar, evaluar/valorar información 
proveniente de distintas fuentes.

GRA - Competencias transversales 127ACT19 Capacidad de compromiso con la identidad, desarrollo y ética 
profesional, para reconocerse y valorarse como profesional que
ejerce un servicio a la comunidad y se preocupa por su 
actualización permanente respetando y apoyándose en los 
valores éticos y profesionales.

GRA - Competencias transversales 127ACT8 Capacidad crítica y autocrítica para examinar y enjuiciar algo 
con criterios internos o externos. La autocrítica es la capacidad 
de analizar la propia actuación utilizando los mismos criterios.

GRA - Competencias transversales 127ACT18 Apertura hacia el aprendizaje a lo largo de toda la vida que es la
capacidad para buscar y compartir información a lo largo de 
toda la vida con el fin de favorecer su desarrollo personal y 
profesional, modificando de forma flexible y continua los 
esquemas mentales propios para comprender y transformar la 
realidad.

GRA - Competencias transversales 127ACT4 Capacidad de comunicación en una lengua extranjera para 
hacerse entender oralmente y por escrito usando una lengua 
diferente a la suya propia. Especialmente importante en el 
proceso de Convergencia Europea por la expansión de la 
dimensión internacional de las titulaciones.

GRA - Competencias transversales 127ACT7 Capacidad de resolución de problemas y toma de decisiones 
para identificar, analizar y definir los elementos significativos 
que constituyen un problema para resolverlo con criterio y de 
forma efectiva.

GRA - Competencias transversales 127ACT9 Capacidad para integrarse y comunicarse con expertos de otras
áreas y en distintos contextos, de integración en un grupo o 
equipo, colaborando y cooperando con otros. Capacidad para 
trabajar con estudiantes de otras disciplinas.

GRA - Competencias transversales 127ACT15 Creatividad como capacidad para modificar las cosas o 
pensarlas desde diferentes perspectivas, ofreciendo soluciones
nuevas y diferentes ante problemas y situaciones 
convencionales.

GRA - Competencias transversales 127ACT20 Gestión por procesos con indicadores de calidad, orientado a la 
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realización y mantenimiento de un trabajo de calidad de 
acuerdo a las normas y gestiona por procesos utilizando 
indicadores de calidad para su mejora continua.

GRA - Competencias generales 127ACG2 Conocer, comprender y reconocer la trayectoria de la Educación
Social y la configuración de su campo e identidad profesional 
que cultural e históricamente ha ido adquiriendo la profesión 
del Educador y Educadora Social, así como las características 
de las instituciones y organizaciones en las que desempeña su 
trabajo, con objeto de configurar su campo e identidad 
profesional.

GRA - Competencias generales 127ACG1 Conocer y comprender, de forma crítica, las bases teóricas y 
metodológicas que, desde perspectivas pedagógicas, 
sociológicas y psicológicas, sustentan los procesos 
socioeducativos, así como los marcos legislativos que 
posibilitan, orientan y legitiman la acción del Educador y 
Educadora Social.

GRA - Competencias generales 127ACG4 Diseñar, planificar, gestionar y desarrollar diferentes recursos, 
así como evaluar planes, programas, proyectos y actividades 
de intervención socioeducativa, participación social y desarrollo
en todos sus ámbitos.

GRA - Competencias generales 127ACG5 Dirigir, gestionar y coordinar organizaciones, centros e 
instituciones socioeducativas.

GRA - Competencias generales 127ACG6 Mediar e intervenir, asesorando, acompañando y 
promocionando a personas y grupos en situación de necesidad.

GRA - Competencias generales 127ACG7 Adquirir las habilidades, destrezas y actitudes para la 
intervención socioeducativa.

GRA - Competencias generales 127ACG8 Afrontar los deberes y dilemas éticos con espíritu crítico ante 
las nuevas demandas y formas de exclusión social que plantea 
la sociedad del conocimiento a la profesión del Educador/a 
Social.

GRA - Competencias generales 127ACG3 Diagnosticar y analizar los factores y procesos que intervienen 
en la realidad sociocultural con el fin de facilitar la explicación 
de la complejidad socioeducativa y la promoción de la 
intervención.

ESTUDIANTADO CON NECESIDADES ESPECÍFICAS DE APOYO EDUCATIVO

El estudiantado con discapacidad y/o Necesidades Específicas de Apoyo Educativo (NEAE) puede dirigirse a la Unidad de 
Diversidad y al Servicio de Atención y Ayudas al Estudiante para recibir la orientación y el asesoramiento necesario https:
//www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/unidad-de-diversidad/alumnado-con-discapacidad-yo-neae

PLAN DE CONTINGENCIA

La Universidad de Jaén ha establecido un marco normativo unificado que garantice la continuidad del servicio 
educativo y la seguridad de la comunidad universitaria ante la eventual activación de escenarios de emergencia 
(sanitarios, naturales o específicos):
https://www.ujaen.es/gobierno/vicestudios/sites/gobierno_vicestudios/files/uploads/calidad-
ensenanzas/resolucion_vicensenanzas_plan%20de%20contingencia.pdf

https://www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/unidad-de-diversidad/alumnado-con-discapacidad-yo-neae
https://www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/unidad-de-diversidad/alumnado-con-discapacidad-yo-neae
https://www.ujaen.es/gobierno/vicestudios/sites/gobierno_vicestudios/files/uploads/calidad-ensenanzas/resolucion_vicensenanzas_plan%20de%20contingencia.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/vicestudios/sites/gobierno_vicestudios/files/uploads/calidad-ensenanzas/resolucion_vicensenanzas_plan%20de%20contingencia.pdf
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CLÁUSULAS

Protección de datos para grabación de clases
Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Paraje Las Lagunillas, s/n; Tel.953 212121; www.ujaen.es

Delegado de Protección de Datos (DPO): TELEFÓNICA, S.A.U. ; Email: dpo@ujaen.es

Finalidad del tratamiento: Gestionar la adecuada grabación de las sesiones docentes con el objetivo de hacer 
posible la enseñanza en un escenario de docencia multimodal y/o no presencial.

Plazo de conservación: Las imágenes serán conservadas durante los plazos legalmente previstos en la normativa 
vigente.

Legitimación: Los datos son tratados en base al cumplimiento de obligaciones legales (Ley Orgánica 6/2001, de 21 
de diciembre, de Universidades) y el consentimiento otorgado mediante la marcación de la casilla habilitada a tal 
efecto.

Destinatarios de los datos (cesiones o transferencias): Toda aquella persona que vaya a acceder a las diferentes 
modalidades de enseñanza.

Derechos: Ud. podrá ejercitar los derechos de Acceso, Rectificación, Cancelación, Portabilidad, Limitación del 
tratamiento, Supresión o, en su caso, Oposición. Para ejercitar los derechos deberá presentar un escrito en la 
dirección arriba señalada dirigido al Servicio de Información, Registro y Administración Electrónica de la Universidad 
de Jaén, o bien, mediante correo electrónico a la dirección de correo electrónico. Deberá especificar cuál de estos 
derechos solicita sea satisfecho y, a su vez, deberá acompañarse de la fotocopia del DNI o documento identificativo 
equivalente. En caso de que actuara mediante representante, legal o voluntario, deberá aportar también documento 
que acredite la representación y documento identificativo del mismo. Asimismo, en caso de considerar vulnerado su 
derecho a la protección de datos personales, podrá interponer una reclamación ante el Consejo de Transparencia y 
Protección de Datos de Andalucía www.ctpdandalucia.es

Protección de datos para evaluación on-line
Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Campus Las Lagunillas, s/n, 23071 Jaén

Delegado de Protección de Datos:dpo@ujaen.es

Finalidad: Conforme a la Ley de Universidades y demás legislación estatal y autonómica vigente, realizar los 
exámenes correspondientes a las asignaturas en las que el alumno o alumna se encuentre matriculado. Con el fin de
evitar fraudes en la realización del mismo, el examen se realizará en la modalidad de videollamada, pudiendo el 
personal de la Universidad de Jaén contrastar la imagen de la persona que está realizando la prueba de evaluación 
con los archivos fotográficos del alumno en el momento de la matrícula. Igualmente, con la finalidad de dotar a la 
prueba de evaluación de contenido probatorio de cara a revisiones o impugnaciones de la misma, de acuerdo con la 
normativa vigente, la prueba de evaluación será grabada.

Legitimación: cumplimiento de obligaciones legales (Ley de Universidades) y demás normativa estatal y autonómica 
vigente.

Destinatarios: prestadores de servicios titulares de las plataformas en las que se realicen las pruebas con los que la 
Universidad de Jaén tiene suscritos los correspondientes contratos de acceso a datos.

Plazos de conservación: los establecidos en la normativa aplicable. En el supuesto en concreto de las grabaciones 
de los exámenes, mientras no estén cerradas las actas definitivas y la prueba de evaluación pueda ser revisada o 
impugnada.

Derechos: puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificación, cancelación, oposición, supresión, limitación y 
portabilidad remitiendo un escrito a la dirección postal o electrónica indicada anteriormente. En el supuesto que 
considere que sus derechos han sido vulnerados, puede presentar una reclamación ante el Consejo de 
Transparencia y Protección de Datos de Andalucía www.ctpdandalucia.es

COMPROMISO CON LA IGUALDAD Y LA PERSPECTIVA DE GÉNERO

En el marco de la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (LOSU), que refuerza el compromiso de las 

http://www.ctpdandalucia.es
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universidades con la igualdad y la inclusión, en esta asignatura se promoverá la incorporación de la perspectiva de género. Para 
ello, se procurará dar visibilidad a autoras de referencia en la bibliografía, fomentar un entorno de comunicación inclusivo en el 
aula y reflexionar sobre cómo los sesgos de género han podido influir en el desarrollo de esta disciplina. Para ello están 
disponibles las siguientes guías: Guías de apoyo para perspectiva de género.

https://www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/unidad-de-igualdad/guias-de-apoyo-para-la-transversalizacion-del-genero-en-la-docencia-e

