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RESUMEN

Conocimientos previos y recomendaciones

Se recomienda la asistencia a clase, así como la realización de todas las tares y actividades que se van proponiendo a lo largo de todo el 
cuatrimestre. La metodología a utilizar en la transmisión de información es interactiva con el alumno, por lo que se requiere una actitud activa y 
participativa por parte de éste.
Los alumnos que son de movilidad deben tener en cuenta la información recogida en esta guía docente y el Reglamento de Régimen Académico y 
de Evaluación de los Alumnos para la programación del desarrollo de la asignatura.
No se enviarán los exámenes a la universidad en la que se esté realizando la movilidad
Así mismo se recomienda atender y seguir todos los aspectos recogidos en el protocolo de "buenas prácticas" de la Universidad de Jaén.
El alumnado que presente necesidades específicas de apoyo educativo, lo ha de notificar personalmente al Servicio de Atención y Ayudas al 
Estudiante para proceder a realizar, en su caso, la adaptación curricular correspondiente.
 

Breve resumen de la asignatura (según memoria RUCT)

La asignatura corresponde al módulo "Intervención y tratamiento", y a la materia "Fundamentos de intervención psicológica". Se incluye en la 
Mención en Psicología de la Salud, tras la adaptación del Grado. Se trata de una asignatura de mayor carga teórica, que requiere una alta presencia 
del alumno pero que necesita de grupos pequeños para parte de sus actividades. Se cursa en tercer curso, primer cuatrimestre.
Los temas generales desarrolladas están relacionados con los conceptos básicos e historia, habilidades terapéuticas; técnicas de relajación y 

https://uvirtual.ujaen.es/srv/es/informacionacademica/tutorias
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respiración; desensibilización sistemática y técnicas de exposición; técnicas operantes; 

modelado y entrenamiento en habilidades sociales; terapias racionales y de reestructuración cognitiva; técnicas de solución de problemas; 
técnicas de autocontrol.
 

DESCRIPCIÓN DE CONTENIDOS

Teoría
Tema 1. Habilidades Terapéuticas: proceso de intervención y factores comunes en psicoterapia. Tema 2. Técnicas de desactivación y mindfulness.
Tema 3. Técnicas de exposición y aprendizaje inhibitorio. Tema 4. Técnicas cognitivas, metacognitivas e integración con mindfulness. Tema 5 . 
Técnicas de regulación emocional. Tema 6 . Respuesta  a la desregulación compleja: enfoque dialéctico. Tema 7. Otras técnicas interesantes: 
entrenamiento en habilidades sociales, solución de problemas y desensibilización.
Para optimizar el tiempo de docencia, las técnicas operantes se irán introduciendo al ir desarrollando otros aspectos del temario. Al inicio de cada 
tema, estará disponible en platea un guión del tema y, si los hay, los materiales de referencia básicos que deben ser complementados por el 
alumno con el contenido que se va desarrollando en las clase de la asignatura. Al principio de cada tema se iniciará con la presentación del índice 
que también se recogerá en el guión básico para cada tema 
 

Práctica
Los contenidos de las prácticas están relacionados con el contenido desarrollado en los grupos grandes ajustando el desarrollo de esas prácticas 
con el contenido teórico. Al inicio del curso se desarrollará de forma más concreta las prácticas a desarrollar. La información básica en relación 
con el desarrollo de las prácticas se irá recogiendo en platea y contará con el guión básico de la práctica a desarrollar por los alumnos y (si es 
necesario) se incluirá para cada práctica el contenido complementario requerido en el desarrollo de ese contenido.
 

METODOLOGÍAS DOCENTES Y ACTIVIDADES FORMATIVAS

Metodologías docentes

Código  Descripción

M1  M1 - Clases magistrales

M3  M3 - Actividades introductorias

M4 M4 - Conferencias

M6 M6 - Actividades practicas

M7 M7 - Seminarios

M8  M8 - Debates

M9 M9 - Laboratorios

M11 M11 - Resolución de ejercicios

M12  M12 - Presentaciones/exposiciones

M16 M16 - Foros

M17 M17 - Aclaración de dudas

 
Actividades formativas

Clases de gran grupo con presentación, explicación y análisis de los contenidos teóricos. Estas clases se desarrollaran a través de los contenidos 
presentados de forma expositiva por el profesor y con el apoyo de los materiales especificados para el desarrollo de cada tema. Así mismo, se 
desarrollarán distintas actividades relacionadas con los contenidos teóricos y aplicados. Estas actividades deben ser realizadas por los alumnos 
permitiendo profundizar de manera más autónoma en los aspectos conceptuales y aplicados de la materia.
Clases de grupos pequeños con la puesta en práctica de los contenidos..
 

Información adicional

Al inicio de la asignatura se detallarán las actividades a desarrollar en la reunión informativa inicial por lo que se recomienda encarecidamente se 
asista a dicha sesión informativa para solventar posibles dificultades o incomprensiones en relación con el contenido recogido en la guía de la 
asignatura y el desarrollo de la asignatura.
 

SISTEMAS DE EVALUACIÓN
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Sistemas de evaluación (general)
S2. Conceptos teóricos de la materia60.0-70.0
S3. Realización de trabajos, casos o ejercicios20.0-30.0
S1. Asistencia y participación5.0-15.0
El sistema de calificación se regirá por lo establecido en el RD 1125/2003 de 5 de septiembre por el que se establece el sistema europeo de 
créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de carácter oficial. 
 

Sistemas de evaluación (específico)
S1 (peso de 5%). Se evalúa a través de la observación, toma de notas, entrevistas, fichas de seguimiento y/o examen realizado por el profesor 
sobre el aprovechamiento del alumno/a en las actividades presenciales y/o virtuales programadas en la asignatura y atendiendo a las indicaciones 
y actividades programadas en S1. La nota máxima en las actividades S1 es de 0,5 puntos (sobre 10) y para considerarlo superado debe obtenerse 
en la evaluación al menos la mitad de la nota máxima. Si las actividades S1 no son superadas durante el cuatrimestre, el alumno puede 
presentarse al examen de las actividades S1 que se desarrollará en el período y fechas establecidas por la Facultad de Humanidades y Ciencias de 
la Educación para la evaluación de las materias del Grado de Psicología. Ese examen de las actividades S1 tendrá también una puntuación máxima
de 0,5 puntos y para considerarlo superado deben obtener al menos la mitad de la nota máxima. Con esta actividad se pretende evaluar, 
preferentemente, los resultados de aprendizaje R02, R06 y R08.
S2 (peso de 70%). Este apartado consta de dos subapartados. El primero de esos subapartados es un examen de preguntas de elección y/o de 
elaboración por parte del alumno de los contenidos de la materia. La puntuación máxima en este subapartado es de 5 puntos(sobre 10), de los 7 
puntos posibles en S2. Este examen se realizará en el período y fechas establecidas por la Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educación 
para la evaluación de las materias del Grado de Psicología. La nota mínima para considerar superado este subapartado (examen) es la mitad de la 
nota máxima (5 puntos) para el subapartado.  S2, además, incluye un segundo subapartado que corresponde a la evaluación de actividades 
desarrolladas en el gran grupo durante el cuatrimestre y referidas al contenido de los temas desarrollados en la asignatura (actividades S2). La 
evaluación de este subapartado (actividades S2) durante el cuatrimestre se realizará atendiendo al nivel de implicación y nivel de ejecución 
alcanzado por el alumno (ej. exposición, informes, resolución de ejercicios, estudios de caso y/o examen). La nota máxima de las actividades S2 
del apartado S2 es de 2 puntos (sobre 10) y para considerar superado este subapartado debe obtenerse en la evaluación al menos la mitad de la 
nota máxima. Si las actividades S2 no son superadas durante el cuatrimestre, el alumno puede presentarse al examen de las actividades S2 que se 
desarrollará en el período y fechas establecidas por la Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educación para la evaluación de las materias del 
Grado de Psicología debiendo alcanzar también la mitad de la nota máxima de este subapartado. De forma resumida, la evaluación en S2 consta 
de dos subapartados que deben ser superados cada uno de ellos para obtener la nota correspondiente a S2 (ver la información previa)  Los 
contenidos incluidos en S2 incluyen de forma más específica, pero no exclusiva, los resultados de aprendizaje R01, R02 y R05. Así mismo, el 
contenido relacionado con los resultados R03, R06 R08 y R09 en S2 se complementan con los contenidos desarrollados en grupos pequeños. 
S3 (peso de 25%. Se evaluará a partir de la elaboración, ejecución y puesta en práctica del alumno de las actividades programadas por parte del 
profesor en el desarrollo de los contenidos aplicados (ej. trabajos de grupo mediano, resolución de ejercicios, estudios de casos y/o examen). 
Estos contenidos incluyen los resultados de aprendizaje desarrollados en el módulo teórico y complementan las actividades desarrolladas para 
alcanzar los resultados de aprendizaje R03, R06 R08 y R09 de esta materia. En caso de no superar este módulo S3 durante el cuatrimestre, la 
evaluación del mismo se realizará por medio de un examen, en el período y fechas establecidas por la Facultad de Humanidades y Ciencias de la 
Educación para la evaluación de las materias del Grado de Psicología. En el desarrollo de las actividades en los grupos pequeños, es necesario que
NO se tenga ninguna falta de asistencia. La superación de este apartado S3 conlleva alcanzar la mitad de la nota máxima del apartado S3 y que 
corresponde a 2,5 puntos (sobre 10) independientemente del momento en que se realice esa evaluación.
Los componentes del módulo teórico (S1 y S2) y del módulo aplicado (S3) han de estar aprobados por separado, en las condiciones comentadas 
previamente, antes de proceder a sumar dichas puntuaciones para obtener la nota final de la asignatura y atendiendo a los pesos de cada 
apartado. Esta nota  debe ser de al menos 5 puntos (nota máxima de 10 puntos) para considerar superada la asignatura. En la convocatoria 
Ordinaria 1 el alumnado tendrá que acogerse a las actividades y sistema de evaluación descritos previamente para S1, S2 y S3 para poder 
superar la asignatura. En la convocatoria Extraordinaria 2, se podrá mantener las notas obtenidas de las  actividades desarrolladas durante el 
cuatrimestre y referidas a los apartados S1, S3 y las actividades S2, según decida el profesorado de esa materia y en esa convocatoria (el alumno 
debe consultar sobre esa posibilidad). Si se decide no mantenerla, la nota correspondiente a esos apartados se obtendrá a partir de la evaluación 
de esos apartados en la convocatoria extraordinaria mediante examen y pudiendo el alumno/a obtener la máxima nota. El resto de las condiciones 
para considerar superada la asignatura son las mismas que en la convocatoria Ordinaria. En la convocatoria Extraordinaria 1, se realizará en las 
mismas condiciones establecidas para la convocatoria Extraordinaria 2. La incidencia en los exámenes en sus distintas convocatorias se realizará 
mediante examen oralLa participación voluntaria en estudios empíricos gestionados por el profesorado de la asignatura será compensada con una
bonificación extra máxima de 0.3, que se sumará a la calificación obtenida, siempre que esta sea igual superior a 5 (teniendo en cuenta la 
evaluación realizada en los apartados anteriores). Aquellos alumnos/as que no quieran participar en estos estudios podrán optar a esta 
bonificación mediante la realización y evaluación de una actividad relacionada con la materia, que serán seleccionados por el profesorado. No 
podrá usarse esta bonificación para aprobar la asignatura. Toda esta información será complementada y especificada de forma más concreta al 
inicio del curso del curso p>
 

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivos de Desarrollo Sostenible

03 Salud y bienestar - ODS03
04 Educación de calidad - ODS04
10 Reducción de las desigualdades - ODS10
11 Ciudades y comunidades sost. - ODS11
12 Producción y consumo responsables - ODS12
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Información adicional

Se atenderán en la medida de lo posible a las metas que pueden extraerse de la siguiente página de referencia
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es
 

BIBLIOGRAFÍA
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• Fonseca-Pedrero, Eduardo, coordinador - (2023) - Manual de tratamientos psicológicos : adultos  - Pirámide
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Editorial
• Segal, Zindel V. - (2018) - MBCT : terapia cognitiva basada en el mindfulness para la depresión  - Kairós
• Linehan, Marsha - (2021) - Manual de entrenamiento en habilidades DBT : para el/la terapeuta  - Psara Ediciones
• Linehan, Marsha - (2021) - Manual de entrenamiento en habilidades DBT : para el/la consultante  - Psara Ediciones
• Bernstein, Douglas A. - (2007) - Entrenamiento en relajación progresiva : un manual para terapeutas  - Desclée de Brouwer
• Wells, Adrian. - (2018) - Terapia metacognitiva para la ansiedad y la depresión  - Desclée De Brouwer
 
.

COMPETENCIAS / RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE

La asignatura forma parte de la materia "Fundamentos de intervención psicológica", cuya completa superación acredita haber 
adquirido las siguientes competencias o resultados del proceso de formación y aprendizaje:

Tipo Código Descripción
GRA - Competencias específicas 126A22ET Ser capaz de analizar e identificar diferencias, problemas, 

necesidades y demandas de los destinatarios tanto 
individuales, grupales, intergrupales, organizacionales e 
interorganizacionales en los diferentes ámbitos de aplicación.

GRA - Competencias generales 126A9GT Que tengan capacidad para reunir e interpretar datos 
relevantes relativos al comportamiento humano, individual y 
social, y al contexto en el que se produce, para emitir juicios 
fundamentados sobre problemas de índole social, científica o 
ética en el ámbito psicológico.

GRA - Competencias transversales 126A3TR Planificar y realizar búsquedas bibliográficas o de referencias 
tanto en bases de datos informatizadas como en bibliotecas y 
o hemerotecas.

GRA - Competencias específicas 126A25ET Ser capaz de seleccionar y administrar técnicas e instrumentos 
propios y específicos de la Psicología y ser capaz de evaluar la 
propia intervención.

GRA - Competencias específicas 126A19ET Conocer y aplicar los distintos métodos de evaluación, 
diagnóstico y tratamientos psicológicos en diferentes ámbitos 
aplicados de la Psicología.

GRA - Competencias generales 126A7GT Poseer y comprender los conocimientos que definen y articulan
a la Psicología como disciplina científica, incluyendo sus 
teorías, métodos y áreas de aplicación, en un nivel que se 
apoya en documentos y libros de texto avanzados e incluye 
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algunos conocimientos procedentes de la vanguardia de este 
campo de estudio.

GRA - Competencias específicas 126A13ET Conocer las funciones, características, contribuciones y 
limitaciones de los distintos modelos teóricos de la Psicología.

ESTUDIANTADO CON NECESIDADES ESPECÍFICAS DE APOYO EDUCATIVO

El estudiantado con discapacidad y/o Necesidades Específicas de Apoyo Educativo (NEAE) puede dirigirse a la Unidad de 
Diversidad y al Servicio de Atención y Ayudas al Estudiante para recibir la orientación y el asesoramiento necesario https:
//www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/unidad-de-diversidad/alumnado-con-discapacidad-yo-neae

PLAN DE CONTINGENCIA

La Universidad de Jaén ha establecido un marco normativo unificado que garantice la continuidad del servicio 
educativo y la seguridad de la comunidad universitaria ante la eventual activación de escenarios de emergencia 
(sanitarios, naturales o específicos):
https://www.ujaen.es/gobierno/vicestudios/sites/gobierno_vicestudios/files/uploads/calidad-
ensenanzas/resolucion_vicensenanzas_plan%20de%20contingencia.pdf

CLÁUSULAS

Protección de datos para grabación de clases
Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Paraje Las Lagunillas, s/n; Tel.953 212121; www.ujaen.es

Delegado de Protección de Datos (DPO): TELEFÓNICA, S.A.U. ; Email: dpo@ujaen.es

Finalidad del tratamiento: Gestionar la adecuada grabación de las sesiones docentes con el objetivo de hacer 
posible la enseñanza en un escenario de docencia multimodal y/o no presencial.

Plazo de conservación: Las imágenes serán conservadas durante los plazos legalmente previstos en la normativa 
vigente.

Legitimación: Los datos son tratados en base al cumplimiento de obligaciones legales (Ley Orgánica 6/2001, de 21 
de diciembre, de Universidades) y el consentimiento otorgado mediante la marcación de la casilla habilitada a tal 
efecto.

Destinatarios de los datos (cesiones o transferencias): Toda aquella persona que vaya a acceder a las diferentes 
modalidades de enseñanza.

Derechos: Ud. podrá ejercitar los derechos de Acceso, Rectificación, Cancelación, Portabilidad, Limitación del 
tratamiento, Supresión o, en su caso, Oposición. Para ejercitar los derechos deberá presentar un escrito en la 
dirección arriba señalada dirigido al Servicio de Información, Registro y Administración Electrónica de la Universidad 
de Jaén, o bien, mediante correo electrónico a la dirección de correo electrónico. Deberá especificar cuál de estos 
derechos solicita sea satisfecho y, a su vez, deberá acompañarse de la fotocopia del DNI o documento identificativo 
equivalente. En caso de que actuara mediante representante, legal o voluntario, deberá aportar también documento 
que acredite la representación y documento identificativo del mismo. Asimismo, en caso de considerar vulnerado su 
derecho a la protección de datos personales, podrá interponer una reclamación ante el Consejo de Transparencia y 
Protección de Datos de Andalucía www.ctpdandalucia.es

Protección de datos para evaluación on-line
Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Campus Las Lagunillas, s/n, 23071 Jaén

Delegado de Protección de Datos:dpo@ujaen.es

Finalidad: Conforme a la Ley de Universidades y demás legislación estatal y autonómica vigente, realizar los 
exámenes correspondientes a las asignaturas en las que el alumno o alumna se encuentre matriculado. Con el fin de
evitar fraudes en la realización del mismo, el examen se realizará en la modalidad de videollamada, pudiendo el 

https://www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/unidad-de-diversidad/alumnado-con-discapacidad-yo-neae
https://www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/unidad-de-diversidad/alumnado-con-discapacidad-yo-neae
https://www.ujaen.es/gobierno/vicestudios/sites/gobierno_vicestudios/files/uploads/calidad-ensenanzas/resolucion_vicensenanzas_plan%20de%20contingencia.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/vicestudios/sites/gobierno_vicestudios/files/uploads/calidad-ensenanzas/resolucion_vicensenanzas_plan%20de%20contingencia.pdf
http://www.ctpdandalucia.es
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personal de la Universidad de Jaén contrastar la imagen de la persona que está realizando la prueba de evaluación 
con los archivos fotográficos del alumno en el momento de la matrícula. Igualmente, con la finalidad de dotar a la 
prueba de evaluación de contenido probatorio de cara a revisiones o impugnaciones de la misma, de acuerdo con la 
normativa vigente, la prueba de evaluación será grabada.

Legitimación: cumplimiento de obligaciones legales (Ley de Universidades) y demás normativa estatal y autonómica 
vigente.

Destinatarios: prestadores de servicios titulares de las plataformas en las que se realicen las pruebas con los que la 
Universidad de Jaén tiene suscritos los correspondientes contratos de acceso a datos.

Plazos de conservación: los establecidos en la normativa aplicable. En el supuesto en concreto de las grabaciones 
de los exámenes, mientras no estén cerradas las actas definitivas y la prueba de evaluación pueda ser revisada o 
impugnada.

Derechos: puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificación, cancelación, oposición, supresión, limitación y 
portabilidad remitiendo un escrito a la dirección postal o electrónica indicada anteriormente. En el supuesto que 
considere que sus derechos han sido vulnerados, puede presentar una reclamación ante el Consejo de 
Transparencia y Protección de Datos de Andalucía www.ctpdandalucia.es

COMPROMISO CON LA IGUALDAD Y LA PERSPECTIVA DE GÉNERO

En el marco de la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (LOSU), que refuerza el compromiso de las 
universidades con la igualdad y la inclusión, en esta asignatura se promoverá la incorporación de la perspectiva de género. Para 
ello, se procurará dar visibilidad a autoras de referencia en la bibliografía, fomentar un entorno de comunicación inclusivo en el 
aula y reflexionar sobre cómo los sesgos de género han podido influir en el desarrollo de esta disciplina. Para ello están 
disponibles las siguientes guías: Guías de apoyo para perspectiva de género.

https://www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/unidad-de-igualdad/guias-de-apoyo-para-la-transversalizacion-del-genero-en-la-docencia-e

