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RESUMEN

Conocimientos previos y recomendaciones

RECOMENDACIONES Y ADAPTACIONES CURRICULARES:

Esta materia procura dotar al alumnado de un adecuado nivel de competencia comunicativa en el @ambito académico y en el profesional.

El alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo, lo ha de notificar personalmente al Servicio de Atencién y Ayudas al
Estudiante para proceder a realizar, en su caso, la adaptacion curricular correspondiente.

Prerrequisitos

PRERREQUISITOS:

CONTEXTO DENTRO DE LA TITULACION:
Esta materia procura dotar al alumnado de un adecuado nivel de competencia comunicativa en el ambito académico y en el profesional.
RECOMENDACIONES Y ADAPTACIONES CURRICULARES:
El alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo, lo ha de notificar personalmente al Servicio de Atencion y Ayudas al
Estudiante para proceder a realizar, en su caso, la adaptacion curricular correspondiente.
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El alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo, lo ha de notificar personalmente al Servicio de Atencién y Ayudas al
Estudiante para proceder a realizar, en su caso, la adaptacién curricular correspondiente.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

Teoria

+  Expresion oral:

Didlogo y comunicacion en el aula de Infantil. La expresion oral en la lectura literaria. Modelos textuales en el contexto laboral.
+  Expresion escrita:

Modelos textuales en el aula de Infantil. Modelos textuales en el contexto laboral.

Desarrollo detallado de los contenidos bésicos por temas
Tema 1. La lengua como herramienta social para la construccion del conocimiento

La interaccién. Concepto Organizacion de la Interaccion en el Aula.
La construccién guiada del conocimiento.

Estrategias de guia de la conversacién en el aula.

Introduccién al andlisis de la conversacién.

Tema 2. La lectura en el aula de Infantil. Iniciacién al trabajo de animacién a la lectura y a la comprensién lectora

Metodologia de lectura en el aula de Infantil. La lectura por poderes.

La mediacién lectora. Concepto e implicaciones.

Las fases de la lectura: estrategias antes, durante y después de la lectura.
La comprensioén lectora. Niveles de comprension.

Tema 3. El texto como unidad comunicativa

El texto como unidad comunicativa.
Coherencia, cohesion y adecuacion.
Modalidades textuales y tipologias.
Textos y actividad profesional docente.
El profesor investigador ante los textos.

Tema 4. Modelos textuales orales y actividad profesional

¢Qué entendemos por lengua oral?

Competencia comunicativa. Areas de conocimiento y habilidades: competencia lingiiistica, competencia sociolingiiistica, competencia discursiva y
competencia estratégica.

La exposicion oral. Planificacion y fases de elaboracién del discurso.

La exposicién oral en un contexto profesional: la comunicacién en encuentros y reuniones de docentes, la exposicion oral de un tema.

Lengua oral y TIC.

Tema 5. Modelos textuales escritos y actividad profesional

La lengua escrita. El proceso de composicién de textos escritos: modelos.

Fases del proceso de composicién: planificacion, textualizacion y revision.

La resefa de textos escritos: pautas de elaboracion.

¢Coémo contar experiencias de aula? Una primera aproximacion al articulo. Estructura y convenciones formales.
Lengua escritay TIC.

Tema 6. La expresién oral en contextos académicos.

Modelos textuales.
Recursos expositivos.

Tema 7. La escritura académica.
Modelos textuales.
Convenciones de escritura.

El proyecto fin de grado.

p>
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Practica
Aprendizajes procedimientales y practicos derivados de actividades y tareas centradas en las cuatro habilidades que fundamentan la competenica
comunicativa.

METODOLOGIASDOCENTESY ACTIVIDADES FORMATIVAS

M etodologias docentes
Cada uno de los cinco temas lleva asociada la elaboracién de un producto final, con el fin de reforzar el eje de trabajo por proyectos, que el Area de
Didactica de la Lengua y la Literatura asume como modelo metodoldgico. Estos productos finales se subiran al finalizar los temas al foro general
de trabajos de la asignatura, ubicado en la docencia virtual. Se trata de que todo el grupo pueda compartir el trabajo elaborado, conforme un
enfoque de construccién compartida del conocimiento.
Los contenidos tedricos de cada tema se desarrollardn en las clases teéricas, mientras que las practicas se orientaran a la elaboracién de los
productos finales de cada uno de los temas, facilitando al alumnado los recursos y las instrucciones necesarios para abordar con éxito las tareas
propuestas. En este sentido, la metodologia de trabajo potenciara el aprendizaje cooperativo, por lo que la mayor parte de las tareas debera
abordarse en parejas o en equipos de tres o cuatro integrantes.

Actividades for mativas

ACTIVIDADES HORAS HORAS TRABAJO TOTAL HORAS CREDITOS ECTS COMPETENCIAS
PRESENCIALES AUTONOMO (codigos)

A01- Clases 20,0 30,0 50,0 2,0 CFDD12; CFDD16;

expositivas en gran CFDD17

grupo

A02- Clases en grupos | 35,0 52,5 87,5 3,5 CFDD12; CFDD16;

de practicas CFDD17

AO08- Trabajo tutelado | 5,0 7,5 12,5 0,5 CFDD12; CFDD16;
CFDD17

TOTALES 60,0 90,0 150,0 6,0

SISTEMASDE EVALUACION

Sistemas de evaluacion (general)

SISTEMA DE EVALUACION

Aspecto Peso
S1 Asistencia y participacion 10.0-40.0%
S2 Conceptos tedricos de la materia 15.0-60.0%
S3 Realizacién de trabajos, casos o ejercicios 25.0-50.0%

El sistema de calificacion se regira por lo establecido en el RD 1125/2003 de 5 de septiembre por el que se establece el sistema europeo de créditos
y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de cardcter oficial.

Sistemas de evaluacion (especifico)

ASPECTO CRITERIOS INSTRUMENTO PESO
Asistencia y/o participacién en - Asistencia y participacion Hoja de firmas. Observacién y 40.0%
actividades presenciales y/o -Participacion activa en la clase notas del docente
virtuales -Participacion en los debates

- Participacion en el trabajo grupal
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Conceptos tedricos de la materia | -Dominio de los conocimientos Examen tedrico 15,0%
tedricos y operativos de la
materia
Realizacion de trabajos, casos o Resolucion correcta de los Evaluacion de las practicas 45%
ejercicios trabajos encomendados. En cada | individuales y en grupo
trabajo se analizara: Observacion y evaluacién de la
Estructura del trabajo defensa y exposicién de las
Calidad de sus contenidos mismas
Grado de originalidad
Expresién oral y escrita; uso de
recursos multimedia

El sistema de calificacion se regira por lo establecido en el RD 1125/2003 de 5 de septiembre por el que se establece el sistema europeo de créditos y
el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de cardcter oficial

INFORMACION DETALLADA:

La evaluacion se realizara considerando globalmente los siguientes criterios:

-Participacién activa durante las clases.

-Participacién en los debates.

-Participacién en el trabajo grupal.

-Dominio de los conocimientos tedricos y operativos de la materia.

-Resolucioén correcta de los trabajos encomendados (estructura del trabajo, calidad de sus contenidos, grado de originalidad, expresion oral y
escrita, y uso de recursos multimedia).

media).

OBJETIVOSDE DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivos de Desarrollo Sostenible

04 Educacion de calidad - ODS04
05 Igualdad género - ODS05
10 Reduccion de las desigualdades - ODS10

I nfor macion adicional

Esta asignatura se alinea con los siguientes Objetivos de Desarrollo Sostenible y sus metas:

- ODS 4 (Educacién de Calidad - Meta 4.4): Desarrolla competencias comunicativas transversales de nivel superior (orales y escritas), claves para el
éxito académico, el pensamiento critico y la empleabilidad cualificada del alumnado.

- ODS 5 (Igualdad de Género): Relaciona al alumnado con el uso de un lenguaje académico inclusivo y no sexista en todas las producciones
académicas.

- ODS 10 (Reduccion de las Desigualdades): Facilita el acceso democratico a las herramientas del discurso académico formal, reduciendo las
brechas culturales o de origen y promoviendo la inclusién mediante una comunicacién accesible, rigurosa y respetuosa con la diversidad.

BIBLIOGRAFIA

Bibliogr afia

- Alcoba, Santiago, coord. - (2000) - La expresion oral - Ariel

- Cassany, Daniel - (2011) - La cocina de la escritura - Anagrama

» Sanz, Gloria - (2008) - Comunicacién efectiva en el aula : técnicas de expresion oral para docentes - Graé

* Montolio Durén, Estrella, dir. - (2018) - Manual de escritura académica y profesional : estrategias gramaticales y discursivas - Ariel

* Montolio Duran, Estrella, dir. - (2018) - Manual de escritura académica y profesional : estrategias gramaticales y discursivas - Ariel

« Calero Guisado, Andrés, coaut. - (1997) - Materiales curriculares para favorecer el acceso a la lectura en educacién infantil - Escuela Espafiola
+ Sanz, Gloria - (2008) - Comunicacidn efectiva en el aula : técnicas de expresién oral para docentes - Graé

« Garcia del Toro, Antonio - (2018) - Comunicacidn y expresién oral y escrita : la dramatizacién como recurso - Graé

« Sédnchez-Cano, Manuel, coord. - (2009) - La conversacion en pequefios grupos en el aula - Grao

« Cassany, Daniel. - (2007) - Afilar el lapicero: guia de redaccidn para profesionales - Anagrama

« Cassany, Daniel - (1989) - Describir el escribir: como se aprende a escribir - Paidés

« Capote Diaz, Virginia. - (2017) - Guia de apoyo para la elaboracién del TFG en el Departamento de Filologia Espafiola - Universidad de Jaén
« Vézquez, Graciela, coord. - (2001) - Actividades para la escritura académica: ;como se escribe una monografia? - Edinumen

* Moreno Garcia, Concha. - (2007) - Actividades ltdicas para la clase de espaiiol - Sociedad General Espaiiola de Libreria
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Bibliografia complementaria

- Alvarez, Miriam. - (2003) - Tipos de escrito - Arco libros

- Gémez Torrego, Leonardo. - (2002) - Gramética diddctica del espariol - SM

* Real Academia Espariola. - (2012) - Ortografia basica de la lengua espaiiola - Espasa

* Real Academia Espariola - (2025) - Nueva gramatica de la lengua espariola - Espasa Libros

* Badia, Dolors - (2018) - Juegos de expresion oral y escrita : la gestion de la interaccion en el aula paso a paso - Graé
* Pelegrin, Ana - (1982) - La aventura de oir: cuentos y memorias de tradicion oral - Cincel

+ Sanz, Gloria - (2008) - Comunicacién efectiva en el aula : técnicas de expresion oral para docentes - Gradé

COMPETENCIAS/RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE

Laasignatura forma parte de lamateria" Optativa" , cuya completa superacion acredita haber adquirido |as siguientes

competencias o resultados del proceso de formacion y aprendizaje;

Tipo

Cddigo

Descripcion

GRA - Competencias basicas

CB5

Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades
de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

GRA - Competencias basicas

B2

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su
trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de
problemas dentro de su area de estudio.

GRA - Competencias basicas

(B3

Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar
datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas
relevantes de indole social, cientifica o ética.

GRA - Competencias basicas

CB&4

Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un pablico tanto especializado como
no especializado.

GRA - Competencias basicas

CB1

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel
que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye
también algunos aspectos que implican conocimientos
procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

GRA - Competencias generales

120ACFDD9

Fomentar experiencias de iniciacion a las tecnologias de la
informacion y la comunicacion.

GRA - Competencias generales

120ACFDD10

Conocer el curriculo de lengua y lectoescritura de esta etapa asi
como las teorias sobre la adquisicion y desarrollo de los
aprendizajes correspondientes.

GRA - Competencias generales

120ACFB1

Comprender los procesos educativos y de aprendizaje en el
periodo O

GRA - Competencias generales

120ACFB8

Saber informar a otros profesionales especialistas para
abordar la colaboracion del centro y del maestro en la atencion
a las necesidades educativas especiales que se planteen.

GRA - Competencias generales

120ACFB14

Conocer la evolucion histérica de la familia, los diferentes tipos
de familias, de estilos de vida y educacién en el contexto
familiar.
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GRA - Competencias generales 120ACFB25 Abordar analisis de campo mediante metodologia
observacional utilizando tecnologias de la informacion,
documentacion y audiovisuales.

GRA - Competencias generales 120ACFDD23 Saber utilizar el juego como recurso didactico, asi como disefiar
actividades de aprendizaje basadas en principios lidicos.

GRA - Competencias generales 120ACFB5 Saber promover la adquisicion de habitos en torno a la
autonomia, la libertad, la curiosidad, la observacion, la
experimentacion, la imitacién, la aceptacion de normas y de
limites, el juego simbdlico y heuristico.

GRA - Competencias generales 120ACFDD11 Favorecer las capacidades de habla y de escritura.

GRA - Competencias generales 120ACFB30 Participar en la elaboracién y seguimiento de proyectos
educativos de Educacion Infantil en el marco de proyectos de
centro y en colaboracion con el territorio y con otros
profesionales y agentes sociales.

GRA - Competencias generales 120ACFDD1 Conocer los fundamentos cientificos, matematicos y
tecnolégicos del curriculo de esta etapa asi como las teorias
sobre la adquisicion y desarrollo de los aprendizajes
correspondientes.

GRA - Competencias generales 120ACFDD4 Conocer la metodologia cientifica y promover el pensamiento
cientifico y la experimentacion.

GRA - Competencias generales 120ACFDD5 Adquirir conocimientos sobre la evolucion del pensamiento, las
costumbres, las creencias y los movimientos sociales y
politicos a lo largo de la historia.

GRA - Competencias generales 120ACFDD14 Comprender el paso de la oralidad a la escritura y conocer los
diferentes registros y usos de la lengua.

GRA - Competencias generales 120ACFDD24 Elaborar propuestas didacticas que fomenten la percepcion y
expresion musicales, las habilidades motrices, el dibujo y la
creatividad.

GRA - Competencias generales 120ACFB12 Promover y colaborar en acciones dentro y fuera de la escuela,
organizadas por familias, ayuntamientos y otras instituciones
con incidencia en la formacion ciudadana.

GRA - Competencias generales 120ACFB29 Valorar la importancia del trabajo en equipo.

GRA - Competencias generales 120ACFB28 Conocer experiencias internacionales y ejemplos de practicas
de innovadoras en Educacion Infantil.

GRA - Competencias generales 120ACFDD13 Conocer la tradicién oral y el folklore.

GRA - Competencias generales 120ACFDD15 Conocer el proceso de aprendizaje de la lecturay la escritura 'y
Su ensenanza.

GRA - Competencias generales 120ACFDD22 Conocer y utilizar canciones para promover la educacion
auditiva, ritmica y vocal.

GRA - Competencias generales 120ACFDD26 Promover la sensibilidad relativa a la expresion plasticay a la
creacion artistica.

GRA - Competencias generales 120ACFB10 Crear y mantener lazos de comunicacion con las familias para
incidir eficazmente en el proceso educativo.

GRA - Competencias generales 120ACFB11 Conocer y saber ejercer las funciones de tutor y orientador en
relacion con la educacion familiar.

GRA - Competencias generales 120ACFDD2 Conocer estrategias didacticas para desarrollar

representaciones numéricas y nociones espaciales,
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geomeétricas y de desarrollo logico.

GRA - Competencias generales 120ACFDDS8 Promover el interés y el respeto por el medio natural, social y
cultural a través de proyectos didacticos adecuados.

GRA - Competencias generales 120ACFB19 Comprender que la dinamica diaria en Educacion Infantil es
cambiante en funcion de cada estudiante, grupo y situacion y
saber ser flexible en el gjercicio de la funcién docente.

GRA - Competencias generales 120ACFDD12 Conocer y dominar técnicas de expresion oral y escrita.

GRA - Competencias generales 120ACFDD16 Afrontar situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos
multilingues.

GRA - Competencias generales 120ACFDD25 Analizar los lenguajes audiovisuales y sus implicaciones
educativas.

GRA - Competencias generales 120ACFDD7 Elaborar propuestas didacticas en relacién con la interaccion
ciencia, técnica, sociedad y desarrollo sostenible.

GRA - Competencias generales 120ACFB3 Conocer los fundamentos de atencion temprana.

GRA - Competencias generales 120ACFB9 Adquirir recursos para favorecer la integracion educativa de
estudiantes con dificultades.

GRA - Competencias generales 120ACFDD17 Reconocer y valorar el uso adecuado del lenguaje verbal y no
verbal.

GRA - Competencias generales 120ACFDD18 Conocer y utilizar adecuadamente recursos para la animacion a
la lecturay a la escritura.

GRA - Competencias generales 120ACFB6 Conocer la dimension pedagogica de la interaccién con los
iguales y los adultos y saber promover la participacion en
actividades colectivas, el trabajo cooperativo y el esfuerzo
individual.

GRA - Competencias generales 120ACFB7 Identificar dificultades de aprendizaje, disfunciones cognitivas
y las relacionadas con la atencion.

GRA - Competencias generales 120ACFB13 Analizar e incorporar de forma critica las cuestiones mas
relevantes de la sociedad actual que afectan a la educacion
familiar y escolar: impacto social y educativo de los lenguajes
audiovisuales y de las pantallas; cambios en las relaciones de
género e intergeneracionales; multiculturalidad e
interculturalidad; discriminacion e inclusién social y desarrollo
sostenible.

GRA - Competencias generales 120ACFB21 Saber trabajar en equipo con otros profesionales de dentro y
fuera del centro en la atencion a cada estudiante, asi como en
la planificacion de las secuencias de aprendizaje y en la
organizacion de las situaciones de trabajo en el aulay en el
espacio de juego, identificando las peculiaridades del periodo O

El estudiantado con discapacidad y/o Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (NEAE) puede dirigirse ala Unidad de

Diversidad y a Servicio de Atencion y Ayudas al Estudiante pararecibir laorientacién y el asesoramiento necesario https:

www.ujaen.es/gobierno/vicigualdad/unidad-de-diversidad/alumnado-con-discapacidad-yo-neae

La Universidad de Jaén ha establecido un marco normativo unificado que garantice la continuidad del servicio
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educativo y la seguridad de la comunidad universitaria ante la eventual activacion de escenarios de emergencia
(sanitarios, naturales o especificos):
https://www.ujaen.es/gobierno/vicestudios/sites/gobierno_vicestudios/files/uploads/calidad-

ensenanzas/resolucion_vicensenanzas plan%20de%20contingencia.pdf

CLAUSULAS

Proteccion de datos para grabacion de clases

Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Paraje Las Lagunillas, s/n; Tel.953 212121; www.ujaen.es
Delegado de Proteccion de Datos (DPO): TELEFONICA, S.A.U. ; Email: dpo@ujaen.es

Finalidad del tratamiento: Gestionar la adecuada grabacién de las sesiones docentes con el objetivo de hacer
posible la ensefianza en un escenario de docencia multimodal y/o no presencial.

Plazo de conservacion: Las imagenes serdn conservadas durante los plazos legalmente previstos en la normativa
vigente.

Legitimacion: Los datos son tratados en base al cumplimiento de obligaciones legales (Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades) y el consentimiento otorgado mediante la marcacién de la casilla habilitada a tal
efecto.

Destinatarios de los datos (cesiones o transferencias): Toda aquella persona que vaya a acceder a las diferentes
modalidades de ensefianza.

Derechos: Ud. podra ejercitar los derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacidn, Portabilidad, Limitacién del
tratamiento, Supresion o, en su caso, Oposicidn. Para ejercitar los derechos deberd presentar un escrito en la
direccidn arriba sefialada dirigido al Servicio de Informacién, Registro y Administracion Electrénica de la Universidad
de Jaén, o bien, mediante correo electrénico a la direccién de correo electronico. Debera especificar cual de estos
derechos solicita sea satisfecho y, a su vez, debera acompafarse de la fotocopia del DNI o documento identificativo
equivalente. En caso de que actuara mediante representante, legal o voluntario, debera aportar también documento
que acredite la representacién y documento identificativo del mismo. Asimismo, en caso de considerar vulnerado su
derecho a la proteccion de datos personales, podra interponer una reclamacién ante el Consejo de Transparencia y
Proteccién de Datos de Andalucia www.ctpdandalucia.es

Proteccién de datos para evaluacion on-line

Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Campus Las Lagunillas, s/n, 23071 Jaén
Delegado de Proteccion de Datos:dpo@ujaen.es

Finalidad: Conforme a la Ley de Universidades y demas legislacion estatal y autondmica vigente, realizar los
examenes correspondientes a las asignaturas en las que el alumno o alumna se encuentre matriculado. Con el fin de
evitar fraudes en la realizacién del mismo, el examen se realizara en la modalidad de videollamada, pudiendo el
personal de la Universidad de Jaén contrastar la imagen de la persona que esta realizando la prueba de evaluacién
con los archivos fotograficos del alumno en el momento de la matricula. Igualmente, con la finalidad de dotar a la
prueba de evaluacién de contenido probatorio de cara a revisiones o impugnaciones de la misma, de acuerdo con la
normativa vigente, la prueba de evaluacién serd grabada.

Legitimacion: cumplimiento de obligaciones legales (Ley de Universidades) y demas normativa estatal y autonémica
vigente.

Destinatarios: prestadores de servicios titulares de las plataformas en las que se realicen las pruebas con los que la
Universidad de Jaén tiene suscritos los correspondientes contratos de acceso a datos.

Plazos de conservacion: los establecidos en la normativa aplicable. En el supuesto en concreto de las grabaciones
de los exdmenes, mientras no estén cerradas las actas definitivas y la prueba de evaluacién pueda ser revisada o
impugnada.

Derechos: puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacién, oposicién, supresion, limitaciéon y
portabilidad remitiendo un escrito a la direccién postal o electrénica indicada anteriormente. En el supuesto que

Expresion oral y escrita como habilidad profesional Pagina 8 de 9



https://www.ujaen.es/gobierno/vicestudios/sites/gobierno_vicestudios/files/uploads/calidad-ensenanzas/resolucion_vicensenanzas_plan%20de%20contingencia.pdf
https://www.ujaen.es/gobierno/vicestudios/sites/gobierno_vicestudios/files/uploads/calidad-ensenanzas/resolucion_vicensenanzas_plan%20de%20contingencia.pdf
http://www.ctpdandalucia.es

Guia Docente

gg[}’ggﬁ'dad 12013007 - Expresion oral y escrita como
habilidad profesional
O Curso Académico 2026-27

considere que sus derechos han sido vulnerados, puede presentar una reclamacién ante el Consejo de
Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia www.ctpdandalucia.es

COMPROMISO CON LA IGUALDAD Y LA PERSPECTIVA DE GENERO

En &l marco de laLey Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (LOSU), que refuerza el compromiso de las
universidades con laigualdad y lainclusién, en esta asignatura se promovera laincorporacion de la perspectiva de género. Para
ello, se procurara dar visibilidad a autoras de referencia en la bibliografia, fomentar un entorno de comunicacion inclusivo en el
aulay reflexionar sobre cdmo los sesgos de género han podido influir en el desarrollo de estadisciplina. Para ello estan
disponibles las siguientes guias: Guias de apoyo para perspectiva de género.
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